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REPUBLIQUE FRANCAISE
Département du Cher
Pdle d’Equilibre Territorial et Rural Centre-Cher

Arrété n° ) 2019/01 du 06/09/19
Domaine ; Elus

Arrété portant délégation de fonction 2 M. Jean-Pierre DELOINCE, Second Vice-Président

La Présidente du PETR Centre-Cher

VU le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment ses articles L5211-9 du CGCT

VU la délibération n° 8 du Comité Syndical du PETR en date du 12 juin 2019 relatives aux
délégations de pouvoir du Comité Syndical au Président,

VU la délibération n° 3 en date du 12 juin 2019, portant élection du Président,

VU la délibération n° 6 en date du 12 juin 2019, portant élection des Vice-Présidents et des
Membres du Bureau,

CONSIDERANT qu'il est nécessaire d'accorder un certain nombre de délégations pour la bonne
administration du PETR,

CONSIDERANT que le Président du PETR Centre-Cher demeure libre d'exercer les attributions
qu'elle a déléguées et doit contréler et surveiller la facon dont les Vice-Présidents ou membres du
bureau remplissent les fonctions qui leur sont déléguées ;

ARRETE

ARTICLE 1 :

M. Jean Pierre DELOINCE, second Vice-Président du PETR Centre-Cher, regoit, sous ma
surveillance et ma responsabilité, délégation de fonction dans les domaines suivants :

*  Suivi du Contrat d’Objectif Territorial Energie Renouvelable (COT EnR),

* Suivi du volet « énergie » des projets portés par le PETR.

A ce titre, M. DELOINCE aura pour missions de :
* Elaborer et proposer les grandes orientations pour I'’élaboration et le suivi du COT EnR,

* Assurer la représentation politique du PETR dans les rencontres et réunions en lien avec sa
délégation.

ARTICLE 2 :
A ce titre, M. DELOINCE regoit délégations de signatures pour :

* les courriers nécessaires a la mise en ccuvre de ses missions,



* les délibérations du Comité Syndical et du Bureau Syndical concernant les domaines
délégués, ainsi que les pieces afférentes,

* les picces administratives liées a l'exercice de cette délégation, et notamment les
conventions avec les partenaires pour la mise en place du COT EnR.

ARTICLE 3 :

Le Présent arrété sera exécutoire a compter de la date de transmission & la Préfecture du Cher et de
sa publication.

Il peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le tribunal Administratif d'Orléans,
dans un délai de 2 mois & compter de la transmission au représentant de I’Etat et de sa notification.

ARTICLE 4 :

La Présidente et le Directeur du PETR sont chargés de I’exécution du présent arrété qui sera notifié
a l'intéressé et publié au recueil des actes administratifs ;

Fait a Bourges, le ..... 0.6.5EP.201... . ,

La Présidente,
Véron\i7ue FENOLL

-

t

La Présidente

- certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte,
- informe que le présent arrété peut faire l'objet d'un recours
contentieux devant le tribunal administratif de Rennes dans un
délai de deux mois a compter de sa notification.

Notifié le ﬁ 6 . SEP. 7ﬂ1q ......... s

Signature du second Vice-Président

w//{/
'Jean-Pierre DELOINCE -

-
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REPUBLIQUE FRANCAISE
Département du Cher
Péle d'Equilibre Territorial et Rural Centre-Cher

Arrété n° 2019/01 du 10/09/19
Domaine : Personnels administratifs

Arrété portant délégation de signature & Monsieur Julien FONTAINHAS, Directeur du PETR
Centre-Cher

La Présidente du PETR Centre-Cher

VU le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment ses articles L. 5211-9, L5211-10
VU la loi n® 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires ;

VU la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la
Jfonction publique territoriale ;

VU la délibération n° 8 du Comité Syndical du PETR en date du 12 juin 2019 relatives aux
delégations de pouvoir du Comité Syndical au Président,

CONSIDERANT que M Julien FONTAINHAS, Directeur du PETR Centre-Cher remplit les
conditions statutaires pour bénéficier d'une délégation de signature au regard du grade détenu et
des fonctions de directeur qu'il exerce

CONSIDERANT que la Présidente du PETR Centre-Cher demeure libre d'exercer les attributions
qu'elle a déléguées et doit contrdler et surveiller la fagon dont les adjoints, conmseillers ou
responsables de service remplissent les fonctions qui leur sont déléguées ;

ARRETE

ARTICLE 1 : Mme Véronique FENOLL, Présidente du PETR Centre-Cher donne sous sa
surveillance et sa responsabilité, délégation de signature & M. Julien FONTAINHAS titulaire du
grade d'Attaché Territorial et exercant les fonctions de Directeur du PETR Centre-Cher, pour les
actes suivants :

Administration générale

o L'etablissement de tout documents n'emportant pas décision, portant mesure d'ordre intérieur,
dont ['élaboration et dont la diffusion s'avéreraient nécessaire pour la bonne marche des
services ( notes de service, convocations, certificats, attestations)

o les bons de livraisons, proces verbaux et bons de réception du matériel et des fournitures a la
livraison,

o les accusé-réceptions des courriers suivis et recommandés envoyés a destination du PETR
Centre-Cher,

o Certification exécutoire des délibérations,
o Courrier de notification



Finances publiques

o Les pieces comptables et financieres relatives a l'engagement des dépenses et notamment les
devis, bons de commandes et ordre de services pour un montant unitaire n’excédant pas 500 €
HT, soit 600 € TTC '

o [les certifications de service fait sur les factures et les rejets de factures,

Ressources humaines

o [a gestion des présences et des absences des agents, et notamment les autorisations de
congés annuels, les jours ARTT, les autorisations d'absences, les actes relatifs & la gestion du
CET (Compte Epargne Temps),les états d'heures supplémentaires,

° les ordres de missions et les états de frais , en vue du remboursements des frais de missions,
de déplacements et d'indemnités kilométriques,

o Réponses aux enquétes diverses sur I'emploi et les effectifs de la collectivité ;
o Déclarations des charges sociales ;
o Courriers en réponse aux demandes d’emploi, de stage, de formation ;

ARTICLE 2 : Cette délégation prendra effet & compter de la signature de cet arrété par la
Présidente du PETR Centre-Cher, pendant toute la durée de I’exercice des fonctions de l'agent et
dans la limite du mandat de la Présidente. La Présidente dispose d’un pouvoir discrétionnaire pour
retirer les délégations afin de préserver 1’intérét du service et la bonne marche de I’administration
du PETR. La décision de retrait de délégation n’est pas une sanction et n’a donc pas a étre motivée ;

ARTICLE 3 : Le Directeur du PETR est chargé de I’exécution du présent arrété qui sera publié au
recueil des actes administratifs ;

ARTICLE 4 : Le présent arrété sera notifié a I’intéressé(e).

Ampliation sera adressée aux :
© Président du centre de gestion de la fonction publique territoriale du Cher

® Au comptable de la collectivité .

La Présidente
Véronique FENOLL

Le Président
- certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte,
- informe que le présent arrété peut faire l'objet d'un recours contentieux
devant le tribunal administratif de Rennes dans un délai de deux mois a
compter de sa notification.

Notifié le ... ')/CC’CS/{(&, .

Signature de l'agent

-ty
<o
=2
1
[
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P.ET.R, CENTRE-CHER REPUBLIQUE FRANCAISE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU BUREAU SYNDICAL

Péle d’Equilibre Territorial et BUREAU SYNDICAL DU PETR CENTRE-CHER
Rural Centre-Cher

23-31, boulevard Foch SEANCE DU 3 JUILLET 2019 & 18h00
18000 Bourges .
a Bourges
Nombre de membres Présents Absents Excusés Date de la convocation
en exercice :
17 1 3 3 Jeudi 27 juin 2019

Présents : Véronique FENOLL, Bernard ROUSSEAU, Jean-Pierre DELOINCE, Pascal BLANC, Jean-Claude BEGASSAT, Sophie BERTRAND, Ghislaine JENNEAU,
Alain MAZE, Frangoise CAMPAGNE, Jean-Claude LECHELON, Yvon BEUCHON,

Excusés : Pierre-Etienne GOFFINET, Patrick BARNIER, Jean-Louis SALAK.

Absents : Fabrice CHOLLET, Frangois DUMON, Martial REBEYROL.
Mme Sophie BERTRAND est désignée secrétaire de séance.

-

Validation de projets au titre du Contrat Régional de Solidarité Territoriale 2018-2024
« Pays de Bourges et de Vierzon »

Présidente de séance : Madame Véronique FENOLL

Vu le code général des collectivités territoriales ;

Vu I'Arrété Préfectoral du 20 décembre 2018 constatant la transformation du SIRDAB en Pdle
d’Equilibre Territorial et Rural (PETR) ;

Vu I'Arrété Préfectoral du 23 mai 2019 portant modification des statuts du PETR Centre-Cher ;

Vu la délibération CPR n°18.06.26.58 du 22 juin 2018 relative a la décision de la Région sur le
programme d’actions présenté sur les Pays de Vierzon et Bourges et sa signature en date du 13
Juillet 2018 ;

Vu la délibération n°8 du Comité Syndical du PETR Centre-Cher du 12 Juin 2019, « Délégations de
pouvoir du Comité Syndical au Bureau Syndical et au Président » ;

Présentation des projets au titre du Contrat Régional de Solidarité Territoriale 2018-2024 « Pays de
Bourges et de Vierzon » :

AXE A2 : Accueil des Entreprises
riche Action 3 « Création de locaux d’activités »

Maitre d’'Ouvrage : Communauté de Communes Vierzon Sologne Berry

Projet : Construction d'un atelier relais au Parc technologique de Sologne

Description : La Communauté de Communes souhaite construire un nouvel atelier relais de 295 m?
sur le Parc Technologique de Sologne afin de poursuivre sa dynamique de création d'immobilier
d’entreprises.

HT . Pays de Vierzon
Opération :: Ol Cot réel Colt retenu |ou | Taux ::m‘:;ge'on Fiche action 2+3
TTC (300 000 €)
211 000 €

Création d'un
atelier relais

407755,35€ | 134 635,35 € HT |50% |67 000 € (@ Tlissue de Ila
validation du dossier)




AXE A3 : Economie agricole

Fiche Action 5 « Diversification agriccie ot développement des circuits alimentaires de
proximité »

Matitre d'Ouvrage : Béatrice BILLON (Ferme des places) — commune de Saint-Laurent

Projet : Développement de la production de fromages de chévres et de yaourts en agriculture
biologique

Description : Madame BILLON souhaite développer la production de ses fromages et yaourts de
chévres, en qualité et en quantité, afin de répondre a la demande croissante de sa clientéle (vente
directe essentiellement, les magasins bio et les restaurants)

Le projet a été identifié depuis la fin de 'année 2016. Nature des investissements : Pasteurisateur,
moules, machine de filtration eau. ..

| ou HT Subvention Pays de Vierzon
Opération F Coiit réel Colit retenu |ou | Taux sollicitée Fiche action 5
TTC (25 000 €)
Développement
de la production 19 500 €
de fromages de (@ lissue de la
chévres et de|l 13 865,61€ [1386561€ [HT |40% |5500¢€ o
validation du
yaourts en .
i dossier)
agriculture
biologique

AXE B3 : SPORT
Fiche Action 22 « Equipement sportifs et de loisirs »

Maitre d’'Ouvrage : Commune de Saint-Eloy de Gy (CC Terres du Haut Berry)

Projet : Création d'une piste multicycles

La piste multicycles (loisirs) est localisée au sein du hameau de Bourgneuf (route d'Allogny et proche
de la forét d’Allogny). Le CAUE a réalisé en janvier 2019 une étude globale afin de promouvoir
« 'aménagement d'un espace de loisirs », avec un projet pluriannuel d’investissements : plantations,
valorisation du skate-park existant, installation d’'un parcours de santé & proximité d’une ancienne
piste d’athlétisme (cendrée) et création d’'un théatre de verdure. La création de la piste est donc la
premiére phase de ce projet.

Pays de Bourges
I ou|Coit HT ou Subvention | (22+22-2)
Opération F réel Coltretenu | TTC |Taux |sollicitée (400 000€)
Creation ?a7 1 3I‘:.)igs€ue de Ila
d'une piste |l 15385 € |15000€ HT 20% | 3000 € o
. validation du
multicycles .
dossier)

AXE D : Stratégie Régionale Biodiversité
Fiche Action 32 « Gestion Alternaiive des espaces publics »

Maitre d’Ouvrage : Commune de Saint-Eloy de Gy (CC Terres du Haut Berry)

Projet : Acquisition de matériels d'entretien des espaces publics : cellule porte-outils et accessoires

HT
| ou ou Subvention | Pays de Bourges

Opération F Colit réel Coltretenu | TTC | Taux |sollicitée (90 000€)
Acquisition de
matériels
d'entretien des Zaz 8Ic’)igs€ue de Ia
espaces I 22 207,67€ [22000€ HT |40% |8800¢€ S

i validation du
publics (cellule dossier)
porte-outils  +
accessoires)

PETR Centre-Cher — Suite de la délibération n° 1 du Bureau Syndical du 3 juillet 2019



Madame Véronique FENOLL, rapporteur entendu, le Bureau Syndical aprés en avoir délibéré,

DECIDE
a Punanimité

de valider les dossiers présentés ci-dessus au titre du CRST 2018-2024 « Pays de Vierzon et de
Bourges ».

La Présidente certifie sous sa responsabilité
Le caractére exécutoire du présent acte
Dépét Préfecture le Affichage du

09 JulL. 2019 09 JUlL. 2019

La Présidente

VF

Véronique FENOLL

Acte déposé A 1a

/ Préfecture du Cher, le

-9 JIL. 2019

La présente délibération est susceptible de faire I'objet d’'un recours auprés du Tribunal Administratif d’Oriéans
dans un délai de deux mois & compter de la transmission au Représentant de I'Etat et de sa publication ou de sa
notification.

PETR Centre-Cher — Suite de la délibération n° 1 du Bureau Syndical du 3 juillet 2019



P.ET.R, CENTRE-CHIER REPUBLIQUE FRANCAISE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU BUREAU SYNDICAL

Poéle d’Equilibre Territorial et BUREAU SYNDICAL DU PETR CENTRE-CHER
Rural Centre-Cher

23-31, boulevard Foch SEANCE DU 16 SEPTEMBRE 2019 & 18h00

18000 Bourges ;
9 Salle de réunion 108
23.31 boulevard Foch a Bourges
Nombre de membres Présents Absents Excusés Date de la convocation
en exercice
17 11 0 6 Mardi 10 septembre 2019

Présents : Véronigue FENOLL, Bernard ROUSSEAU, Jean-Pierre DELOINCE, Pascal BLANC, Jean-Claude BEGASSAT, Sophie BERTRAND, Alain MAZE,
Fabrice CHOLLET, Jean-Louis SALAK. Frangoise CAMPAGNE, Jean-Claude LECHELON

Excusés : Pierre-Etienne GOFFINET, Ghislaine JENNEAU, Patrick BARNIER, Frangois DUMON, Martial REBEYROL, Yvon BEUCHON
Mme Sophie BERTRAND est désignée secrétaire de séance.

-

Convention de partenariat entre le PETR Centre-Cher et I’Observatoire Régional de la
Formation et de ’Emploi

Présidente de séance : Madame Véronique FENOLL

Vu le code général des collectivités territoriales ;

Vu l'arrété préfectoral du 20 décembre 2018 transformant le SIRDAB en Pble d’Equilibre Territorial et
Rural ;

Vu l'arrété du 23 mai 2019 portant modification des statuts du Pble d’Equilibre Territorial et Rural
Centre-Cher ;

Vu la délibération du PETR Centre-Cher du 12 juin 2019 portant délégation de pouvoir du comité
syndical au bureau syndical et au Président ;

Vu le programme d’actions de la GPECT validé par le Comité de Pilotage du 2 avril 2019;

Considérant que depuis le 1er juin 2019, le PETR Centre-Cher porte la Gestion Prévisionnelle des
Emplois et des Compétences Territoriales (GPECT) initiée en 2010 & I'échelle du Pays de Vierzon.
Son programme d'actions 2019 a été validé lors du comité de pilotage du 2 avril dernier. Il s'articule
autour de 3 grandes thématiques : observer et anticiper les mutations de 'emploi et du travail,
accompagner les évolutions de I'activité des entreprises, développer 'accompagnement RH.

Pour l'année 2019, les actions restent portées a I'échelle du bassin d'emplois vierzonnais, avec en
paralléle le lancement d'une étude pour analyser 'opportunité et les conditions de faisabilité d'une
extension de la GPECT a I'ensemble du territoire du PETR Centre-Cher.

En effet, il n'existe & ce jour aucune démarche transversale de GPECT a I'échelle du bassin de vie
berruyer. Des actions et des initiatives existent dans des domaines relevant d’'une GPEC, portées par
des acteurs institutionnels, des organismes professionnels ou associatifs ; mais avec peu ou pas de
coordination et un ancrage territorial a renforcer.

Dans ce contexte, des besoins communs & l'ensemble du territoire du PETR Centre-Cher sont
toutefois déja identifiés. En particulier, dans un contexte de fort vieillissement des actifs et d’absence
d’'une veille territorialisée et partagée sur le sujet, les acteurs de I'emploi et de la formation s'accordent
sur la nécessité de disposer d'une meilleure visibilité sur I'évolution de la gestion des ages des
entreprises, notamment dans le secteur de l'industrie et de la logistique.

10



Dans le cadre de I'action 4 de la GPECT, relative a la mise en place d’un observatoire des métiers et
animation », il était déja prévu de mobiliser 'ORFE (Observatoire Régional de la Formation et de
FEmploi), créée par GIP ALFA, qui propose gratuitement ses services aux collectivités porteuses
d'une GPECT.

L'ORFE assume un réle d'assembleur des données régionales sur I'emploi et la formation, par la mise
en synergie des acteurs qui produisent de linformation sur ce théme: les services d’études, de
statistiques et d’évaluation de la Direccte, Pole Emploi, les services de la région et les observatoires
de branches. Son action doit permettre d'apporter un éclairage aux décisions dans le champ de la
relation emploi-formation, d'animer l'information partagée en ce domaine avec les autres acteurs de
I'observation et enfin de stimuler et faciliter les diagnostics au niveau territorial.

Afin de bénéficier de ces informations, une convention annuelle doit étre établie entre le PETR et GIP
ALFA, reconductible de fagon tacite. Les thémes abordés sont 'emploi salari¢, la demande d’emploi,
les offres d’emploi ainsi que la formation...

Concrétement, la convention permettra & TORFE de communiquer au PETR Centre-Cher, pour les
secteurs Industrie et Transport-Logistique :
- Une ventilation des effectifs salariés par tranche d’age
- Une ventilation des effectifs par domaine professionnel et par tranche d’age
- Un zoom sur le marché du travail : évolution des offres d’emploi par domaine professionnel
et secteur
- Un zoom sur l'offre de formation : nombre de places de formation par domaine professionnel
(ou famille professionnelle)

Les données seront transmises brutes, avec un temps d’échange et d’analyse partagée a prévoir.

Monsieur Pascal BLANC, rapporteur entendu, le Bureau Syndical aprés en avoir délibéré,

DECIDE
a PPunanimité
- d’approuver la convention de partenariat avec I'ORFE telle que présentée en annexe,

- d'autoriser Madame la Présidente ou son représentant & signer la convention et tout document
necessaire a la mise en ceuvre de cette délibération,

Fait a Bourges, le 17 septembre 2019

La Présidente certifie sous sa responsabilité
Le caractére exécutoire du présent acte
Dépbt Préfecture le Affichage du

2 3 SEP. 2019 2 3 SER. 2019 WA Z o™
La Présidente ‘ . ey
/ f Acte déposé a la

Véronique FENOLL Préfecture du Cher, le

/

La présente délibération est susceptible de faire I'objet d’un recours auprés du Tribunal Administratif d’Orléans
dans un délai de deux mois & compter de la transmission au Représentant de I'Etat et de sa publication ou de sa
notification.

PETR Centre-Cher — Suite de la délibération n° 1 du Bureau Syndical du 16 septembre 2019
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P.ET.R., CENTRE-CHER REPUBLIQUE FRANCAISE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU BUREAU SYNDICAL

Pdle d’Equilibre Territorial et BUREAU SYNDICAL DU PETR CENTRE-CHER
Rural Centre-Cher

23-31, boulevard Foch SEANCE DU 16 SEPTEMBRE 2019 & 18h00

18000 Bourges Salle de réunion 108
23.31 boulevard Foch a Bourges

Nombre de membres Présents Absents Excusés Date de la convocation
en exercice

17 11 0 [ Mardi 10 septembre 2019

Présents : Véronique FENOLL, Bernard ROUSSEAU, Jean-Pierre DELOINCE, Pascal BLANC, Jean-Claude BEGASSAT, Sophie BERTRAND, Alain MAZE,
Fabrice CHOLLET, Jean-Louis SALAK. Frangoise CAMPAGNE, Jean-Claude LECHELON

Excusés : Pierre-Etienne GOFFINET, Ghislaine JENNEAU, Patrick BARNIER, Frangois DUMON, Martial REBEYROL, Yvon BEUCHON

Mme Sophie BERTRAND est désignée secrétaire de séance.

-2-
Avis sur le Plan Local d’Urbanisme intercommunal de Bourges Plus

Présidente de séance : Madame Véronique FENOLL

Vu le Code de I'Urbanisme et notamment les articles L.101 et suivants, L.131-4, L. 132-11, L. 153-16
et suivants ;

Vu le Schéma de Cohérence Territoriale de I'agglomération berruyére approuvé le 18 juin 2013 ;

Vu la délibération du SIRDAB du 5 Février 2015 définissant la méthodologie de tracé des contours
urbains ;

Vu la délibération du PETR Centre-Cher du 12 juin 2019 portant délégation de pouvoir du comité
syndical au bureau syndical et au Président ;

Vu l'arrété préfectoral du 20 décembre 2018 transformant le SIRDAB en Péle d’Equilibre Territorial et
Rural ;

Vu l'arrété du 23 mai 2019 portant modification des statuts du Péle d’Equilibre Territorial et Rural
Centre-Cher ;

Vu la prescription du Schéma de Cohérence Territoriale Avord-Bourges-Vierzon par le comité syndical
du SIRDAB le 5 juillet 2018 sur un périmeétre correspondant a 7 EPCI du Cher ;

Vu la délibération du 7 décembre 2015 relative a la prescription du Plan Local d’Urbanisme
intercommunal de Bourges Plus sur les 16 communes membres de '’Agglomération ;

Vu le projet de Plan Local d’Urbanisme intercommunal de Bourges Plus arrété le 24 juin 2019 notifié
au Péle d’Equilibre Territorial et Rural le 9 juillet 2019.

Considérant que par délibération du 7 décembre 2015, Bourges Plus a prescrit I'élaboration d’'un Plan
Local d’'Urbanisme intercommunal (PLUi). L'article L.131-4 du code de l'urbanisme prévoit que les
PLUi doivent étre compatibles avec le Document d'Orientations et d’Objectifs (DOO) des SCoT.

En tant qu'établissement porteur du SCoT de I'agglomération berruyére, approuvé en 2013, le Pdle
d’Equilibre Territorial et Rural Centre-Cher est personne publique associée & I'élaboration du PLUI.
A ce titre il a participé aux réunions dédiées aux partenaires. Le projet de PADD du PLUi avait de plus
été présenté en bureau syndical du SIRDAB le 20 juin 2018.

Le Projet d’Aménagement et de Développement Durable (PADD) a fait I'objet d’'un débat en conseil
communautaire du 5 novembre 2018. Le projet de PLUi a ensuite été arrété par délibération du
conseil du 24 juin 2019. Conformément au code de Furbanisme, celle-ci a été notifiée au PETR le
9 juillet 2019 qui dispose d’un délai de trois mois pour émettre un avis sur le projet.
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Cette compatibilité doit étre analysée en intégrant les différentes période d’application du SCoT et du
PLUi ainsi que certaines évolutions de périmétres. Concernant les périodes de référence, la période
prévisionnelle d’application du SCoT est de 17 ans (2013-2030), tandis que celle du PLUi est de 10
ans (2020 a 2030). Au niveau du périmetre, Lissay-Lochy et Vorly ne sont pas couvertes par le SCoT
et feront donc 'objet d’'une demande de dérogation au principe d’urbanisation limitée. L'intégration de
Mehun-sur-Yévre & Bourges Plus en 2019 n’'a par ailleurs pas donné lieu a une modification du
périmétre du projet de PLUi alors en voie de finalisation.

1. Principaux points d’analyse du projet de PLUi au regard du SCoT

Le SCoT prévoit d’impulser un développement en cohérence avec l'armature territoriale par le
renouvellement de l'attractivité du poéle aggloméré, le renforcement des péles d'équilibre et en
confortant les pobles de proximité et les communes rurales. Sur les 16 communes du PLUi,
5 appartiennent au pbéle aggloméré (Bourges, La Chapelle Saint Ursin, Saint Doulchard, Saint
Germain du Puy, Trouy), 3 sont identifiées comme péles de proximité (Marmagne, Berry-Bouy,
Plampied-Givaudin) et 6 communes sont considérées comme rurales dans I'armature du SCoT.

1. Projet de développement

La projection démographique retenue prévoit 3 500 habitants supplémentaires sur le territoire a
horizon 2030, soit une évolution annuelle de +0,35%/an, Iégérement supérieure a la période passée
(+0,15%/an). Le rythme de croissance retenu pour le pdle aggloméré (+0,26%) est Iégérement plus
ambitieux que le scénario du SCoT (+0,21 %) et que les tendances récentes observées.
Le développement des pdles de proximité (+0,60 %/an) et des communes rurales (+0,35 %/an)
s'inscrit dans le prolongement des tendances récentes mais est supérieur aux scénarios du SCoT
(+0,10 %).

Sur cette base, le PLUi prévoit 5 000 logements supplémentaires dont 3 640 constructions neuves,
réparties pour 40 % en extension urbaine, 35 % en dents creuses et 25% dans les grandes opérations
d’aménagements en cours (ZAC des Breuzes, du Sinay, Des Champs Chalons). Le PLUi privilégie le
développement de I'habitat au sein du pdle aggloméré, qui concentre 86 % des objectifs de production
de logements. Les pbles de proximité et les communes rurales s’appuient sur un développement
principalement résidentiel avec 8% et 6% des objectifs totaux de production logements.

Le développement économique se localise par ailleurs presque exclusivement au sein du pdle
aggloméré et du secteur échangeur, dont le réle moteur est ainsi renforcé, en lien avec les
orientations du SCoT. En matiére d’emploi, le PLUi retient I'objectif ambitieux de +4 600 emplois a
horizon 2030. 60 % de ces emplois nécessitent des besoins fonciers en extension et 40 % en
renouvellement (25 % créés dans les constructions existantes et 15% sur des surfaces déja
aménagées dans le tissu urbain).

Ces scenarii prospectifs répondent globalement aux objectifs et a la structuration du territoire promue
par le SCoT, méme s’ils sont plus ambitieux, notamment sur le plan économique. Ainsi, I'atteinte des
objectifs fixés ne pourra se traduire que par la mise en ceuvre de politiques particulierement
volontaristes en matiére d’attractivité et de développement économique.

2. Consommation fonciére et extension urbaine

Le SCoT préconise une gestion économe et durable de l'espace a travers la maitrise de la
consommation fonciére et de I'étalement urbain. Pour cela, il prévoit pour 'Agglomération un besoin
foncier total de 497 ha, dont 348 ha en extension urbaine. Dans le détail, 374 ha sont prévus pour le
développement résidentiel (262 ha en extension) et 123 ha pour le développement économique
(86 ha en extension) entre 2013 et 2030. Ces stocks fonciers s’appliquent aux zones ouvertes a
l'urbanisation a court et moyen termes (U et 1AU, en dehors des contours urbains) et ne concernent
pas les zones ouvertes a I'urbanisation a long terme (2AU).

Le PLUi projette une consommation fonciére totale de 502 ha entre 2020 et 2030, dont 227 ha pour
I'habitat (45%), 181 ha pour le développement économique (36%) et 94 ha pour les autres besoins
(équipements, énergie...). Sur ces 502 hectares, il prévoit 387 ha (77%) en extension urbaine
(y compris 2AU), dont 142 hectares pour 'habitat, 166 ha pour le développement économique et
79 ha pour les besoins divers.

A court terme (zones U et 1AU) et sur la base de la méthodologie de tracé des contours urbains du
SIRDAB, 268 ha sont prévus en extension urbaine dont 167 ha pour I'habitat et 101 ha pour
I'économie.

PETR Centre-Cher — Suite de la délibération n°® 2 du Bureau Syndical du 16 septembre 2019
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Analyse des surfaces en extension urbaine (U + 1AU, hors 2AU) , Y
Période d’application SCoT (2013- Période d’application PLUI
2030)* : - [(2020-2030)

Développement

résidentiel 262 ha 15 ha /an 167 ha 17 ha /an

Développement

économique 86 ha 5 ha/an 101 ha 10 ha /an

Autres Non prescrit Non prescrit 79 ha 8 ha fan

Total (hors autres) 348 ha 20 ha/an 268 ha 27 ha/an

* hors Lissay Lochy et Vorly

Concernant I'habitat, la consommation fonciere prévue en extension apparait compatible avec
I'objectif du SCoT, notamment grace aux grandes opérations d’aménagements en cours intégrées aux
contours urbains.

Concernant le développement économigue, en volume les surfaces ouvertes a l'urbanisation a court
terme sont légérement supérieures a la prescription du SCoT (86 ha contre 101 ha dans e PLUI),
toutefois il représente un rythme annuel deux fois supérieur a celui prévu par le SCoT (5 ha/an contre
10,1 ha /an dans le PLUI). L’'objectif chiffré du SCoT, qui peut paraitre ambitieux, est cependant
compensé par I'absence de limitation des zones 2AU sur laquelle le PLUi a capitalisé avec environ
133 ha de zones en extension long terme (2AU). Ces zones pourront étre ouvertes d’ici a 2030 via
une modification du document.

3. Orientations du développement

Forme urbaine et cadre de vie

Globalement, le PLUi propose des modalités d'implantation des logements assez ouvertes, avec des
densités moins fortes que celles retenues par le SCoT au sein du pdle aggloméré (14-16
logements/ha contre 30 logements/ha). Les densités retenues au sein des poles de proximité et des
communes rurales sont conformes aux recommandations du SCoT.

De plus, & travers ses OAP ou son réglement, le PLUi ne prévoit dans ses zones d’urbanisation
futures que peu de dispositions relatives a la qualité urbaine des opérations, a la mixité fonctionnelle,
a la diversité de l'offre de logements et a la qualité et 'insertion paysagére des projets.

A I'échelle communale, le développement urbain se greffe majoritairement sur les centre-bourgs et les
centre-villes, ainsi que les bourgs secondaires ou zones assimilées (Givaudins, Trouy-nord, Pierrelay),
conformément aux orientations du SCoT. Il semble toutefois qu’'un nombre limité de hameaux et
d’écarts batis (zonage UN) puissent s’étendre.

Armature commerciale

Le SCoT identifie 3 catégories de commerces : les commerces de proximité (< 500 m?) dont
limplantation est autorisée sur I'ensemble du territoire pour limiter les déplacements et favoriser
acces aux services, les commerces intermédiaires (entre 500 et 5000m? de SUV), dont I'implantation
est permise dans les zones de localisation préférentielle et les commerces majeurs (> 5000 m?) dont
implantation n’est permise qu'en ZACom.

Le PLUi distingue lui deux niveaux de commerces : ceux inférieurs a 300m? et ceux supérieurs a
300 m? et permet leur implantation dans quatre grandes zones. Ses dispositions ne correspondent pas
totalement aux prescriptions du SCoT pour I'implantation des commerces majeurs et de proximité. En
effet, le réglement permet lI'implantation de commerces majeurs ( > 5000 m?) dans certaines zones
situées en dehors des ZaCom (celle-ci reste toutefois soumise a l'avis de la CDAC). En parallele,
limplantation des commerces de proximité n’est possible que dans certaines zones et pbles de
quartiers, tandis que le SCoT fixe I'objectif de permettre leur implantation au plus pres des habitants,
sur 'ensemble du territoire.

Environnement et biodiversité

Le PLUi décline les objectifs du SCoT en identifiant les éléments favorables a la fonctionnalité
écologique, en particulier dans les vallées de I'Yévre, de 'Auron et du Moulon. Les zones humides
identifiées par le SAGE Yeévre-Auron bénéficient également d’'un zonage spécifique. Les réservoirs et
corridors de biodiversités sont globalement préservés, avec parfois quelques nuances a la marge qui
ne semblent pas de nature a compromettre leur fonctionnalité écologique. Enfin, certains secteurs de
developpement identifiés, notamment pour le développement des énergies renouvelables
(photovoltaique au sol) prennent place sur des sols agricoles a forte valeur agronomique.

PETR Centre-Cher — Suite de la délibération n° 2 du Bureau Syndical du 16 septembre 2019
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2. Conclusion et avis

Aux regards de ces éléments, il est proposé de :
o Emettre un avis favorable sur le projet de PLUi de Bourges Plus

> Avec des réserves sur: les possibilités d'implantations commerciales, différentes du
SCoT, plus étendues pour les commerces majeurs (hors ZACom) et plus encadrées
pour les commerces de proximité ;

» En émettant les recommandations sur :

=Le volume de foncier économique ouvert a 'urbanisation, compte tenu d'un rythme
annuel de consommation supérieur a celui du SCoT, auquel s'ajoute un volume
significatif de zones 2AU (95 ha), dont I'ouverture effective a l'urbanisation devrait
s’accompagner d’une concertation avec les territoires voisins, afin de renforcer les
complémentarités territoriales et d’éviter les phénoménes de concurrence,

= La qualité urbaine des zones d'urbanisation futures, tant économique que résidentielle,
qui pourrait étre renforcée, afin de permettre au pble aggloméré de pleinement jouer
son réle de locomotive pour I'attractivité du territoire,

= | 'extension de quelques hameaux hors du pdle agglomeéré.

e Autoriser Madame la Présidente a signer tout document relatif a cette délibération.

Madame Véronique FENOLL, rapporteur entendu, le Bureau Syndical aprés en avoir délibéré,

DECIDE
a 'unanimité

o d’émettre un avis favorable sur le projet de PLUi de Bourges Plus

> avec des réserves sur: les possibilités d’'implantations commerciales, différentes du
SCoT, plus étendues pour les commerces majeurs (hors ZACom) et plus encadrées pour
les commerces de proximité ;

» en émettant les recommandations sur :
= Le volume de foncier économique ouvert a l'urbanisation, compte tenu d'un rythme
annuel de consommation supérieur a celui du SCoT, auquel s’ajoute un volume
significatif de zones 2AU (95 ha), dont l'ouverture effective a l'urbanisation devrait
s'accompagner d’'une concertation avec les territoires voisins, afin de renforcer les
complémentarités territoriales et d’éviter les phénoménes de concurrence,

» La qualité urbaine des zones d’urbanisation futures, tant économique que résidentielle,
qui pourrait étre renforcée, afin de permettre au pdle aggloméré de pleinement jouer son
role de locomotive pour I'attractivité du territoire,

= | 'extension de quelques hameaux hors du pdle agglomeéré.

e d’autoriser Madame la Présidente a signer tout document relatif a cette délibération.

Fait a Bourges, le 17 segtembre 2019

La Présidente certifie sous sa responsabilité
Le caractere exécutoire du présent acte
Dépdt Préfecture le Affichage du

2 3SEP.2019 23 SEP. 7019

ue FENOLL
La Présidente

Acte déposé A 1a
\/ y/ Pr/éieetﬁ%f Cher, Ie
Véronique FENOLL 2 3 SEP 2019

/

La présente délibération est susceptible de faire I'objet d’un recours auprés du Tribunal Administratif d’'Oriéans
dans un délai de deux mois @ compter de la transmission au Représentant de I'Etat et de sa publication ou de sa
notification.

PETR Centre-Cher — Suite de la délibération n° 2 du Bureau Syndical du 16 septembre 2019
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P.E.T.R, CENTRE-CHIER REPUBLIQUE FRANCAISE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU BUREAU SYNDICAL

Péle d’Equilibre Territorial et BUREAU SYNDICAL DU PETR CENTRE-CHER
Rural Centre-Cher

23-31, boulevard Foch SEANCE DU 16 SEPTEMBRE 2019 a 18h00

18000 Bourges Salle de réunion 108

23.31 boulevard Foch a Bourges

Nombre de membres Présents Absents Excusés Date de la convocation
en exercice

17 10 0 7 Mardi 10 septembre 2019

Présents : Véronique FENOLL, Bernard ROUSSEAU, Jean-Pierre DELOINCE, Jean-Claude BEGASSAT, Sophie BERTRAND, Alain MAZE, Fabrice CHOLLET,
Jean-Louis SALAK. Frangoise CAMPAGNE, Jean-Claude LECHELON

Excusés : Pierre-Etienne GOFFINET, Pascal BLANC, Ghislaine JENNEAU, Patrick BARNIER, Frangois DUMON, Martial REBEYROL. Yvon BEUCHON

Mme Sophie BERTRAND est désignée secrétaire de séance.

-3-

Demande de subvention pour soutenir I’'animation de la Trame Verte et Bleue a I’échelle du
SCOT Avord-Bourges-Vierzon

Présidente de séance : Madame Véronique FENOLL

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu larrété Préfectoral du 20 décembre 2018 constatant la transformation du SIRDAB en Péle
d’Equilibre Territorial et Rural (PETR)

Vu l'arrété Préfectoral du 23 mai 2019 portant modification des statuts du PETR Centre-Cher,

Vu la délibération CPR n°18.06.26.58 du 22 juin 2018 relative a la décision de la Région sur le
programme d’actions présenté sur les Pays de Vierzon et Bourges et sa signature en date du 13
Juillet 2018,

Vu la délibération n°8 du Comité Syndical du PETR Centre-Cher du 12 Juin 2019, « Délégations de
pouvoir du Comité Syndical au Bureau Syndical et au Président »,

Considérant que le PETR Centre-Cher dans le cadre du contrat unique souhaite porter I'animation de
la Trame Verte et Bleue a I'échelle du périmétre du SCoT Avord - Bourges — Vierzon.

Cette ingénierie dédiée permettra d'animer le programme d'actions des trames vertes et bleues du
territoire, d'accompagner les projets en matiére de biodiversité, de renforcer la prise en compte de
I'enjeu biodiversité dans le cadre du SCoT Avord-Bourges-Vierzon, d'accompagner les actions
permettant d’améliorer les connaissances en la matiere (IBC...) et de consolider les études
stratégiques existantes sur les territoires communautaires.

DEPENSES" RECETTES
Colts salariaux totaux sur 3 98 011,08 € | Conseil Régional (Contrat 60 900 €
ans Régional de Solidarité

Territoriale)

Col(t indirect 15% 14 701,00 €
Communication (simulation 9 100,00€
de la journée biodiversité sur Autofinancement 60 912,08 €
trois années) — (base 1528 €
par organisation pour 6
rencontres)
TOTAL 121 812,08€ | TOTAL 121 812,08€
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Madame Véronique FENOLL, rapporteur entendu, le Bureau Syndical aprés en avoir délibére,

DECIDE
a P'unanimité

- de solliciter une subvention régionale au titre du cadre de référence n° 31 « Trame Verte et Bleue »
du Contrat Régional de Solidarité Territoriale 2018-2024 des Pays de Bourges et de Vierzon,

- d'approuver le plan de financement présenté ci-dessus.

Fait a Bourges, le 17 septembre 2019

La Présidente certifie sous sa responsabilité
Le caractére exécutoire du présent acte
Dépot Préfecture le Affichage du

2 3 SEP. 2019 2 3 §EP. 2019

La Présidente

/ f

Véronique FENOLL

Acte déposé a la
Préfecture du Cher, le

2 3 SEP. 2018

La présente délibération est susceptible de faire I'objet d’un recours auprés du Tribunal Administratif d’Orléans
dans un délai de deux mois & compter de la transmission au Représentant de I'Etat et de sa publication ou de sa
notification.

PETR Centre-Cher — Suite de la délibération n° 3 du Bureau Syndical du 16 septembre 2019
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P.ET.R. CENTRE-CHIER REPUBLIQUE FRANCAISE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU BUREAU SYNDICAL

Pdle d’Equilibre Territorial et BUREAU SYNDICAL DU PETR CENTRE-CHER

Rural Centre-Cher

23-31, boulevard Foch SEANCE DU 16 SEPTEMBRE 2019 a 18h00

18000 Bourges Salle de réunion 108

23.31 boulevard Foch a Bourges

Nombre de membres Présents Absents Excusés Date de la convocation

en exercice

17 10 0 7 Mardi 10 septembre 2019

Présents : Véronique FENOLL, Bernard ROUSSEAU, Jean-Pierre DELOINCE, Jean-Claude BEGASSAT, Sophie BERTRAND, Alain MAZE, Fabrice CHOLLET,
Jean-Louis SALAK. Frangoise CAMPAGNE, Jean-Claude LECHELON

Excusés : Pierre-Etienne GOFFINET, Pascal BLANC, Ghislaine JENNEAU, Patrick BARNIER, Frangois DUMON, Martial REBEYROL. Yvon BEUCHON

Mme Sophie BERTRAND est désignée secrétaire de séance.
-4-
Validation des dossiers au titre du Contrat Régional de Solidarité Territoriale

Présidente de séance : Madame Véroniqgue FENOLL

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu l'arrété Préfectoral du 20 décembre 2018 constatant la transformation du SIRDAB en Pdle
d’Equilibre Territorial et Rural (PETR)

Vu l'arrété Préfectoral du 23 mai 2019 portant modification des statuts du PETR Centre-Cher,

Vu la délibération CPR n°18.06.26.58 du 22 juin 2018 relative a la décision de la Région sur le
programme d’actions présenté sur les Pays de Vierzon et Bourges et sa signature en date du
13 Juillet 2018,

Vu la délibération n°8 du Comité Syndical du PETR Centre-Cher du 12 Juin 2019, « Délégations de
pouvoir du Comité Syndical au Bureau Syndical et au Président »,

Considérant que dans le cadre de la mise en ceuvre du CRST, le bureau syndical a recu délégation du
comité syndical pour valider les dossiers a transmettre au Conseil Régional.

Il est proposé aujourd'hui de se prononcer sur les 11 dossiers suivants :

Maitre Fiche l Coit il
d'ouvrage | action Opération ou | Codlt réel — ou Tx | subvention
F TTC
. Parc technologique de
CC Vierzon E
Sologne 3 |Sologne- Aménagement | | | 4 535890 ¢ | 1532802€ | HT | 11% | 176 200 €
B de la tranche 3
erry
Atelier de broyage de
‘ .| coriandre produite sur
Barl Carroir | 5| Pexploitation pour | | 132332€| 120000€| HT | 25% | 30000¢€
du Gué Findustrie agro-
alimentaire
Atelier de transformation
de légumes en 4éme
gamme, a destination de
d-uﬁﬁn o | 5 |larestauration hors | 12488€|  5714€| HT 123(; 2000 €
P domicile locale et des ‘
particuliers
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l HT

Maitre Fiche Opération ou | Codt réel Cout ou | Tx | subvention
d'ouvrage | action retenu
F TTC
Poursuite de la
Commune requalification du centre-
Mehun-sur- 23 | ville de Mehun-sur- I | 2336256€| 1104668€| HT | 40% | 440000 €
Yévre Yévre (zones 2 & 4)
Aménagement d'une
Commune place publique aux
Farges-en- 23 | abords de I'école et de | 329 048 € 122886 €| HT | 40% | 49100€
septaine 'espace loisirs

Aménagement d’'une

commune de | 53 | place publique aux 419061€| 45173€| HT | 40% | 18000€

Montigny abords de la mairie
Animation de la Trame
Verte et Bleue a
I'échelle du SCOT Avord

PETE&‘?""‘*' 3¢ |"Bourges-Vierzon F | 121812€| 121800€| TTC | 50% | 60900 €

Projet identifié au sein
du CRST 2018-2024

Nature 18 | 31 |IBC surGragay et St F 18910€| 18875€| HT |80% | 15100€

Outrille

Aménagement d'un
Conservatoire sentier pédagogique
des espaces pour la découverte d’un

naturels 31 espace naturel | 16 336 € 16250 €| TTC | 40% 6500 €
centre val de remarquable : les

Chaumes du Patouillet

loire
(Lunery)
Commune de Rénovation thermique
Rians 35 |[derecole I 276 821 € (136 328,00€| HT | 60% | 81700€

Monsieur Alain MAZE, rapporteur entendu, le Bureau Syndical aprés en avoir délibéré,

DECIDE
a Punanimité

- de valider les dossiers ci-dessus au titre du CRST 2018-2024,

- d’'approuver la mobilisation de I'enveloppe fongible du « Pays de Bourges » & hauteur de 32 000 €
pour soutenir les deux projets déposés au titre la mesure 05 « Diversification agricole et
développement des circuits alimentaires de proximité »,

- d'autoriser Madame la Présidente a signer tout document pour la mise en ceuvre de la délibération.

Fait a Bourges, le 17 segtembre 2019

La Présidente certifie sous sa responsabilité
Le caractere exécutoire du présent acte
Dépot Préfecture le Affichage du

1 3 SEP. 2019 2 3 SEP. 2019

La Présidente

/¥

Véronique FENOLL

| \/ f p Acte déposé 3 la
nique FENOLL ¢ ¢cture du Cher, [g

La présente déliprﬁble de faire I'objet d’un recours auprés du Tribunal Administratif d’Orléans
dans un délai de delix mois a compter de la transmission au Représentant de I'Etat et de sa publication ou de sa

notification.
PETR Centre-Cher — Suite de la délibération n° 4 du Bureau Syndical du 16 septembre 2019
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P.ET.R, CENTRE-CHER REPUBLIQUE FRANCAISE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU BUREAU SYNDICAL

Pdle d’Equilibre Territorial et BUREAU SYNDICAL DU PETR CENTRE-CHER
Rural Centre-Cher

23-31, boulevard Foch SEANCE DU 16 OCTOBRE 2019 a 18h00

18000 Bourges Salle de réunion 108

23.31 boulevard Foch & Bourges

Nombre de membres Présents Absents Excusés Date de la convocation
en exercice

17 9 0 8 Mercredi 9 octobre 2019

Présents : Véronique FENOLL, Berard ROUSSEAU, Jean-Pierre DELOINCE, Jean-Claude BEGASSAT, Sophie BERTRAND, Alain MAZE, Fabrice CHOLLET,
Frangoise CAMPAGNE, Yvon BEUCHON

Excusés : Pierre-Etienne GOFFINET, Pascal BLANC, Ghislaine JENNEAU, Patrick BARNIER, Jean-Louis SALAK. Frangois DUMON, Martial REBEYROL,
Jean-Claude LECHELON

Mme Sophie BERTRAND est désignée secrétaire de séance.

-

Avis sur le Plan Local d’Urbanisme intercommunal de La Septaine

Py

Présidente de séance : Madame Véronigue FENOLL

Vu le Code de I'Urbanisme et notamment les articles L.101 et suivants, L.131-4, L. 132-11, L. 163-16
et suivants ;

Vu le Schéma de Cohérence Territoriale de 'agglomération berruyére approuvé le 18 juin 2013 ;

Vu la délibération du SIRDAB du 5 Février 2015 définissant la méthodologie de tracé des contours
urbains ;

Vu la délibération du SIRDAB du 12 juin 2019 portant délégation de pouvoir du comité syndical au
bureau syndical et au Président ;

Vu l'arrété préfectoral du 20 décembre 2018 transformant le SIRDAB en Péle d’Equilibre Territorial et
Rural ;

Vu l'arrété du 23 mai 2019 portant modification des statuts du Péle d’Equilibre Territorial et Rural
Centre-Cher ;

Vu la prescription du Schéma de Cohérence Territoriale Avord-Bourges-Vierzon par le comité syndical
du SIRDAB le 5 juillet 2018 ;

Vu la délibération du 7 décembre 2015 relative & la prescription du Plan Local d'Urbanisme
intercommunal de La Septaine sur les 17 communes membres de la Communauté de Communes ;

Vu le projet de Plan Local d’Urbanisme intercommunal de Communauté de Communes de La
Septaine arrété le 1 juillet 2019 et notifié au Pble d’Equilibre Territorial et Rural le 5 aout 2019.

Vu la délibération n°8 du Comité Syndical du PETR Centre-Cher portant délégations de pouvoir du
Comité Syndical au Bureau Syndical et au Président ;

Considérant que par délibération du 7 décembre 2015, la Communauté de Communes de la Septaine
a prescrit I'élaboration d'un Plan Local d’'Urbanisme intercommunal (PLUi). L’article L.131-4 du code
de l'urbanisme prévoit que les PLUi doivent étre compatibles avec le Document d'Orientations et
d’'Objectifs (DOO) des SCoT.

En tant qu'établissement porteur du SCoT de I'agglomération berruyére, approuve en 2013, le Pdle
d'Equilibre Territorial et Rural Centre-Cher est personne publique associée a I'élaboration du PLUi. A
ce titre, il a participé aux réunions dédiées aux partenaires, ainsi qu'a certaines réunions de travail.
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Le Projet dAménagement et de Développement Durable (PADD) a fait I'objet d’'un débat en conseil
communautaire du 25 mars 2019. Le projet de PLUi a ensuite été arrété par délibération du conseil
communautaire du 1% juillet 2019. Conformément au code de I'urbanisme, celle-ci a été notifiée au
PETR le 5 aolt 2019 qui dispose d’'un délai de trois mois pour émettre un avis sur le projet.

Cette compatibilité doit étre analysée en intégrant les différentes périodes d’application du SCoT et du
PLUi ainsi que certaines évolutions de périmétres. La période prévisionnelle d’application du SCoT est
de 17 ans (2013-2030), tandis que celle du PLUi est de 10 ans (2020 a 2030).

1. Principaux points d’analyse du projet de PLUi au regard du SCoT

Le SCoT prévoit d'impulser un développement en cohérence avec l'armature territoriale par le
renouvellement de lattractivité du pdle aggloméré, le renforcement des pbles d’équilibre et en
confortant les pdles de proximité et les communes rurales. Sur les 17 communes de la Communauté
de Communes, Avord est pble d’équilibre, Baugy identifi€¢e comme pdle de proximité et 15 communes
considérées comme rurales.

1. Projet de développement

La projection démographique retenue prévoit 1 207 habitants supplémentaires sur le territoire a
horizon 2030, soit une évolution annuelle de +0,7%/an, globalement en phase avec la période passée
(+0,90%/an). Le rythme de croissance retenu pour le péle d’équilibre Avord (+1,15%) est cohérent
avec l'objectif du SCoT de renforcement des podles d'équilibre, mais un peu plus ambitieux que le
scénario du SCoT (+0,4 %) et des tendances passées (£0%). Le développement du pdle de proximité
de Baugy (+1,05 %/an) et des communes rurales (+0,60%/an) s'inscrit dans le prolongement des
tendances récentes mais supérieur aux scénarios du SCoT (+0,10 %).

Sur cette base, le PLUi prévoit 813 logements supplémentaires dont 720 en constructions neuves et
93 logements vacants remobilisés, répartis pour 60 % en dents creuses et 40 % en extension. Le
PLUi privilégie le développement de I'habitat sur les deux péles, qui concentrent plus de 50 % des
objectifs de production de logements. Les communes rurales s’appuient sur un développement
majoritairement résidentiel.

Le développement économique se localise principalement au sein de deux pdles, avec 74 % des
zones économiques sur le pble d’équilibre d’Avord, dont le réle moteur est ainsi renforcé, en lien avec
les orientations du SCoT. Le PLUi ne prévoit pas d'objectifs chiffrés en matiére d’emploi, mais
simplement la volonté a court terme de conforter les zones d’activités existantes sur Avord et Baugy.

Ces scenarii prospectifs répondent globalement aux objectifs de structuration du territoire promue par
le SCoT et aux tendances passées, méme s'ils sont parfois plus ambitieux que le SCoT, en lien avec
les dynamiques passées, observées sur le territoire.

2. Consommation fonciére et extension urbaine

Le SCoT préconise une gestion économe et durable de l'espace a travers la maitrise de la
consommation fonciére et de I'étalement urbain. Pour cela, il prévoit pour la Septaine un besoin
foncier total de 78 ha, dont 55 ha en extension urbaine. Dans le détail, 67 ha sont prévus pour le
développement résidentiel (47 ha en extension) et 11 ha pour le développement économique (8 ha en
extension) entre 2013 et 2030. Ces stocks fonciers s’appliquent aux zones ouvertes a l'urbanisation a
court et moyen termes (U et 1AU, en dehors des contours urbains) et ne concernent pas les zones
ouvertes a 'urbanisation a long terme (2AU).

A court terme (zones U et 1AU) et sur la base de la méthodologie de tracé des contours urbains du
SIRDAB, le projet de PLUi de La Septaine prévoit 57 ha en extension urbaine dont 47 ha pour 'habitat
et 10 ha pour 'économie, auxquels s'ajoutent 53ha de zones 2AU, principalement destinée a de
I'habitat.

~ Analyse des surfaces en extension urbaine (U + 1AU, hors 2AU)

Période d’application SCoT Période d’application PLUI

; - - (2013-2030) e (2020-2030)
Développement
résidentiel 47 ha 2,8 ha/an 47 ha 4,7 ha fan
Développement 8 ha 0,5 ha /an 10 ha 1 ha fan
économique
Autres Non prescrit Non prescrit 19 ha 1,9 ha/an
Total (hors autres) 55 ha 3,3ha/an 57 ha 5,7 ha/an

PETR Centre-Cher - Suite de la délibération n°® 1 du Bureau Syndical du 16 octobre 2019
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En volume, la consommation fonciere prévue par le PLUi apparait compatible avec 'objectif du SCoT.
Toutefois, elle représente un rythme annuel supérieur a celui du SCoT, qui s’explique par le scénario
démographique retenu, plus conforme aux tendances passées du territoire. Enfin, les zones 2AU sont
justifiées par I'éventuel développement brutal de la base d'Avord, en cohérence avec le PADD du
SCoT.

3. Orientations du développement

Forme urbaine et cadre de vie

Globalement, le PLUi propose des modalités d’implantation des logements assez ouvertes, avec des
densités brutes un peu moins fortes que celles retenues par le SCoT sur le pdle d’équilibre (800 m?
par parcelle, soit environ 11 logements/ha contre 20 logements/ha dans le SCoT). Celles retenues au
sein du podle de proximité et des communes rurales sont conformes aux recommandations du SCoT,
hormis pour quelques communes rurales (7 contre 10 logements/ha dans le SCoT).

A travers ses OAP ou son réglement, le PLUi prévoit plusieurs dispositions relatives a la qualité
urbaine des opérations d’habitat.

A réchelle communale, le développement urbain se greffe majoritairement sur les centre-bourgs,
conformément aux orientations du SCoT.

Armature commerciale

Le SCoT identifie 3 catégories de commerces : les commerces de proximité (< 500 m?) autorisés sur
'ensemble du territoire, les commerces intermédiaires (entre 500 et 5000m? de SUV), dont
limplantation est permise dans les zones de localisation préférentielle et les commerces majeurs (>
5000 m?) dont I'implantation n’est permise qu’en ZACom.

Compte-tenu d’enjeux relativement limités sur le territoire, le PLUi a pris le parti dés la phase PADD
d’avoir un réglement peu contraignant pour toutes les constructions (commerce inclus), celui-ci
indigue donc peu de régles d’implantation ou dispositions sur la qualité architecturale. Par ailleurs, il
permet 'implantation des commerces de proximité, sur 'ensemble du territoire, tel que le SCoT le
prévoit.

Environnement et biodiversité

Le PLUi décline les objectifs du SCoT en identifiant les éléments favorables a la fonctionnalité
écologique. Les réservoirs et corridors de biodiversités sont globalement préservés, sans pour autant
étre identifiés avec un zonage spécifique.

Par ailleurs, le développement des énergies renouvelables (photovoltaique au sol) est autorisé dans
'ensemble des zones mais leur implantation est encadrée par plusieurs dispositions concernant la
qualité des sols et l'insertion paysagére.

2. Conclusion et avis

Aux regards de ces éléments, il est demandé :
o d'émettre un avis favorable sur le projet de PLUi de La Septaine
» en émettant les recommandations sur :

» les dispositions sur la qualit¢ urbaine et linsertion paysagére pouvant étre
approfondies a travers les OAP, notamment en matiére d’implantation
commerciale ;

» un volume de zones 2 AU en extension important, justifié par I'éventuel
développement de la base aérienne, en cohérence avec le SCoT, dont la
mobilisation devrait s'effectuer en fonction des capacités d'urbanisation déja
existantes ;

o d'autoriser Madame la Présidente a signer tout document relatif a cette délibération.

PETR Centre-Cher — Suite de la délibération n° 1 du Bureau Syndical du 16 octobre 2019
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Monsieur Jean-Claude BEGASSAT, rapporteur entendu, le Bureau Syndical aprés en avoir délibéré,
DECIDE
a 'unanimité

e d'émettre un avis favorable sur le projet de PLUi de La Septaine
» en émettant les recommandations sur :

= les dispositions sur la qualité urbaine et l'insertion paysagére pouvant étre approfondies
a travers les OAP, notamment en matiére d’'implantation commerciale ;

*= un volume de zones 2 AU en extension important, justifié par 'éventuel développement
de la base aérienne, en cohérence avec le SCoT, dont la mobilisation devrait s’effectuer
en fonction des capacités d’urbanisation déja existantes ;

o d'autoriser Madame la Présidente a signer tout document relatif a cette délibération.

La Présidente certifie sous sa responsabilité
Le caractére exécutoire du présent acte
Dépot Préfecture le Affichage du

30 0CT. 2019 29 0CT. 2019

Pour la Présidente et par délégation,
Le Directeur du PETR Centre-Cher,
Julien FONTAINHAS

2 = inost ala
%\ Acte depos Cher, e

préfecture du

3¢ OCT. 208

La présente délibération est susceptible de faire I'objet d’un recours auprés du Tribunal Administratif d’Oriéans
dans un délai de deux mois a compter de la transmission au Représentant de I'Etat et de sa publication ou de sa
notification.

PETR Centre-Cher — Suite de la délibération n° 1 du Bureau Syndical du 16 octobre 2019
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PRET.R, CENTRE-CHIER REPUBLIQUE FRANCAISE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU BUREAU SYNDICAL

Péle d’Equilibre Territorial et BUREAU SYNDICAL DU PETR CENTRE-CHER
Rural Centre-Cher

23-31, boulevard Foch SEANCE DU 16 OCTOBRE 2019 a 18h00

18000 Bourges Salle de réunion 108

23.31 boulevard Foch & Bourges

Nombre de membres Présents Absents Excusés Date de la convocation
en exercice

17 9 0 8 Mercredi 9 octobre 2019

Présents : Véronique FENOLL, Bernard ROUSSEAU, Jean-Pierre DELOINCE, Jean-Claude BEGASSAT, Sophie BERTRAND, Alain MAZE, Fabrice CHOLLET,
Frangoise CAMPAGNE, Yvon BEUCHON

Excusés : Pierre-Etienne GOFFINET, Pascal BLANC, Ghislaine JENNEAU, Patrick BARNIER, Jean-Louis SALAK. Frangois DUMON, Martial REBEYROL,
Jean-Claude LECHELON

Mme Sophie BERTRAND est désignée secrétaire de séance.

-2.

Demande de subvention - animation et gestion du programme européen
LEADER 2014-2020 du Groupe d'Action Locale (GAL) du Pays de Bourges

Présidente de séance : Madame Véronique FENOLL

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu le Décret n°2016-126 du 8 février 2016 relatif a la mise en ceuvre des programmes cofinancés par
les fonds européens structurels et d’'investissement pour la période 2014-2020 ;

Vu I'Arrété du 8 mars 2016 pris en application du décret n°2016-279 du 8 mars 2016 fixant les régles
nationales d’éligibilité des dépenses des programmes européens pour la période 2014-2020 ;

Vu le Programme de Développement Rural Régional de Centre-Val de Loire, modifié par décision de
la Commission européenne du 6 février 2017 ;

Vu la convention relative a la mise en ceuvre du Développement Local mené par des Acteurs Locaux
dans le cadre du Programme de développement rural de la région Centre-Val de Loire signée entre la
structure porteuse du GAL du Pays de Bourges, 'ASP et la Région Centre-Val de Loire ;

Vu la délibération n°8 du Comité Syndical du PETR Centre-Cher portant délégations de pouvoir du
Comité Syndical au Bureau Syndical et au Président ;

Considérant que le Programme LEADER (Liaison Entre Action de Développement de 'Economie
Rurale) est un programme européen en faveur du développement rural dont I'objectif est d'encourager
la mise en ceuvre de stratégies de développement durable et de soutenir les projets y contribuant. |l
est financé par le Fonds Européen Agricole pour le Développement Rural (FEADER).

Le syndicat mixte du Pays de Bourges a déposé sa candidature et a été retenu par le Conseil
Régional Centre Val de Loire, ainsi que par 'Agence de Services et de Paiements (ASP, organisme
payeur). 1 000 000 € lui a été attribué. Suite a la dissolution du syndicat, 'Arrété Préfectoral en date
du 23 mai 2019, a transféré au PETR « Centre-Cher » la gestion et 'animation des programmes
LEADER des GAL du Pays de Bourges.

Depuis le 1* juillet 2019, 1,5 ETP est consacré a I'animation et a la gestion du programme européen
du GAL du Pays de Bourges. Le Programme LEADER permet de bénéficier d’'un soutien financier
pour ces postes, ainsi que pour des dépenses additionnelles liées a sa gestion. Une premiére
demande de soutien financier a été réalisée par le pays de Bourges pour un ETP sur I'année 2019. I
convient maintenant de solliciter un soutien pour 0,5 ETP & compter du 1° juillet 2019.
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Le plan de financement suivant présente 'ensemble des dépenses liées a la gestion du programme,
pour une période de 18 mois, au titre duquel il est proposé de solliciter une participation a hauteur de
80 % :

DEPENSES RECETTES
Codts salariaux 30 031,65 € FEADER sollicité (80%) 25 156,52 €
Frais de mission 1414,00 € Autofinancement 6 289,13 €
TOTAL TTC 31 445,65€ TOTAL 31 445,65€

Monsieur Alain MAZE, rapporteur entendu, le Bureau Syndical aprés en avoir délibéré,

DECIDE
par 8 voix « pour » et une abstention

o d'approuver le plan de financement pour I'animation et la gestion du programme LEADER
2019-2020 du GAL du Pays de Bourges ;

e d'autoriser la demande de subvention au titre du programme LEADER 2014-2020 pour
I'animation et la gestion du GAL du Pays de Bourges ;

e d'autoriser Madame la Présidente & engager toutes les démarches nécessaires et a signer
tout document y afférant.

La Présidente certifie sous sa responsabilité
Le caractere exécutoire du présent acte
Dép6t Préfecture le Affichage du

30 0OCT. 2019 29 0CT. 2019

Pour la Présidente et par délégation,
Le Directeur du PETR Centre-Cher,
Julien FONTAINHAS

La présente délibération est susceptible de faire I'objet d’un recours auprés du Tribunal Administratif d’Orliéans
dans un délai de deux mois a compter de la transmission au Représentant de I'Etat et de sa publication ou de sa
notification.

PETR Centre-Cher — Suite de la délibération n° 2 du Bureau Syndical du 16 octobre 2019
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P.ET.R. CENTRE-CHER REPUBLIQUE FRANCAISE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU BUREAU SYNDICAL

Pole d’Equilibre Territorial et BUREAU SYNDICAL DU PETR CENTRE-CHER
Rural Centre-Cher

23-31, boulevard Foch SEANCE DU 16 OCTOBRE 2019 a 18h00

18000 Bourges Salle de réunion 108

23.31 boulevard Foch a Bourges

Nombre de membres Présents Absents Excusés Date de la convocation
en exercice

17 9 0 8 Mercredi @ octobre 2019

Présents : Véroniqgue FENOLL, Bemard ROUSSEAU, Jean-Pierre DELOINCE, Jean-Claude BEGASSAT, Sophie BERTRAND, Alain MAZE, Fabrice CHOLLET,
Frangoise CAMPAGNE, Yvon BEUCHON

Excusés : Pierre-Etienne GOFFINET, Pascal BLANC, Ghislaine JENNEAU, Patrick BARNIER, Jean-Louis SALAK. Frangois DUMON, Martial REBEYROL,
Jean-Claude LECHELON

Mme Sophie BERTRAND est désignée secrétaire de séance.

-3-

Demande de subvention — animation et gestion du programme européen
LEADER 2014-2020 du Groupe d'Action Locale (GAL) du Pays de Vierzon

Présidente de séance : Madame Véronique FENOLL

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu le Décret n°2016-126 du 8 février 2016 relatif & la mise en ceuvre des programmes cofinancés par
les fonds européens structurels et d’investissement pour la période 2014-2020 ;

Vu I'Arrété du 8 mars 2016 pris en application du décret n°2016-279 du 8 mars 2016 fixant les régles
nationales d’éligibilité des dépenses des programmes européens pour la période 2014-2020 ;

Vu le Programme de Développement Rural Régional de Centre-Val de Loire, modifié par décision de
la Commission européenne du 6 février 2017 ;

Vu la convention relative a la mise en ceuvre du Développement Local mené par des Acteurs Locaux
dans le cadre du Programme de développement rural de la région Centre-Val de Loire signée entre la
structure porteuse du GAL du Pays de Vierzon, 'ASP et la Région Centre-Val de Loire ;

Vu la délibération n°8 du Comité Syndical du PETR Centre-Cher portant délégations de pouvoir du
Comité Syndical au Bureau Syndical et au Président ;

Considérant que le Programme LEADER (Liaison Entre Action de Développement de 'Economie
Rurale) est un programme européen en faveur du développement rural dont I'objectif est d'encourager
la mise en ceuvre de stratégies de développement durable et de soutenir les projets y contribuant. I
est financé par le Fonds Européen Agricole pour le Développement Rural (FEADER).

Le syndicat mixte du Pays de Vierzon a déposé sa candidature et a été retenu par le Conseil Régional
Centre Val de Loire, ainsi que par I'Agence de Services et de Paiements (ASP, organisme payeur).
1 000 000 € lui a été attribué. Suite a la dissolution du syndicat, I'Arrété Préfectoral en date du 23 mai
2019, a transféré au PETR « Centre-Cher » la gestion et I'animation des programmes LEADER du
GAL du Pays de Vierzon.

Depuis le 1% juillet 2019, 1,5 ETP est consacré a I'animation et a la gestion du programme européen
du GAL du Pays de Vierzon. Le programme LEADER permet de bénéficier d’un soutien financier pour
ces postes, ainsi que pour des dépenses additionnelies liées a sa gestion. Ii convient pour cela
d’autoriser la Présidente a solliciter ce soutien.
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Pour l'année 2020 le PETR mobilisera 1 ETP pour l'animation et 0,5 ETP pour la gestion du
programme européen du GAL du Pays de Vierzon. Le plan de financement suivant présente
Fensemble des dépenses liées a I'animation et a la gestion du programme, pour une période de 12
mois, au titre duquel il est proposé de solliciter une participation a hauteur de 80% :

Dépenses Recettes / financement
Salaire animation/gestion 61 144,56 € | FEADER sollicité (80%) 51 922,04 €
Adhésion Leader France 600,00 €
Frais séminaires 450,00 €
Frais de mission 2 708,00 € | Autofinancement (20%) 12 980,52 €
TOTAL TTC 64 902,56 € TOTAL 64 902,56 €

Madame Véronique FENOLL, rapporteur entendu, le Bureau Syndical aprés en avoir délibéré,

DECIDE
par 8 voix « pour » et une abstention

o d'approuver le plan de financement pour Fanimation et la gestion du programme LEADER
2019-2020 du GAL du Pays de Vierzon ;

o dautoriser la demande de subvention au titre du programme LEADER 2014-2020 pour
I'animation et la gestion du GAL du Pays de Vierzon ;

o dautoriser Madame la Présidente a engager toutes les démarches nécessaires et a signer
tout document y afférant.

Fait a Bourges, le 17 octobre 2019

La Présidente certifie sous sa responsabilité
Le caractére exécutoire du présent acte
Dépdt Préfecture le Affichage du

Pour la Présidente et par délégation,
Le Directeur du PETR Centre-Cher,
Julien FONTAINHAS

La présente délibération est susceptible de faire I'objet d’un recours auprés du Tribunal Administratif d’Orléans
dans un délai de deux mois a compter de la transmission au Représentant de I'Etat et de sa publication ou de sa
notification.

PETR Centre-Cher — Suite de la délibération n°® 3 du Bureau Syndical du 16 octobre 2019
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POEOTORO CENTR]E@CHER REPUBLIQUE FRANCAISE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU BUREAU SYNDICAL

Pdle d’Equilibre Territorial et BUREAU SYNDICAL DU PETR CENTRE-CHER
Rural Centre-Cher

23-31, boulevard Foch SEANCE DU 16 OCTOBRE 2019 a 18h00

18000 Bourges Salle de réunion 108

23.31 boulevard Foch a Bourges

Nombre de membres Présents Absents Excusés Date de la convocation
en exercice

17 9 0 8 Mercredi 9 octobre 2019

Présents : Véronique FENOLL, Bemard ROUSSEAU, Jean-Pierre DELOINCE, Jean-Claude BEGASSAT, Sophie BERTRAND, Alain MAZE, Fabrice CHOLLET,
Frangoise CAMPAGNE, Yvon BEUCHON

Excusés : Pierre-Etienne GOFFINET, Pascal BLANC, Ghislaine JENNEAU, Patrick BARNIER, Jean-Louis SALAK. Frangois DUMON, Martial REBEYROL,
Jean-Claude LECHELON

Mme Sophie BERTRAND est désignée secrétaire de séance.
- 4-

Demande de subvention pour la réalisation d’une étude d’opportunité de
I'extension de la Gestion Prévisionnelle des Emplois et des Compétences
Territoriales (GPECT) a I'ensemble du territoire du PETR Centre-Cher

Présidente de séance : Madame Véronique FENOLL

Vu le code général des collectivités territoriales ;

Vu l'arrété préfectoral du 20 décembre 2018 transformant le SIRDAB en Péle d’Equilibre Territorial et
Rural ;

Vu l'arrété du 23 mai 2019 portant modification des statuts du Péle d’Equilibre Territorial et Rural
Centre-Cher ;

Vu la délibération n°8 du Comité Syndical du PETR Centre-Cher portant délégations de pouvoir du
Comité Syndical au Bureau Syndical et au Président ;

Considérant que depuis le 1er juin 2019, le PETR Centre-Cher porte la Gestion Prévisionnelle des
Emplois et des Compétences Territoriales (GPECT) initiée en 2010 a I'échelle du Pays de Vierzon.
Son programme d'actions 2019 a été validé lors du comité de pilotage du 2 avril dernier. Il s’articule
autour de 3 grandes thématiques : observer et anticiper les mutations de I'emploi et du travail,
accompagner les évolutions de I'activité des entreprises, développer 'accompagnement RH.

Pour l'année 2019, les actions restent portées a I'échelle du bassin d'emplois vierzonnais, avec
toutefois un engagement pris par le comité de pilotage PETR de lancer une étude pour analyser
'opportunité et les conditions de faisabilité d'une extension de la GPECT a I'ensemble du territoire du
PETR Centre-Cher, en accord avec les demandes transmises par les partenaires de la GPECT (Etat,
Conseil Régional...).

L'objectif de cette derniére est de disposer d’une vision claire des enjeux territoriaux et des besoins
existants en matiére d’emplois et compétences, en identifiant les actions existantes et en évaluant si
des actions complémentaires seraient nécessaires.

Conformément & l'esprit qui anime I'élaboration et la mise en ceuvre des GPECT, elle sera conduite
dans un cadre partenarial, avec I'ensemble des acteurs compétents en matiére d’emplois et
formations (Conseil Régional, Etat, EPCI, Pdle Emplois, organismes consulaires, missions locales,
missions emplois...etc).

28



De plus, dans le cadre du dispositif territoire d’industrie, il est identifi€ un enjeu fort concernant la
gestion des compétences et de la pyramide des ages dans ce secteur essentiel pour le dynamisme
économique du territoire. Il sera donc demandé un approfondissement de I'étude sur le secteur de
l'industrie au niveau du PETR Centre-Cher. Un partenariat, dans une forme et des modalités restant a
définir, pourrait par ailleurs étre étudié avec la Communauté de Communes Sauldre et Sologne,
intégrée dans le dispositif Territoire d’Industrie.

Le budget prévisionnel de I'étude est estimé a environ 60 000 €, avec une participation minimale du
PETR a hauteur de 20 % du colt de I'étude (soit 12 000 €), et des soutiens financiers pouvant étre
mobilisés auprés de la DIRECCTE (Etat), du FSE (Union Européenne) ou éventuellement du Conseil
Régional Centre-Val de Loire.

Pour pouvoir saisir officiellement ces derniers et connaiire précisément le montant et les taux
d’intervention pouvant étre attendus, il est nécessaire d’autoriser Mme la Présidente a solliciter une
subvention pour la réalisation de I'étude.

Madame Véronique FENOLL, rapporteur entendu, le Bureau Syndical aprés en avoir délibéré,

DECIDE
a 'unanimité

e d'autoriser Mme la Présidente a solliciter toutes subventions pour la réalisation d’'études
préalables a la mise en ceuvre d’'une Gestion Prévisionnelle des Emplois et des Compétences
Territoriales ;

e d'autoriser Mme la Présidente a signer tout document nécessaire a la mise en ceuvre de cette
délibération.

Fait a Bourges, le 17 octobre 2019

La Présidente certifie sous sa responsabilité
Le caractére exécutoire du présent acte
Dépdt Préfecture le Affichage du

30 0CT. 2019 29 0CT. 2019

Pour la Présidente et par délégation,
Le Directeur du PETR Centre-Cher,
Julien FONTAINHAS

La présente délibération est susceptible de faire I'objet d’un recours auprés du Tribunal Administratif d’Orléans
dans un délai de deux mois a compter de la transmission au Représentant de I'Etat et de sa publication ou de sa
notification.

PETR Centre-Cher — Suite de la délibération n° 4 du Bureau Syndical du 16 octobre 2019
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P.ET.R, CENTRE-CHER REPUBLIQUE FRANCAISE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU BUREAU SYNDICAL

Pole d’Equilibre Territorial et BUREAU SYNDICAL DU PETR CENTRE-CHER
Rural Centre-Cher

23-31, boulevard Foch SEANCE DU 20 NOVEMBRE 2019 a 18h00

18000 Bourges Salle de réunion 108

23.31 boulevard Foch a Bourges

Nombre de membres Présents Absents Excusés Date de la convocation
en exercice

17 10 1 6 Mercredi 13 novembre 2019

Présents : Véronique FENOLL, Jean-Pierre DELOINCE, Pierre-Elienne GOFFINET, Pascal BLANC, Sophie BERTRAND, Alain MAZE, Fabrice CHOLLET,
Jean-Louis SALAK, Frangoise CAMPAGNE, Jean-Claude LECHELON

Absent : Frangois DUMON

Excusés : Bernard ROUSSEAU, Jean-Claude BEGASSAT, Ghislaine JENNEAU, Patrick BARNIER, Martial REBEYROL, Yvon BEUCHON

Mme Sophie BERTRAND est désignée secrétaire de séance.

-

Demande de subvention pour 'opération "Plantez le décor 2019"
aupres du Conseil Régional dans le cadre du CRST

Présidente de séance : Madame Véronique FENOLL

« Plantez le décor » est un programme de plantations a destination de tous les habitants du territoire
du PETR Centre-Cher qui vise a :

e encourager les plantations de haies, de bosquets, d'alignements d'arbres, composées
d'essences végétales adaptées au climat et au sol du territoire ;

e accompagner les projets de vergers ouverts au public composés de variétés de fruitiers
locales ;

» sauvegarder les spécificites paysageéres et la biodiversité de notre Région ;
s préserver les écosystémes.

Il accompagne financierement, a hauteur de 50% du colt des plants (labellisés en Végétal Local ou
Matériel Forestier de Reproduction dans la mesure du possible) et des fournitures, chaque porteur de
projet pour des plantations de haies, bosquets et alignements d'arbres composés d'espéces
champétres locales et de vergers composés de variétés de fruitiers locales. Ce taux peut étre porté
a 80% dans certains cas (corridors écologiques, haie supérieure a 350 ml, bosquet supérieur &
750 m3).

Historiqguement portée par le Pays de Bourges, I'opération a été élargie a 'ensemble du territoire
du PETR Centre-Cher depuis 2018 et est financée grace aux fonds attribués par le Conseil Régional
du Centre-Val de Loire via le Contrat Régional de Solidarité Territoriale 2018-2024.

En 2019, 33 projets sont accompagnés répartis sur 26 communes (voir Annexe 1) dont 11 projets
communaux, 8 projets agricoles, 3 projets portés par des entreprises ou aménageurs et 11 par
des particuliers.
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Dépenses TTC* Recettes

Acquisition de plants Région CRST
et fournitures 37 722,80 € Dont : 27 000 €
(Bauchery) - 10 projets a 80% :
19 634.31 €
Acquisition de - 23 projets a 50% :
paillage végétal 7 299.55 €
(SCIC Berry Energie - Ateliers @ 50% : 212.5 €
Bocage)

Ateliers plantation et

taille (Nature 18) 1747.2 € Autofinancement 12 891.76 €
425 €
TOTAL 39 891.76 € TOTAL 39 891.76 €

Madame Sophie BERTRAND, rapporteur entendu, le Bureau Syndical aprés en avoir délibére,
DECIDE
a 'unanimité

¢ de solliciter une subvention de 27 000 € auprés de la Région Centre-Val de Loire, au titre du
CRST 2018-2024

Fait a Bourges, le 21 novembre 2019

La Présidente certifie sous sa responsabilité
Le caractére exécutoire du présent acte
Dépot Préfecture le Affichage du

2 5 NOV. 2019 2 5 NOV. 2019

Pour la Présidente et par délégation,
Le Directeur du PETR Centre-Cher,
Julien FONTAINHAS

% Acte déposé a la
Préfecture du Cher, le

25 NOV. 2019

s

La présente délibération est susceptible de faire I'objet d’un recours auprés du Tribunal Administratif d’Orléans
dans un délai de deux mois & compter de la transmission au Représentant de I'Etat et de sa publication ou de sa
notification.

PETR Centre-Cher — Suite de la délibération n° 1 du Bureau Syndical du 20 novembre 2019
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REPUBLIQUE FRANCAISE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU BUREAU SYNDICAL

Pole d’Equilibre Territorial et
Rural Centre-Cher

23-31, boulevard Foch
18000 Bourges

BUREAU SYNDICAL DU PETR CENTRE-CHER

SEANCE DU 20 NOVEMBRE 2019 a 18h00

Salle de réunion 108
23.31 boulevard Foch a Bourges

Nombre de membres Présents
en exercice

Absents Excusés Date de la convocation

17 10

1 6 Mercredi 13 novembre 2019

Présents : Véronique FENOLL, Jean-Piere DELOINCE, Pierre-Etienne GOFFINET, Pascal BLANC, Sophie BERTRAND, Alain MAZE, Fabrice CHOLLET,
Jean-Louis SALAK, Frangoise CAMPAGNE, Jean-Claude LECHELON

Absent : Frangois DUMON

Excusés : Bernard ROUSSEAU, Jean-Claude BEGASSAT, Ghislaine JENNEAU, Patrick BARNIER, Martial REBEYROL, Yvon BEUCHON

Mme Sophie BERTRAND est désignée secrétaire de séance.

-2.

Présentation des projets au titre du Contrat Régional de Solidarité Territoriale

2018-2024

« Pays de Bourges et de Vierzon »

Présidente de séance : Madame Véronique FENOLL

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu larrété Préfectoral du 20 décembre 2018 constatant la transformation du SIRDAB en Péle

d’Equilibre Territorial et Rural (PETR) ;
Vu l'arrété Préfectoral du 23 mai 2019

portant modification des statuts du PETR Centre-Cher ;

Vu la délibération CPR n°18.06.26.58 du 22 juin 2018 relative a la décision de la Région sur le
programme d’actions présenté sur les Pays de Vierzon et Bourges et sa signature en date du

13 Juillet 2018 ;

Vu la déliberation n°8 du Comité Syndical du PETR Centre-Cher du 12 Juin 2019, « Délégations de
pouvoir du Comité Syndical au Bureau Syndical et au Président ».

1. Liste des projets a étudier par porteur :

Commune de Vierzon :

- Quartier Tunnel Chateau — Restructuration et extension de 'école élémentaire publique,
- Requalification de I'llot par 'aménagement d’un espace public — tranche3 (Jacques Brel),

OPH-Val de Berry :

- Quartier Bourdoiseau- Construction de 16 logements individuels avec garage,
- Construction de 4 logements PLUS,

Communauté de Communes Cceur de
- Construction d'un atelier-rela

Syndicat du Canal de Berry :

Berry :
is dans la zone industrielle de Méreau,

- Le Canal de Berry a Vélo- réhabilitation des ouvrages

SA d'HLM France Loire :

- Construction de 15 logements locatifs- lotissements le Perdrier 3 & Vierzon

Communauté de Communes de La Septaine :
- Rénovation thermique de I'ancienne surface commerciale « SHOPI » pour y aménager une
épicerie sociale / une maison de service au public

Association C2S SERVICES :
- Ecopole alimentaire
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2. Présentation et analyse des projets :

AXE C4 Rénovation urbaine

Fiche Action 29 « Rénovation urbaine »
Maitre d’Ouvrage : Commune de Vierzon

Projet : Quartier Tunnel Chateau — Restructuration et extension de I'école élémentaire publique

Description :

L'école Tunnel Chateau est configurée sur deux batiments qui ne favorisent pas la cohérence en
termes de fonctionnement (coopération, marges d’organisation...) et qui sont sources de charge pour
la collectivité (2 salles occupées sur 8 disponibles dans le batiment). La commune de Vierzon
souhaite ainsi réaménager I'école.

Commentaire/Analyse :

Ce projet est identifié depuis I'élaboration du CRST « Pays de Bourges et de Vierzon » dans le cadre
du Nouveau Programme de Renouvellement Urbain de la Commune de Vierzon, co-signé entre la
ville, I'Etat et la Région Centre-Val de Loire.

HT . Pays de Vierzon
Opération oul F Colit réel Coiit retenu ou Taux s:gl\llii?tté'zn Fiche action 29
TTC (4 555 125 €)
Quartier Tunnel
Chateau —
Restructuration et 2 562 525 €
extension de | 1799590 € 1799 590 € HT | 11,8% 212500 € (a lissue de la
I'école validation du
élémentaire dossier)
publique

» Les membres du bureau sont sollicités pour valider le projet « Quartier Tunnel Chateau -
Restructuration et extension de I'école élémentaire publique», présenté par la Commune de
Vierzon au titre du CRST « Pays de Vierzon et de Bourges 2018-2024».

AXE C4 Rénovation urbaine

Fiche Action 29 « Rénovation urbaine »
Maitre d’Ouvrage : Commune de Vierzon

Projet : Requalification de I'llot par 'aménagement d'un espace public — tranche3 (Brunet Rollinat)

Description :
L'opération consiste a requalifier I'llot Brunet Rollinat, situé a proximité de I'hétel de ville de Vierzon.

Commentaire/Analyse :

Ce projet est identifié depuis I'élaboration du CRST « Pays de Bourges et de Vierzon » dans le cadre
du Nouveau Programme de Renouvellement Urbain de la Commune de Vierzon, co-signé entre la
ville, 'Etat et la Région Centre-Val de Loire.

l ou HT Subvention Pays de Vierzon
Opération F Coiit réel Colit retenu | ou Taux sollicitée Fiche action 29
TTC (4 555 125 €)
Requalification
, de llot par 2 467 925 €
Famenagement | |\ 494 451 48¢€ | 104451,48€ | HT | 48,6% 94 600 € 2 lissue de |
d'un espace ’ ’ 07 (& lissue de la
: validation du
public (Brunet dossier)
Rollinat)

» Les membres du bureau sont sollicités pour valider le projet Requalification de lilot par
aménagement d’'un espace public (Brunet Rollinat)», présenté par la Commune de Vierzon au
titre du CRST « Pays de Vierzon et de Bourges 2018-2024».

PETR Centre-Cher — Suite de la délibération n® 2 du Bureau Syndical du 20 novembre 2019
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AXE C4 Rénovation urbaine

Fiche Action 29 « Rénovation urbaine »
Maitre d’Ouvrage : OPH du Cher - Val de Berry

Projet : Quartier Bourdoiseau- Construction de 16 logements individuels avec garage

Description : L'Office Val de Berry souhaite construire 16 logements individuels avec garage &
Vierzon : 11 PLUS et 5 PLAL

Commentaire/Analyse :
Ce projet est identifié depuis I'élaboration du CRST « Pays de Bourges et de Vierzon » dans le cadre
du Nouveau Programme de Renouvellement Urbain de la Commune de Vierzon. La Région attribue
une subvention forfaitaire en fonction du type de logements :

- 5000 € par logements de type PLAI d'oll une subvention de 25 000 €

- 2000 € par logements de type PLUS logements d'oli une subvention de 22 000 €.

Pays de
lou HT Subvention Vierzon
Opération F Coiit réel Colt retenu ou | Taux s Fiche action
sollicitée
TTC 29
(4 555 125 €)
Quartier
oudoneas |
16 logements | 187262350 € 187262350€ | TTC | forfait 47 000 € @ l'.lssu'e dela
individuels avec Valcljdatlpnr du
garage ossier)

> Les membres du bureau sont sollicités pour valider le projet « Quartier Bourdoiseau- Construction
de 16 logements individuels avec garage», présenté par YOPH du Cher Val de Berry au titre du
CRST « Pays de Vierzon et de Bourges 2018-2024».

AXE C4 Rénovation urbaine
Fiche Action 29 « Rénovation urbaine »
Maitre d’Ouvrage : OPH du Cher - Val de Berry

Projet : Construction de 4 logements PLUS

Description :
L'Office Val de Berry souhaite construire 4 logements individuels a Vierzon :

Commentaire/Analyse :

Ce projet est identifié¢ depuis I'élaboration du CRST « Pays de Bourges et de Vierzon » dans cadre du
Nouveau Programme de Renouvellement Urbain de la Commune de Vierzon. Le montant de la
subvention dépend du type de logement: un forfait de 2000€ par logements PLUS d'ou une
subvention de 8 000 €

HT Pays de
P I ou P - Subvention Vierzon
Opération F Codt réel Colt retenu Tqu:: Taux sollicitée | Fiche action 29
(4 555 125 €)
Construction de 2412925€
4 logements | 447 757 € 447 757 € TTC | forfait 8000 € (alissue de la
PLUS validation du
dossier)

» lLes membres du bureau sont sollicités pour valider le projet « Construction -de 4 logements
PLUS», présenté par 'OPH du Cher Val de Berry au titre du CRST « Pays de Vierzon et de
Bourges 2018-2024».

PETR Centre-Cher — Suite de la délibération n° 2 du Bureau Syndical du 20 novembre 2019
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AXE A2 Accueil des Entreprises
Fiche Action 03 « Création de locaux d’activités »
Maitre d’Ouvrage : Communauté de Communes Caeur de Berry

Projet : Construction d’un atelier-relais dans la zone industrielle de Méreau

Description :
La Communauté de Communes Cceur de Berry envisage de construire un atelier relais de 600 m?
avec modularité de 'aménagement intérieur sur la zone de la Garenne a Méreau. L'objectif de cet
atelier relais est d'attirer des entreprises qui cherchent a s’agrandir ou qui souhaitent s'installer avec
des conditions financiéres optimales. Ce projet est présenté au titre du dispositif « Territoires
d’Industries ».

Commentaire/Analyse :

La Communauté de Communes sollicite une aide financiére de 110 400 € au titre du CRST. Le projet
n'a pas été identifié lors de I'élaboration du CRST des Pays de Bourges et de Vierzon.

Au sein de I'axe A2 « Accueil des Entreprises », les enveloppes du Pays de Vierzon dédiées au
soutien des projets économiques ont déja été fortement mobilisées.

En effet, sur cet axe, le montant des crédits disponibles en investissement est de 35 000 €. Aussi,
pour soutenir ce projet, le PETR Centre-Cher serait dans I'obligation de mobiliser I'enveloppe fongible
(228 036 €), soit 33% de I'enveloppe. Les membres de la commission « contractualisation » réunis le
6 novembre valident la proposition et les réserves ci-dessous.

. Pays de
Subvention -

Opération ! gu Colt réel Colit retenu H_]'_I'Tc():u Taux théorique Vz(r:gn

sollicitée (300 000€)
Construction d’'un 0€
atelier relais dans (a lissue de
la zone [ 800 000 € | A définir HT 14% | 110400€ | '\ -idation
industrielle de .

et du dossier)

» Les membres du bureau sont sollicités pour soutenir le projet « immobilier économique » en
mobilisant les fonds de 'enveloppe fongible, sous réserve :
o des prescriptions de I'étude économique confortant la création d’un atelier-relais sur la zone,
o de'la prise en compte d'un « loyer moyen » identifié par I'étude afin de définir le reste a charge
subventionnable et donc le calcul de la subvention régionale mobilisable,
o de l'insertion de 'ensemble des modalités régionales :
= disposer d'un projet local de développement economique durable a l'echelle de
l'intercommunalité, ou d’'un groupement d’intercommunalités, en cohérence avec le SCOT,
approuvé ou actualisé depuis moins de 6 ans, :
» disposer d'une ingénierie (internalisée ou externalisée) pour le mettre en ceuvre,
* avoir signé une convention de partenariat économique entre la Région et 'EPCI compétent.

AXE A5 Economie touristique

Fiche Action 14-2 « Canal de Berry a vélo : réhabilitation des ouvrages»
Maitre d’Ouvrage : Syndicat du Canal de Berry

Projet : Le Canal de Berry a Vélo- réhabilitation des ouvrages

Description :

Le Syndicat du Canal de Berry souhaite réaliser des travaux de réhabilitation et de restauration de
'ouvrage « Ecluse de Dalvet » a Foégy (travaux en magonnerie et en chaudronnerie - fourniture et
pose). L'ensemble du projet vise la valorisation patrimoniale du Canal de Berry en compatibilité avec
le projet de vélo-route « Canal de Berry a Vélo ».

Commentaire/Analyse :

Le projet n'est pas identifié au titre du CRST. Les travaux identifiés initialement concernent le
confortement et I'étanchéité des berges entre Mehun-sur-Yévre et Thénioux — fonds régional de
100 500 €. La subvention sollicitée diminuera la dotation initialement mobilisée.

Avis favorable des membres de la commission « Contractualisation » réunis le 6 Novembre 2019

PETR Centre-Cher — Suite de la délibération n°® 2 du Bureau Syndical du 20 novembre 2019
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HT . Pays de Vierzon
Opération ! gu Codt réel Coit retenu | ou Taux S:SI\IIi?:?ttélszn Fiche action 14-2
TTC (50 000 €)
Bléerrgaénséﬁ)e— | 26448,50€ | 2644850€ | HT 30 % 7900 € (@ 12;3?3 d€e la
réhabilitation des ’ ’ ’ validation du
ouvrages dossier)

> Les membres du bureau sont sollicités pour valider le projet « Le Canal de Berry a Vélo-
réhabilitation des ouvrages», présenté par le Syndicat du Canal de Berry au titre du CRST « Pays
de Vierzon et de Bourges 2018-2024», - sous réserve de transmettre la dellberatlon de demande
de subvention aupres du Conseil Régional Centre Val de Loire.

AXE C3 Habitat - Logement
Fiche Action 25 « Construction de logements locatifs publics sociaux »
Maitre d’Ouvrage : SA d’HLM France Loire

Projet : Construction de 15 logements locatifs- lotissements le Perdrier 3 & Vierzon

Description :
La SA d’'HLM France Loire envisage de construire 15 logements locatifs- lotissements « le Perdrier 3 »
a Vierzon :

- 3logements en PLAI

- 8logements en PLUS.

Commentaire/Analyse :

Ce projet n'a pas été identifié lors de I'élaboration du CRST des Pays de Bourges et de Vierzon. En
effet, le programme prévisionnel du SA d'HLM France Loire ne prévoit aucune construction de
logements sur le Pays de Vierzon d'ici 2024, hors des projets identifiés au titre du NPRU, soit un fonds
de 516 322 € mobilisé pour la SA France Loire.

Par consequent, aucun crédit n'a été fléeché sur cette fiche action 25 — Construction de logements
locatifs publics sociaux.

Par ailleurs, la Région Centre-Val de Loire incite les bailleurs sociaux a rénover leurs logements pour
des projets situés sur le Vierzonnais, a I'exception de ceux identifiés sur le NPRU.

Aussi pour pouvoir soutenir ce projet, le PETR serait dans I'obligation de mobiliser 'enveloppe
fongible du pays de Vierzon.

Les membres de la commission « Contractualisation », réunis le 6 Novembre 2019, constatent que
Fenveloppe financiére du « pays de Vierzon » ne mobilise pas de fonds régionaux pour soutenir les
projets de construction de logements sociaux et valident le fait de surseoir & la validation du projet.

! Pays de
e o N . HT ou Subvention Vierzon
Opération u Codt réel Coflt retenu TTC Taux sollicitée | Fiche action 25
F (0 €)

Construction de
15 logements

locatifs- | | 243825759€ | 2438257,59€ | TTC | Forfait | 31000€ | (alissue dela
lotissements le lidation d
Perdrier 3 a vali atlc_)n u
Vi dossier)
ierzon

> Les membres du bureau sont sollicités pour surseoir au projet de « Construction "de
15 logements locatifs- lotissements le Perdrier 3 & Vierzon», présenté par la SA d’HLM France
Loire au titre du CRST « Pays de Vierzon et de Bourges 2018-2024».

Fiche Action 14 «Sites touristiques et lieux d’information touristique »
Le fonds régional de 300 000 € concerne le territoire du Pays de Bourges.

Maitre d’Ouvrage : commune de Neuvy-deux-clochers
(CC Terres du Haut Berry)

PETR Centre-Cher — Suite de la délibération n° 2 du Bureau Syndical du 20 novembre 2019
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Projet : Aménagement des abords de I’étang communal
Le projet s'intéegre dans une stratégie d'ensemble de valorisation des sites touristiques du concept « le
grand la borne » porté et animé par la communauté de communes des « Terres du Haut Berry ».

L'étang est localisé & proximité du bourg, de la tour de Vesvre et la cathédrale Linard. La rénovation
de I'étang et de ses abords permettra de créer un espace de loisirs et de détentes pour les habitants,
les randonneurs a VTT qui parcourent les 1500km de circuits entre Bourges et Sancerre et 'ensemble
des touristes qui visitent les deux sites préalablement cités.

La commune de Neuvy -deux-Clochers présentera prochainement un dossier relatif a la scénographie
de la tour de Vesvre.

|
Opération % | coat réel Coat 2: Taux | Subvention Pays de Commentaires
p u retenu TTC Bourges
F
Aménagement 246 100 €
des abords de (alissue de la
Pétang | 1 215743 €| 215600€ | HT | 25% 53 900 € validation du
communal dossier)

> Les membres du bureau sont sollicités pour valider le projet « Aménagement des abords de
I'étang », présenté par la commune de Neuvy-deux-Clochers, au titre du CRST « Pays de Vierzon
et de Bourges » 2018-2024

AXE TRANSVERSAL : « PLAN CLIMAT ENERGIE REGIONAL »
Fiche Action «35 Plan Isolation batiments publics»

Maitre d’Ouvrage : Communauté de Communes de La Septaine
Projet : Rénovation thermique de 'ancienne surface commerciale « SHOPI » pour y aménager
une épicerie sociale / une maison de service au public (projet identifié)

Description : La communauté de communes de La Septaine a engagé, en 2018, un COEP sur
'ensemble des batiments communautaires, c'est-a-dire toutes les écoles du territoire.

Un ECb a été réalisé en Février 2018 afin de définir les travaux nécessaires pour atteindre I'étiquette
C. L'étiquette initiale du batiment était de E pour une surface du batiment de 1 050 m>2.

Plusieurs avenants ont été nécessaires pour atteindre les caractéristiques thermiques attendues, tout
comme la signature d'une convention avec I'association « Prométhée » qui suit les clauses sociales
avec les entreprises qui sont intervenus sur le chantier.

L'AMO, n'avait pas intégré ces clauses, donc I'association « Prométhée », s’est fortement impliquée
pour consolider le partenariat avec et entre les entreprises retenues.

Initialement le nombre d’heures dédiées aux clauses sociales devaient correspondre a un minima de
518 heures (5 % des heures travaillées).

A l'issue du chantier ce sont déja plus de 680 heures effectuées avec la création de 4 CDI, 4 contrats
d'apprentissage et un futur CDD en cours de définition.

L'étiquette prévisionnelle aprés travaux sera C, avec un rejet de GES divisé par 4 (de 20 2
5 KgéqCO2/m?an).

Commentaire/Analyse :

Le projet suivi par 'AMO a été compliqué, il a fallu un accompagnement important des services
communautaires pour atteindre les modalités de performance énergétique. Les services du PETR
Centre-Cher sont intervenus pour récupérer l'ensemble des attestations des entreprises qui
n'intégraient pas les caractéristiques et labels des matériaux dans les devis (perte de temps). A
lissue, le thermicien a validé I'étiquette énergétique le 4 Octobre 2019.

Avis favorable des membres des commissions « Energie », réunis le 30 Octobre 2019 et
« Contractualisation » réunis le 6 Novembre 2019

PETR Centre-Cher — Suite de la délibération n°® 2 du Bureau Syndical du 20 novembre 2019
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- HT . Pays de Bourges
Coat ou Taux Subvention Fiche action 35

Opération louF Coiit réel Ao
retenu TTC sollicitée (1 000 000 €)

Rénovation
thermique de
I'ancienne surface
commerciale

« fﬁ&iglr"fﬁé Yo 695150 € | 115457€| HT | 50% | 57700€ (éﬁﬁfsigo i
épicerie sociale / validation du dossier)
une maison de
service au public
(projet identifié)

> Les membres du bureau sont sollicités pour valider le projet «Rénovation thermique de I'ancienne
surface commerciale « SHOPI » pour y aménager une épicerie sociale / une maison de service au
public », porté par la communauté de communes de la Septaine au titre du CRST « Pays de
Vierzon et de Bourges 2018-2024».

Dispositif : <« AVOS ID »
Etude du projet : Création d'un « Ecopdle alimentaire »

Maitre d’Ouvrage : Association C2S SERVICES
38, rue du Maréchal JOFFRE 18 100 VIERZON
Membre du GAL du Pays de Vierzon

Projet : ECOPOLE ALIMENTAIRE
Personne référente de l'initiative : Jean-Luc BIRSKI

Description :
La ville de Vierzon est propriétaire du Moulin de Chaponniére, un site de 8 Ha. La collectivité s'engage

dans la réflexion sur la question de I'alimentation durable, de I'approvisionnement de la restauration
collective en produits bio et locaux. Ce site accueillera prochainement un chantier d’insertion en
maraichage biologique. Ce projet est en cours de développement, il est soutenu par I'Etat et le
Conseil Départemental du Cher.

L'association souhaite promouvoir le projet de création d’un « écopole alimentaire » , avec comme
point de départ le site du Moulin de la Chaponniére et de travailler en réseaux avec 'ensemble des
acteurs du territoire pour promouvoir toutes les démarches qui concourent & promouvoir I'alimentation
locale auprés des habitants de Vierzon et des environs (production, transformation, santé,...), plus
particulierement une unité de transformation, pour créer des bocaux et organiser des ateliers de
cuisine,...

Le projet de 'association souhaite travailler sur deux axes :
- Soutenir la production maraichére bio, la mobilisation des partenaires pour co-réaliser les
projets,...couveuse afin de faciliter I'installation de maraichers,. ..
- Assurer la promotion du projet, la mobilisation des acteurs et créer une future gouvernance
collective qui assurera le portage du projet dans ses phases de développement et de
consolidation afin de créer une SCIC a moyen terme ;

L'association est soutenue par la ville de Vierzon, la Communauté de Communes « Vierzon-Sologne-
Berry » qui financent les premiers investissements de I'association sur le site. L’association travaille en
lien avec Nature 18, CPIE Brenne, AMAPP, Université populaire de Vierzon, Auberge de Jeunesse,
Pdle Nutrition, association BioBerry,

Pour accompagner ce projet 'association mobilise de I'ingénierie afin d’animer la mise en ceuvre de
ce projet d'animation, pour un 0,3ETP pour une période de deux ans (16 902 + 2535 €). En
complément, I'association engagera des frais d'études juridiques et techniques pour conforter le
développement du site et du projet (7 500 €), Prestations externes pour mobiliser les habitants et les
acteurs socio-économiques (10 000 €) et frais de communication (7 500 €)

Commentaire/Analyse :
Les fonds régionaux des differents CRST ont été mobilisés pour soutenir le développement des
chantiers d'insertion en maraichage biologique portés par « I'Entraide Berruyére » et « le Relais ».

PETR Centre-Cher — Suite de la délibération n° 2 du Bureau Syndical du 20 novembre 2019
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Les trois associations se sont regroupées pour travailler avec le Lycée Agricole du Subdray afin de
créer un parcours de formation et de qualification, destiné aux salariés en insertion. Cette démarche,
s'inscrit comme une action a long terme afin de former des salariés agricoles et/ou de futurs
maraichers. C’est une action importante & accompagner, pour favoriser a terme, I'installation de futurs
maraichers. La restauration collective (public/privée) nécessitera une production agricole locale et
donc la présence d’une main d'ceuvre qualifiée. Ce projet contribuera donc a répondre a des enjeux
locaux et pourra s'inscrire et alimenter le projet de PAT porté par le PETR Centre-Cher.

L'animation pour faire émerger un éco pole alimentaire est un travail conséquent. Les membres de la
commission «contractualisation» réunis le 6 Novembre 2019 valident l'intérét du projet porté par
I'association C2S Services.

Opération ou | Coutréel | Coultretenu HT ou Taux Subvention P:iﬁfl:zczi:)er:z;sn
P TTC sollicitée

F (€)

Création d'un
futur Ecopole F | 44437€ 44 437 € HT 50% 22217 €
Alimentaire

474 084 €
(alissue de la
validation du dossier)

Partenaires financiers : CdC VSB 10 000 € - commune 2 000 € - autofinancement 10 219 €

> Les membres du bureau sont sollicités pour valider le projet «Ecopdle Alimentaire», porté par
I'association C2S SERVICES, au titre du CRST « Pays de Vierzon et de Bourges 2018-2024».

Monsieur Alain MAZE, rapporteur entendu, le Bureau Syndical aprés en avoir délibéré,

DECIDE
a 'unanimité

de valider le soutien aux projets présentés précédemment et rappelés ci-dessous :

<+ Commune de Vierzon :
o Quartier Tunnel Chateau — Restructuration et extension de I'école élémentaire
publique,
o Requalification de I'flot par 'aménagement d’'un espace public — tranche3 (Jacques
Brel),

% OPH-Val de Berry :
o Quartier Bourdoiseau- Construction de 16 logements individuels avec garage,:
o Construction de 4 logements PLUS,

« Communauté de Communes Cceur de Berry :
o Construction d'un atelier-relais dans la zone industrielle de Méreau,

< Syndicat du Canal de Berry :
o Le Canal de Berry a Vélo- réhabilitation des ouvrages

% Communauté de Communes de La Septaine :
o Rénovation thermique de [I'ancienne surface commerciale « SHOPI» pour y
aménager une épicerie sociale / une maison de service au public

% Association C2S SERVICES :
o Création d'un « Ecopdle alimentaire »

ait a Bourges, le 21 povembre 2019

La Présidente certifie sous sa responsabilite
Le caractére exécutoire du présent acte
Dépot Préfecture le Affichage du

2 5 NOV. 2019 2 5 NOV. 2019

Pour la Présidente et par délégation,
Le Directeur du PETR Centre-Cher,
Julien FONTAINHAS

==

La présente délibération est susceptible de faire I'objet d’'un recours auprés du Tribunal Administratif d’Orléans
dans un délai de deux mois a compter de la transmission au Représentant de I'Etat et de sa publication ou de sa
notification.
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PET.R. CENTRE-CHER REPUBLIQUE FRANCAISE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU BUREAU SYNDICAL

Pole d’Equilibre Territorial et BUREAU SYNDICAL DU PETR CENTRE-CHER
Rural Centre-Cher

23-31, boulevard Foch SEANCE DU 18 DECEMBRE 2019 a 16h30

18000 Bourges Salle de réunion 108

23.31 boulevard Foch a Bourges

Nombre de membres Présents Absents Excusés Date de ia convocation
en exercice

17 10 6 1 Mercredi 11 décembre 2019

Présents : Véronique FENOLL, Bernard ROUSSEAU, Jean-Pierre DELOINCE, Pascal BLANC, Jean-Claude BEGASSAT, Alain MAZE, Frangois DUMON,
Frangoise CAMPAGNE, Jean-Claude LECHELON, Yvon BEUCHON

Absents : Pierre-Etienne GOFFINET, Ghislaine JENNEAU, Patrick BARNIER, Fabrice CHOLLET, Jean-Louis SALAK, Martial REBEYROL

Excusée : Sophie BERTRAND

M. Pascal BLANC est désigné secrétaire de séance.

-1-

Avis sur le Plan Local d’Urbanisme intercommunal de la Communauté de Communes
FerCher-Pays Florentais

Rapporteur : Mme la Présidente

Vu le Code de I'Urbanisme et notamment les articles L.101 et suivants, L.131-4, L. 132-11, L. 153-16
et suivants ;

Vu le Schéma de Cohérence Territoriale de I'agglomération berruyere approuvé le 18 juin 2013 ;

Vu la délibération du SIRDAB du 5 février 2015 définissant la méthodologie de tracé des contours
urbains ;

Vu I'arrété préfectoral du 20 décembre 2018 transformant le SIRDAB en Péle d’Equilibre Territorial et
Rural ;

Vu larrété du 23 mai 2019 portant modification des statuts du Péle d’Equilibre Territorial et Rural
Centre-Cher ;

Vu la prescription du Schéma de Cohérence Territoriale Avord-Bourges-Vierzon par le comité syndical
du SIRDAB le § juillet 2018 ;

Vu la délibération du 10 décembre 2015 relative a la prescription du Plan Local d'Urbanisme
intercommunal de FerCher Pays Florentais sur les 9 communes membres de la Communauté de
Communes ;

Vu le projet de Plan Local d’Urbanisme intercommunal de la Communauté de Communes FerCher
Pays Florentais arrété le 18 septembre 2019 et notifié au Péle d’Equilibre Territorial et Rural le 16
octobre 2019 ;

Vu la délibération n°8 du Comité Syndical du PETR Centre-Cher du 12 juin 2019 portant délégations
de pouvoir du Comité Syndical au Bureau Syndical et au Président ;

Considérant que par délibération du 10 décembre 2015, la Communauté de Communes FerCher Pays
Florentais a prescrit I'élaboration d’un Plan Local d'Urbanisme intercommunal (PLUi). L'article L.131-4
du code de l'urbanisme prévoit que les PLUi doivent étre compatibles avec le Document d’'Orientations
et d'Objectifs (DOO) des SCoT.

En tant qu'établissement porteur du SCoT de I'agglomération berruyere approuvé en 2013, le Pole
d’'Equilibre Territorial et Rural Centre-Cher est personne publique associée a I'élaboration du PLUi. En
plus des réunions dédiées aux partenaires, la CdC FerCher Pays Florentais a souhaité fortement
associer le PETR a ses réunions de travail, afin de permettre un travail important de collaboration.
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Le Projet d’Aménagement et de Développement Durable (PADD) a fait 'objet d’'un débat en conseil
communautaire du 16 mai 2018. Le projet de PLUi a ensuite été arrété par délibération du conseil
communautaire du 18 septembre 2019. Conformément au code de 'urbanisme, celle-ci a été notifiée
au PETR le 16 octobre 2019 qui dispose d'un délai de trois mois pour émettre un avis sur le projet.

Cette compatibilité doit étre analysée en intégrant les différentes périodes d'application du SCoT et du
PLUi ainsi que certaines évolutions de périmetres. Concernant les périodes de référence, la période
prévisionnelle d'application du SCoT est de 17 ans (2013-2030), tandis que celle du PLUi est de
10 ans (2020 a 2030). Au niveau du périmétre, les communes de Saugy et de Mareuil-sur-Arnon ne
sont pas couvertes par le SCoT et feront donc I'objet d’'une demande de dérogation au principe
d'urbanisation limitée.

1. Principaux points d’analyse du projet de PLUi au regard du SCoT

Le SCoT prévoit d'impulser un développement en cohérence avec I'armature territoriale en renforgant
les poles d’équilibre et en confortant les poles de proximité et les communes rurales. Sur les
9 communes de la Communauté de Communes, Saint-Florent-sur-Cher est un péle d'équilibre, Civray
et Lunery sont des pbdles de proximité, 4 communes sont rurales et 2 communes sont hors SCoT.

1. Projet de développement

La projection démographique retenue prévoit 570 habitants supplémentaires sur le territoire a horizon
2030, soit une évolution annuelle de +0,34%/an, légérement plus ambitieuse que la période récente
(+0,25%/an) et le SCoT (+0,27%/an). Le rythme de croissance retenu pour le pble d’équilibre (+0,4%)
est cohérent avec l'objectif de renforcement des péles et en phase avec le scénario du SCoT sur la
période (+0,4 %), mais plus ambitieux que la période passée, méme si la tendance est redevenue
positive (+ 0,05 %). Le développement des pbles de proximité (+ 0,30%/an) et des communes rurales
(+0,25%/an) est cohérent avec les tendances récentes mais supérieur aux scénarios du SCoT sur la
période (+0,10 %).

Sur cette base, le PLUi prévoit 952 logements supplémentaires dont 812 en constructions neuves et
140 logements vacants remobilisés. !l affiche un fort objectif de reconquéte de la vacance
correspondant & 15% du total des besoins annuels. Le PLUi privilégie de plus le développement de
Phabitat sur les trois poles de services, qui concentrent environ 80 % des objectifs de production de
logements neufs. Les communes rurales s'appuient sur un développement majoritairement résidentiel.

Le développement économique se localise majoritairement sur Saint-Florent-sur-Cher, notamment sur
la ZAC Terres des Brosses, dont le role moteur est ainsi renforcé, en lien avec les orientations du
SCoT. De plus, le PLUi prévoit trés peu de zones en extension : seuls 1,5 ha sur tout le territoire.

En conclusion, le projet de développement du PLUi répond donc bien aux objectifs du SCoT.

2. Consommation fonciére et extension urbaine

Le SCoT préconise une gestion économe et durable de l'espace & travers la maitrise de la
consommation fonciére et de I'étalement urbain. Pour cela, il prévoit pour FerCher Pays Florentais un
besoin foncier total de 79 ha, dont 56 ha en extension urbaine. Dans le détail, 62 ha sont prévus pour
le développement résidentiel (44 ha en extension) et 17 ha pour le développement économique (12 ha
en extension) entre 2013 et 2030. Ces stocks fonciers s’appliquent aux zones ouvertes & I'urbanisation
a court et moyen termes (U et 1AU, en dehors des contours urbains) et ne concernent pas les zones
ouvertes a l'urbanisation a long terme (2AU).

A court terme (zones U et 1AU) et sur la base de la méthodologie de tracé des contours urbains du
SIRDAB / PETR Centre-Cher, le projet de PLUi de FerCher Pays Florentais prévoit 22 ha en extension
urbaine dont 19 ha pour I'habitat et 3 ha pour I'économie, auxquels s'ajoutent 2,5 ha de zones 2AU
destinées a de I'habitat.

riode d’application
ol (2013-2030)

Dévéloppement réside.ntiﬂel 44 ha 2,6 ha /én‘ |

Développement économique 12 ha 0,7 ha/an 3 ha 0,3 ha/an
Autres Non prescrit Non prescrit 16 ha 1,6 ha/an
Total (hors autres) 56 ha 3,3ha/an 25 ha 2,5 halan

PETR Centre-Cher — Suite de la délibération n°® 1 du Bureau Syndical du 18 décembre 2019




2. Conclusion et avis

Aux regards de ces éléments, il est proposé :

e d'émettre un avis favorable sur le projet de PLUi FerCher Pays Florentais ;

e d'autoriser Madame la Présidente a signer tout document relatif a cette délibération.

Madame Véronique FENOLL, rapporteur entendu, le Bureau Syndical aprés en avoir délibére,

DECIDE
a Punanimité

d'émettre un avis favorable sur le projet de PLUi FerCher Pays Florentais ;

d'autoriser Mme la Présidente a signer tout document relatif a cette délibération.

La Présidente certifie sous sa responsabilité
Le caractére exécutoire du présent acte
Dép6t Préfecture le Affichage du

2 3 DEC. 2019 2 3 DEC. 2019

Pour la Présidente et par délégation,
Le Directeur du PETR Centre-Cher,
Julien FONTAINHAS

La présente délibération est susceptible de faire I'objet d’un recours auprés du Tribunal Administratif d’'Oriéans
dans un délai de deux mois a compter de la transmission au Représentant de I'Etat et de sa publication ou de sa
notification.

PETR Centre-Cher — Suite de la délibération n° 1 du Bureau Syndical du 18 décembre 2019
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P.ET.R. CENTRE-CHIER REPUBLIQUE FRANCAISE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU BUREAU SYNDICAL

Pole d’Equilibre Territorial et BUREAU SYNDICAL DU PETR CENTRE-CHER
Rural Centre-Cher

23.31, boulevard Foch SEANCE DU 18 DECEMBRE 2019 a 16h30

18000 Bourges Salle de réunion 108

23.31 boulevard Foch a Bourges

Nombre de membres Présents Absents Excusés Date de la convocation
en exercice

17 10 6 1 Mercredi 11 décembre 2019

Présents : Véronique FENOLL, Bernard ROUSSEAU, Jean-Pierre DELOINCE, Pascal BLANC, Jean-Claude BEGASSAT, Alain MAZE, Frangois DUMON,
Frangoise CAMPAGNE, Jean-Claude LECHELON, Yvon BEUCHON

Absents : Pierre-Etienne GOFFINET, Ghislaine JENNEAU, Patrick BARNIER, Fabrice CHOLLET, Jean-Louis SALAK, Martial REBEYROL

Excusée : Sophie BERTRAND
M. Pascal BLANC est désigné secrétaire de séance.
-2-

Présentation des projets au titre du Contrat Régional de Solidarité Territoriale
2018-2024 « Pays de Bourges et de Vierzon »

Présidente de séance : Madame Vérbhigue FENOLL
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu l'arrété Préfectoral du 20 décembre 2018 constatant la transformation du SIRDAB en Péle
d’Equilibre Territorial et Rural (PETR) ;

Vu l'arrété Préfectoral du 23 mai 2019 portant modification des statuts du PETR Centre-Cher ;

Vu la délibération CPR n°18.06.26.58 du 22 juin 2018 relative a la décision de la Région sur le
programme d’actions présenté sur les Pays de Vierzon et Bourges et sa signature en date du
13 Juillet 2018 ;

Vu la délibération n°8 du Comité Syndical du PETR Centre-Cher du 12 Juin 2019, « Délégations de
pouvoir du Comité Syndical au Bureau Syndical et au Président »;

1. Liste des projets a étudier par porteur :

- Fiche Action 5 : « Diversification agricole et développement des circuits alimentaires de
proximité »
o Earl « les Passagers du Sardonnet » : Aménagement d'un Fournil

- Fiche Action 28 « Rénovation thermique du parc locatif privé » :
o Mr et Mme DA SILVA : Rénovation d'un logement au 4, impasse des bergeries -18 100
Vierzon
o SCI PAFRALMA : Rénovation de deux logements au sein d'un immeuble au 6 rue du
Maréchal JOFFRE -18 100 Vierzon

- Fiche Action 14 « Sites touristiques et lieux d’information touristique » :

o Yseult DIGAN : Aménagement d’un site culturel « le TOTEM » a la Borne,
o Commune de Neuvy-deux-clochers : Aménagement des abords de I'étang communal
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- Fiche Action 33 « Biodiversité Domestique »
o Monsieur PONROY Raphaél : Plantation de pieds de vigne, cépage Genouillet sur la
commune de Cerbois et acquisition de matériels pour I'entretien des parcelles.

2. Présentation et analyse des projets

Axe A3 « Economie Agricole »
Fiche Action 5 : « Diversification agricole et développement des circuits alimentaires de

proximité »

o Maitre d’ouvrage : Earl « les Passagers du Sardonnet »
Projet : Aménagement d’un Fournil

Mr et Mme FEUR sont des Paysans-boulangers qui sont installés sur la commune d'Allouis. lls
cultivent des céréales anciennes (épeautre, seigle paysan, engrain noir de Turquie...), sur une dizaine
d’hectares. Afin de finaliser le fournil installé sur la commune de Vierzon, le projet présenté a pour
objet I'acquisition d’armoires pour le levain, de refroidisseur, d’armoires pour assurer la stabilité de
températures des pates et une armoire patissiere.

Porteur de projet présenté au titre des fonds européens du programme LEADER du Pays de Vierzon.

" y Pays de Vierzon
Opération lau Coiit réel Gol HT ou Taux Subv_ept!on Fiche action 5
F retenu TTC sollicitée (25 000 €)
11 000 €
EARL les disponible a
passagers du | |24 423,00€| 24423 € HT 25% 8 500 € lissue de la
sardonnet validation du
projet

» Les membres du bureau sont sollicités pour valider le projet d'aménagement d’un fournil a
Vierzon, présenté par 'lEARL « les passagers du Sardonnet », au titre du CRST « Pays de
Vierzon et de Bourges 2018-2024»

AXE C4 Rénovation urbaine

Fiche Action 28 « Rénovation thermique du parc locatif privé»

Un fonds régional de 70 000 € est mobilisé a

Maison passive (A++) el e ¥
<15 4 I'échelle des collectivités de Il'ex Pays de
- ...................... Béatiment Basse Consommation (RT 2012) -

Vierzon, pour accompagner les communes et
aw B les groupements de communes dans le cadre
913150 s Nl (R12008) des dispositifs locaux de type OPAH, PIG,...
1512230 D permettant le financement des ftravaux de
2313330 E - Moyenne du parc Frangais rénovation énergétique du parc locatif privée

énergivore. Financement réqgional : Les fonds
régionaux sont fléchés sur les travaux engagés
par les propriétaires bailleurs. > montant
forfaitaire de 2000 € par logement >bonification
cumulative de 500€ par logements dans les cas suivant : - consommation d'énergie inférieure ou
égale a 80kwh/m?- installation d’'un poéle a bois. > Modalités : - logement conventionné,- atteinte de
la classe C apres travaux conjuguée a un gain minimum de 100 KWh/m#%an

Maison ancienne < 1975

?:_o:‘s'ommation énergétique en kWhfep/m2/an encydopédie Acqualys

PETR Centre-Cher — Suite de la délibération n° 2 du Bureau Syndical du 18 décembre 2019
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o Maitre d’Ouvrage : Mr et Mme
DA SILVA

Projet : Rénovation d’un logement de
101m? > 4 impasse des bergeries -
18 100 Vierzon

Description :

Rénovation thermique qui permet au
logement de passer de [étiquette
energetique F a B (83,6 KWh/m?/an).
Loyer mensuel de 709 € > 70 244 € HT
-76 377 € TTC de travaux

Commentaire/Analyse :

Le porteur de projet est suivi par
lanimatrice  des  dispositifs  pour
'amélioration de I'habitat privé au titre
du Renouvellement Urbain.

La convention ANAH est accordée

Pays de
Onération lou Coit réel Colt | HT ou Tatiik Subvention Vierzon
# F retenu | TTC sollicitée | Fiche action 28
(70 000 €)
Mr et Mme DA Forfait de
SILVA | | 76 377,00€ TTC 2000 € 2 000 € 68 000 €

» Les membres du bureau sont sollicités pour valider le projet de rénovation énergétique du
logement locatif au 4 impasse des bergeries a Vierzon, présenté par Mr et Mme DA SILVA, au
titre du CRST « Pays de Vierzon et de Bourges 2018-2024»

AXE C4 Rénovation urbaine

Fiche Action 28 « Rénovation thermique du parc locatif privé»

e " 0 Maitre d’Ouvrage : SCl PAFRALMA

Maréchal B! : . : :
o ' ] Projet : Rénovation de deux logements au sein

d’un immeuble de 44,46 m? et 77,64m? > 6 rue
du Maréchal JOFFRE -18 100 Vierzon

Description :

Rénovation thermique qui permet au logement de
passer de l'étiquette énergétique D a B (77,16
KWh/m?#an).

Loyer mensuel de 543,48 € > 87007 € HT -
95 284 € TTC de travaux.

Rénovation thermique qui permet au logement de
passer de I'étiquette énergétique D a A (47,11
KWh/m?/an).

Loyer mensuel de 311,22 € > 53445 € HT -
58 458 € TTC de travaux.

PETR Centre-Cher — Suite de la délibération n° 2 du Bureau Syndical du 18 décembre 2019
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Commentaire/Analyse :

Le porteur de projet est suivi par I'animatrice des dispositifs pour 'amélioration de I'habitat privé au
titre du Renouvellement Urbain.

La convention ANAH est accordée au 29 Avril 2019

. ; Pays de Vierzon
Opération I gu Codit réel rgtz:lltu H.I'-I'ch):u Taux s::ﬁ,iiatélcem Fiche action 28
(70 000 €)
Forfait de
SCI 2500 € par
PAFRALMA | 140 452 HT logement 5000 € 63 000 €
(étiquette B)

» Les membres du bureau sont sollicités pour valider le projet de rénovation énergétique de
deux logements locatifs au 6 rue du Maréchal JOFFRE a Vierzon, présenté par la SCI
PAFRALMA, au titre du CRST « Pays de Vierzon et de Bourges 2018-2024»

AXE A.6 « Economie touristique »

Fiche Action 14 «Sites touristiques et lieux d’information touristique »
Le fonds régional de 300 000 € concerne uniquement le territoire du Pays de Bourges.

o Maitre d’Ouvrage : Yseult DIGAN
(CC Terres du Haut Berry- Henrichemont)

Projet : Aménagement d’un site culturel « le TOTEM » a La Borne

Description : Réalisation de travaux pour assurer la mise hors d’eau, 'aménagement des intérieurs
(menuiseries extérieures, scénographie,...) d'un ancien atelier céramique (présence d’'un Four)

Ce projet, porté par Yseult DIGAN a pour
objet d'accueillir [l'association « Janet
Stedman » (Yseult et Elsa DIGAN) afin
d’ouvrir au public I'ancien atelier de Janet
Stedman, pour un temps et la boutique
« Digan Grés » afin de la transformer en
centre dart & musée autour de la
céramique mais également de [lart
contemporain. Le centre du Totem sera
composé de 3 espaces : une
boutique/atelier céramique, une galerie
présentant des expositions temporaires
d’art contemporain et un espace muséal
exposant I'histoire et les travaux de Janet
Stedman & Digan Grés au sein d'un
batiment de 150m?2.

Commentaire :

La Communauté de Communes « Terres
du Haut Berry » a pour compétence le

développement touristique et le
— développement du territoire. La collectivité
LE TOTEM anime le pole de la céramique

contemporaine de La Borne, situé entre
Bourges et Sancerre. Depuis le XVile siecle, |la poterie est un art trés présent a La Borne, I'histoire de
ce village est connectée avec la ville nouvelle créée par Sully. Aprés la Seconde Guerre mondiale,
elle a connu un renouveau grace a l'installation de nombreux artistes. Aujourd’hui, une centaine de
céramistes vivent et travaillent sur ce territoire. Les collectivités, membres des Terres du Haut Berry,
souhaitent promouvoir un nouveau concept autour de ce Centre, afin de valoriser le village, les
maisons, les ateliers et plus particulierement les fours qui peuvent étre classés. Les élus souhaitent
faire émerger le concept du « Grand La borne », avec la création d’'une étude prospective, afin de
créer un programme d’'actions pour soutenir I'accueil de créateurs, la transmission des savoir-faire et
I'organisation d'événements.

PETR Centre-Cher — Suite de la délibération n°® 2 du Bureau Syndical du 18 décembre 2019
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Pays de Bourges

lou Colt CoGt |HT ou (246 100 €)
Opération F réel retenu TTC | Taux subvention
Création et
aménagement 0 13700 € 232400 €
le TOTEM ! 55189€ | 55189€ | TTC 25% (a lissue de la
Yseult DIGAN validation du
dossier)

> Les membres du bureau sont sollicités pour valider le projet « Création et aménagement le
Totem » a La Borne, porté par Yseult DIGAN, au titre du CRST « Pays de Vierzon et de
Bourges » 2018-2024

Fiche Action 14 «Sites touristiques et lieux d’information touristique »

Le fonds régional de 300 000 € concerne le territoire du Pays de Bourges.

o Maitre d’Ouvrage : Commune de Neuvy-Deux-Clochers
(CC Terres du Haut Berry)

Projet : Aménagement des abords de ’étang communal

Le projet s'integre dans une stratégie d’ensemble de valorisation des sites touristiques du concept « le
grand la borne » porté et animé par la communauté de communes des « Terres du Haut Berry ».

L’étang est localisé a proximité du bourg, de la tour de Vesvre et de la cathédrale Linard. La
rénovation de I'étang et de ses abords permettra de créer un espace de loisirs et de détentes pour les
habitants, les randonneurs a VTT qui parcourent les 1 500 km de circuits entre Bourges et Sancerre et
ensemble des touristes qui visitent les deux sites préalablement cités.
La commune de Neuvy-Deux-Clochers présentera prochainement un dossier relatif a la scénographie
de la tour de Vesvre.

| HT
ou Coiit ou Pays de Bourges
Opération F | Coltréel | retenu |TTC| Taux | subvention
Aménagement 246 100 €
desabordsde | | | 515743 € |215600€ | HT | 259 53900 € 3 Pissue de |
retang 5743 0€| H Yo .(a ‘issue de la
validation du dossier)
communal

» Les membres du bureau sont sollicités pour valider le projet « Aménagement des abords de
étang », présenté par la commune de Neuvy-Deux-Clochers, au titre du CRST « Pays de
Vierzon et de Bourges » 2018-2024

AXE D. Déclinaison locale de stratégie régionale pour la biodiversité

Fiche Action 33 «Biodiversité Domestique »

Le fonds régional mobilisé est de 25 000 € pour le territoire du Pays de Vierzon.

o Maitre d’Ouvrage : Monsieur PONROY Raphaél
92, rue Emile Martin -18 000 Bourges — lieu de plantation : Parcelles situées a Cerbois (000 ZC 018,
019 et 020) plantées en genouillet sur 14 ares a ce jour et sur 54 ares a terme — statut Micro BA

Projet : Plantation de pieds de vigne, cépage Genouillet sur la commune de Cerbois et
acquisition de matériels pour I’entretien des parcelles.

PETR Centre-Cher ~ Suite de la délibération n® 2 du Bureau Syndical du 18 décembre 2019
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Contexte régional : Genouillet — Un cépage rare :

L'Union des Ressources Génétiques du Centre (URGC - Pdle BioDom’Centre), qui ceuvre a la
sauvegarde et a la reconnaissance de la biodiversité domestique de la région, méne un programme
spécifique sur la valorisation des cépages rares ou modestes de la région Centre-Val de Loire,
comme par exemple le Romorantin (AOP Cour-Cheverny) ou I'Orbois (Crémant de Loire, Touraine,
Valengay en complément des cépages principaux) ou e Sacy B dans I'Allier.

Un autre cépage, le Genouillet, est inscrit au catalogue depuis 2011 suite au travail de 'URGC. Il est
présent dans les vignes conservatoires du Domaine de Vassal (INRA) et de Tranzault dans I'indre
(Societé Pomologique du Berry). Aucune appellation n'autorise jusqu’a présent ce cépage.

Le cépage « Genouillet » quasiment disparu aprés le phylloxera est réapparu dans les années
80, apres la découverte de trois pieds survivants, sur une parcelle aux Bordes.

En 2012, 1 ha a été replanté. Aujourd’hui, le cépage renait dans le Berry sous l'action de quelques
passionnés, dont Maryline et Jean-Jacques Smith, couple de viticulteurs a Quincy
(5ha/5000bouiteilles), qui a été le premier a replanter du genouillet. D’autres leur ont emboité le pas :
Vincent Chauvelot, viticulteur bio dans le Cher; les freres Charpentier, pres de Reuilly; et, plus
récemment, la commune de Sainte-Lizaigne (Dépt Indre), qui a symboliquement planté 1 000 pieds de
genouillet et accueille depuis 2019 le premier salon consacré aux cépages rares. Devenu, dans la
foulée, le sieége social de I'Association des cépages rares du Berry et de la Sologne. « C’est un vin qui
a plus de matiere que le pinot noir. Visuellement, il a bien moins de transparence. Ses arébmes de
fruits rouges sont trés développés. Il présente une légére astringence, mais c’est un vin qui augure
d’une bonne capacité au vieillissement. ».

Porteur de projet :

Monsieur Raphaél PONROY est membre de la AVCRBS (Association Vigneronne Des Cépages
Rares Du Berry Et De La Sologne) qui travaille au développement des cépages rares en Région
Centre-Val de Loire. Salarié en entreprise, il souhaite se réorienter progressivement en développant
une activité secondaire en tant qu’exploitant sur 1Ha de vignes (Genouillet/Pinot Noir). Le projet est
de vinifier la future production chez Mr et Mme Smith, ot Monsieur Raphaél PONROY réalise un
stage et finalise son BTS, aprés I'obtention d’'un baccalauréat professionnel en viticulture et cenologie
en 2014.

Nature des investissements : Acquisition des plants de Genouillet et de matériels de désherbage et
d'entretien des pieds de vigne

l
ou Cout HT ou Pays de Vierzon
Opération F | Coltréel retenu TTC Taux | subvention
Plantation de
pieds de vigne,
cépage
Genouillet sur -
19 300 € a l'issue de la
poommunede | | | 24946€ | 22898€ | HT | 25% | 5700€ | validation du dossier
erbois et (hors
acquisition de pulvérisateur)
matériels pour
I'entretien des
parcelles

> Les membres du bureau sont sollicités pour valider le projet « Plantation de pieds de vigne,
cépage Genouillet sur la commune de Cerbois et acquisition de matériels pour 'entretien des
parcelles», présenté par Raphagél PONROY, au titre du CRST « Pays de Vierzon et de
Bourges » 2018-2024 ; . i

PETR Centre-Cher — Suite de la délibération n° 2 du Bureau Syndical du 18 décembre 2019
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Monsieur Alain MAZE, rapporteur entendu, le Bureau Syndical aprés en avoir délibéré,

DECIDE
a Punanimité

1. de valider le soutien aux projets proposés tels que présentés précédemment et rappelés ci-
dessous :

- Fiche Action 5 : « Diversification agricole et développement des circuits alimentaires de
proximité »
o Earl « les Passagers du Sardonnet » : Aménagement d’un Fournil a Vierzon

- Fiche Action 28 « Rénovation thermique du parc locatif privé» :
o Mr et Mme DA SILVA : Rénovation d’'un logement a Vierzon ;
o SCIPAFRALMA : Rénovation de deux logements au sein d’'un immeuble a Vierzon.

- Fiche Action 14 «Sites touristiques et lieux d’information touristique » :
o Yseult DIGAN : Aménagement d’'un site culturel « le TOTEM » a La Borne ;
o Commune de Neuvy-deux-clochers : Aménagement des abords de I'étang communal.

2. de valider le soutien au projet rappelé ci-dessous, sous réserve de l'avis de la Commission
Environnement :

- Fiche Action 33 «Biodiversité Domestique »
o Monsieur PONROY Raphaél : Plantation de pieds de vigne, cépage Genouillet sur la
commune de Cerbois et acquisition de matériels pour I'entretien des parcelles.

La Présidente certifie sous sa responsabilité
Le caractere exécutoire du présent acte
Dépot Préfecture le Affichage du

2 3 DEC. 2019 2 3 DEC. 2019

Pour la Présidente et par délégation,
Le Directeur du PETR Centre-Cher,
Julien FONTAINHAS

La présente délibération est susceptible de faire I'objet d’un recours auprés du Tribunal Administratif d’Orléans
dans un délai de deux mois a compter de la transmission au Représentant de I'Etat et de sa publication ou de sa
notification.

PETR Centre-Cher — Suite de la délibération n° 2 du Bureau Syndical du 18 décembre 2019
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P.E.T.R CENTRIE-CIHIER

Péle d’Equilibre Territorial et
Rural Centre-Cher

23-31, boulevard Foch
18000 Bourges cedex

DELIBERATIONS
DU

COMITE SYNDICAL
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P.E.T.R. CENTRE-CHER REPUBLIQUE FRANCAISE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU COMITE SYNDICAL

Pole d’Equilibre Territorial et
Rural Centre-Cher

COMITE SYNDICAL DU PETR CENTRE-CHER

23-31, boulevard Foch SEANCE DU 3 JUILLET 2019 a 18h30

18000 Bourges

au PALAIS D’AURON
Boulevard Lamarck
18000 BOURGES

Nombre de membres Présents Dont Absents Excusés Date d’envoi et
en exercice Suppléants d’affichage de la
convocation
74 42 6 14 18 27 juin 2019

Présents : Véronique FENOLL, Bernard ROUSSEAU, Jean-Pierre DELOINCE, Pascal BLANC, Jean-Claude BEGASSAT, Sophie BERTRAND, Ghislaine JENNEAU,
Alain MAZE, Frangoise CAMPAGNE, Jean-Claude LECHELON, Yvon BEUCHON, Philippe MERCIER, Roland GOGUERY, Annie JACQUET, Bernadette GOIN,
Bruno FOUCHET, Daniel GRAVELET, Grégory MAISON, Corinne LEFEBVRE, Catherine VIAU, Fabrice CHABANCE, Bruno DIDELOT, Gilles GONTHIER,
Marie-France LOISEAU, Jean MOINET, Fabien CHAUSSE, Gérard CLAVIER, Jo&l DRAULT, Christophe DRUNAT, Pierre FOUCHET, Georges LAMY,
Annie LAUVERJAT, Bernard BAUCHER, Alain DOS REIS, Monique CONVERGNE, Alain LEBRANCHU

Suppléants :

- M. Olivier ALLEZARD remplace M. Martial REBEYROL, excusé

- M. Bernard BILLOT remplace  Mme Agnés SINSOULIER, excusée

- Mme Colette LOZACH-SIRET remplace M. Daniel JOLY, excusé

- M. Lucien KORCZEWSKI remplace M. Michel BONNET, excusé

- M. Dominique LEVEQUE remplace  Mme Blanche-Marie BEGHIN, excusée
- M. Jacques COBOS remplace M. Vincent FAUCHEUX, excusé

Absents : Patrick BARNIER, Fabrice CHOLLET, Frangois DUMON, Bénédicte DUCATEAU, Alain BLANCHARD, Béatrice DAMADE, André JOUANIN, Bernard OZON,
Jean-Louis JALLERAT, Michel LEGENDRE, Alain PAILLERET, Patrick TOURNANT, Franck MICHOUX, Corinne TORCHY

Excusés : Pierre-Etienne GOFFINET, Jean-Louis SALAK, Daniel BEZARD, Christian GATTEFIN, Didier PRUDENT, Eric LE PAVOUX, Stéphane GARCIA,
Robert HUCHINS, Michel HERAULT, Pierre GROSJEAN, Alain JAUBERT, Pascal MEREAU, Jacques PESKINE, Sylvain NIVARD, Frédéric DUPIN, Jill GAUCHER,
Alain URBAIN, Denys GODARD

M. Christophe DRUNAT est désigné secrétaire de séance.
-1 =

Composition du Comité Syndical du PETR Centre-Cher — Modification de la représentation de

la Communauté de Communes Villages de la Forét

Présidente de séance : Madame Véronique FENOLL

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment les articles L5741-1, L5711-1
et L5211-7 ;

Vu les statuts du PETR Centre-Cher et notamment 'article 5 ;

Vu la déliberation n°1 du Comité Syndical du 12 juin 2019 portant installation du Comité Syndical
du PETR Centre-Cher ;

Vu la délibération n°DCC2019/51 du Conseil Communautaire de la Communauté de Communes
Village de la Forét du 19 juin 2019 portant modification des nominations des délégués au PETR
Centre-Cher ;

Considérant que suite a la démission de 4 Conseillers Communautaires représentant la Commune
de Nangay et afin d'intégrer un membre de cette Commune au PETR, la Communauté de Communes
Villages de la Forét a, par délibération en date du 19 juin 2019, modifié sa représentation au sein
du PETR Centre-Cher.
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Les Conseillers titulaires et suppléants de la Communauté de Communes Villages de la Forét sont
les suivants :

Conseillers Titulaires :

- Mme JENNEAU Ghislaine ;
- Mme TORCHY Corinne ;

- M. URBAIN Alain ;

- M. GODARD Denys.

Conseillers Suppléants :

- Mme CORNEILLE Sophie ;
- M. LOUAISIL Christophe ;
- M. IMBAULT Denis ;

- M. PERNOLLET Etienne.

Mme Véronique FENOLL rapporteur entendu, le Comité Syndical

DECIDE
a 'unanimité

de prendre acte de linstallation des Conseillers titulaires et suppléants de la Communauté
de Communes Villages de la Forét comme indiqués ci-dessus.

Fait 2 BOURGES le 4 juillet 2019

La Présidente certifie sous sa responsabilité
Le caractére exécutoire du présent acte

Dépot Préfecture le ﬂAé‘ﬁcjﬂﬁ-gezﬁ!rg

09 JulL. 2019

La Présidente

n/ g

Véronique FENOLL

—

La présente délibération est susceptible de faire 'objet d’'un recours auprés du Tribunal Administratif d’Oriéans
dans un délai de deux mois & compter de la transmission au Représentant de I'Etat et de sa publication ou de sa
notification.

PETR Centre-Cher — Suite de la délibération n° 1 du Comité Syndical du 3 juillet 2019
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P.E.T.R. CENTRE-CHER REPUBLIQUE FRANCAISE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU COMITE SYNDICAL

Poéle d’Equilibre Territorial et
Rural Centre-Cher

COMITE SYNDICAL DU PETR CENTRE-CHER

23-31, boulevard Foch SEANCE DU 3 JUILLET 2019 a 18h30

18000 Bourges

au PALAIS D’AURON
Boulevard Lamarck
18000 BOURGES

. ) Date d’envoi et
Nombre de membres Présents Dont Absents Excusés ;
en exercice Suppléants d'affichage de la
convocation
74 48 7 9 17 27 juin 2019

Présents : Véronique FENOLL, Bernard ROUSSEAU, Jean-Pierre DELOINCE, Pascal BLANC, Jean-Claude BEGASSAT, Sophie BERTRAND, Ghislaine JENNEAU,
Alain MAZE, Fabrice CHOLLET, Frangoise CAMPAGNE, Jean-Claude LECHELON, Yvon BEUCHON, Philippe MERCIER, Roland GOGUERY, Annie JACQUET,
Bernadette GOIN, Bruno FOUCHET, Daniel GRAVELET, Grégory MAISON, Corinne LEFEBVRE, Catherine VIAU, Fabrice CHABANCE, Bruno DIDELOT,
Gilles GONTHIER, Marie-France LOISEAU, Alain BLANCHARD, Jean MOINET, Fabien CHAUSSE, Gérard CLAVIER, Béatrice DAMADE, Joél DRAULT,
Christophe  DRUNAT, André JOUANIN, Pieme FOUCHET, Georges LAMY, Annie LAUVERJAT, Bernard OZON, Bernard BAUCHER, Alain DOS REIS,
Monigque CONVERGNE, Alain LEBRANCHU

o

Suppléants :

- M. Olivier ALLEZARD remplace M. Martial REBEYROL, excusé

- M. Bernard BILLOT remplace  Mme Agnés SINSOULIER, excusée

- Mme Colette LOZACH-SIRET remplace M. Daniel JOLY, excusé

- M. Lucien KORCZEWSKI remplace M. Michel BONNET, excusé

- Mme Isabelle DESIAUME remplace M. Pierre-Etienne GOFFINET, excusé

- M. Dominique LEVEQUE remplace  Mme Blanche-Marie BEGHIN, excusée
M. Jacques COBOS remplace M. Vincent FAUCHEUX, excusé

Absents : Patrick BARNIER, Frangois DUMON, Bénédicte DUCATEAU, Jean-Louis JALLERAT, Michel LEGENDRE, Alain PAILLERET, Patrick TOURNANT,
Franck MICHOUX, Corinne TORCHY

Excusés : Jean-Louis SALAK, Daniel BEZARD, Christian GATTEFIN, Didier PRUDENT, Eric LE PAVOUX, Stéphane GARCIA, Robert HUCHINS, Michel HERAULT,
Pierre GROSJEAN, Alain JAUBERT, Pascal MEREAU, Jacques PESKINE, Sylvain NIVARD, Frédéric DUPIN, Jill GAUCHER, Alain URBAIN, Denys GODARD

M. Christophe DRUNAT est désigné secrétaire de séance.
-2

Décision Modificative n°1 du budget

Présidente de séance : Madame Véronique FENOLL

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu le Rapport d’Orientations Budgétaires débattu lors du Comité Syndical du 12 décembre 2018 ;
Vu la délibération n°5 du Comité Syndical du 6 février 2019 validant le budget primitif du PETR ;
Vu les arrétés préfectoraux du 23 mai 2019 portant dissolution des syndicats mixtes de Pays
de Bourges et de Vierzon ;

Vu l'arrété préfectoral du 23 mai 2019 portant modification des statuts du PETR Centre-Cher ;

Considérant qu'aprés la validation de I'ensemble de ses 7 EPCI, le SIRDAB est officiellement devenu
un Péle d'Equilibre Territorial et Rural (PETR) le 20 décembre dernier. Cette transformation
a été suivie du rapprochement avec les syndicats mixtes de pays de Bourges et de Vierzon,
qui a été entériné par 3 arrétés préfectoraux du 23 mai 2019, entrés en vigueur au 1% juin.

La dissolution des pays et le transfert de leurs missions, moyens et actifs/passifs au PETR
Centre-Cher nécessite de procéder a une décision modificative du budget. Compte tenu d'un transfert
en cours d'année civile, l'intégration budgétaire se fera en deux temps.

Dans un premier temps, il conviendra de modifier le budget du PETR Centre-Cher tel que voté
le 6 février 2019 afin d'intégrer les budgets des deux syndicats mixtes de pays, en tenant compte des
opérations déja réalisées sur la période allant du 1er janvier 2019 au 31 mai 2019. Concrétement,
il s'agira principalement d'ajouter au budget du PETR Centre-Cher la différence entre les crédits
inscrits aux budgets des 2 pays, en dépenses comme en recettes et les crédits effectivement
consommeés sur ces cing premiers mois de l'année. Afin de pouvoir équilibrer cette décision
modificative, la reprise des excédents 2018 des 3 syndicats sera effectuée sur le budget et
le CA 2019 du PETR.
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Dans un second temps, en début d'année prochaine, il conviendra de voter :
- les comptes administratifs 2019 des 3 syndicats,
- la reprise des résultats fin 2019 en excluant ceux connus au 31/12/2018 qui auront déja été
repris dans cette présente décision modificative,
- etle budget primitif du PETR Centre-Cher pour I'année 2020.

C'est ces derniéres opérations combinées qui permettront d'achever le processus de fusion
budgétaire.

Dans ce contexte, ce projet de décision modificative ne bouleverse pas les équilibres initiaux
des budgets votés par les 3 syndicats. Il procéde a quelques légers ajustements, en dépenses
et en recettes, soit pour tenir compte de I'évolution du contexte PETR (exemple sur les modalités
de contribution des membres), soit pour tenir compte de I'évolution des besoins opérationnels.

Cette décision modificative sera suivie au cours des prochains mois d'un travail plus fin d'identification
des doublons et des sources d'économies, mais aussi d'harmonisation des inscriptions et pratiques
budgétaires. |l permettra de mieux identifier les pistes d'économies, afin de conserver un niveau
d’excédent de fonctionnement significatif.

Enfin, concernant la cotisation des membres, ce projet de décision modificative est construit
sur la base des cotisations déja pergues par le SIRDAB-PETR du 1er janvier au 31 mai et actera
le passage au nouveau montant global validé en comité de pilotage et au nouveau systéme
de répartition des cotisations entre les EPCI a partir du 1er juin, date d'entrée en vigueur
des nouveaux statuts.

I. Lasection de fonctionnement

L’équilibre général de la section de fonctionnement se présente ainsi :

BP 2019 DM Budgété aprés DM
DEPENSES
Charges a caractere général 73 250,00 € 208 700,00 € 281 950,00 €
Charges de personnel 165 000,00 € 290 000,00 € 455 000,00 €
Charges exceptionnelles 10 000,00 € 16 293,75 € 26 293,75 €
Charges de gestion courante 0,00 € 20 500,00 € 20 500,00 €
Dotations aux amortissements 44 000.00 € 0,00 € 44 000,00 €
Dépenses imprévues 11 046,33 € 24 974,08 € 36 020,41 €
Virement a la section d'investissement 0,00 € 21 898,00 € 21 898,00 €
Total dépenses de fonctionnement| 303 296,33 € 582 365,83 € - 885 662,16 €
RECETTES
Excédent antérieur 73 318,93 € 230 462,76 € 303 781,69 €
Produits des services 45 000,00 € 45 000,00 €
Subvention Autres 166 490,00 € 166 490,00 €
Contribution des collectivités 220 477,40 € 108 515,07 € 328 992,47 €
Produits exceptionnels 10 000,00 € 10 000,00 €
Amortissement des subv. d'invt. 9 500,00 € 21 898,00 € 31 398,00 €
- Total recettes de fonctionnement| 303 296,33 € 582 365,83 € 885 662,16 €

1) Les dépenses de la section de fonctionnement

582 365,83 € de dépenses de fonctionnement sont ajoutées au budget initial du SIRDAB/PETR voté
en début d'année. Elles correspondent a environ 565 000 € de dépenses budgétées par les syndicats
mixtes de pays et non réalisées au 1er juin 2019, et un peu moins de 18 000 € d'ajustements pour
tenir compte des nouveaux besoins par rapport a la somme des budgets initiaux des 3 structures
(couverts par de nouvelles recettes non budgétées initialement : subventions).

PETR Centre-Cher — Suite de la délibération n° 2 du Comité Syndical du 3 juillet 2019
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o Les charges a caractére général :

Les charges a caractére général passent de 73 250 € a 281 950 €, soit une évolution de 208 700 €.
Cette somme correspond a environ 190 000 € de dépenses budgétées mais non réalisées des pays et
environ 20 000 € de besoins nouveaux.

Ces derniers sont de deux sortes :

Une partie est liée a la gestion de la dissolution/transfert des pays, avec par exemple
'émergence d'anciennes factures lors de la cloture des comptes (exemple: EDF).
Ces dépenses devraient étre compensées en cours d'année par les économies réalisées
grace a la suppression des doublons

Une autre partie concerne des besoins opérationnels pour la mise en ceuvre d'actions portées
par le PETR (exemple : nouvelle reproduction du guide des acteurs de I'emploi dont le succés
a dépassé les prévisions).

Y

Au final, aprés la décision modificative, le chapitre « charges a caractére général » s'éléve
a 281 950 € et comprend notamment :

90 000 € d'achats de plants, dans le cadre de 'opération Plantez le décor,

20 000 € de contrats de prestations de services, dont 15 000 € de remboursement de frais
a Bourges Plus dans le cadre de la poursuite de la convention de prestation de services pour
I'intervention de ses services supports,

18 100 € de frais de publicités et insertions pour la mise en ceuvre d'actions au titre
du programme LEADER, de la GPECT et de la Trame Verte et Bleue,

15 000 € de frais de colloques et de séminaires, notamment pour l'organisation de journées
de coopération LEADER,

12 300 € de rémunérations d'intermédiaires dans le cadre de la mise en ceuvre des actions
LEADER et/ou GPECT,

14 000 € de locations immobiliéres, correspondant a l'occupation annuelle des locaux
du PETR, la location d'un bureau a Vierzon, la location des salles pour le comité syndical
et pour ['organisation de manifestations dans le cadre des projets portés par le PETR (projet
de territoire, ScoT, LEADER...),

14 000 € de frais de télécommunication, comprenant l'accés a internet pour I'ensemble
de I'équipe et les frais d'abonnements et de consommation téléphonique,

15 000 € de frais de maintenance, entretiens, petits travaux et réparations (immobiliers,
véhicules, informatiques),

10 000 € pour des fournitures non stockables (régularisation de factures a l'occasion
du déménagement des syndicats de pays),

11 800 € de frais divers pour la réalisation des différentes missions du PETR,

5 000 € de frais d'assurances (responsabilité civile, locaux, véhicules),

5 500 € de frais liés a l'utilisation de deux véhicules de service.

o Les charges de personnel
Ce chapitre reste stable et correspond aux montants initialement budgétés par les 3

syndicats. Il comprend environ 110 000 € pour la convention de mise a disposition de
services avec Bourges Plus, qui devrait prendre fin en cours d'année, avec les
mutations progressives des derniers agents concernés. 107 000 € sont ensuite prévus
pour le personnel titulaire et 130 000 € pour le personnel non titulaire. Le solde
correspond principalement aux différentes charges et cotisations.

o Les charges de gestion courante
Ce chapitre est en diminution de 12 000 € par rapport a la somme budgétée par

les trois syndicats, avec un alignement des modalités de fonctionnement du PETR
concernant les indemnités des élus sur le fonctionnement du SIRDAB.

o Les charges exceptionnelles et de dépenses imprévues
Ces crédits ont uniquement vocation a pallier a d’éventuels imprévus et pourraient
donc alimenter les excédents de fin d’année en cas de non mobilisation.

o Dotations obligatoires aux amortissements
Aucune modification n'est effectuée sur ce chapitre.

o Virement a la section d'investissement
Des crédits sont inscrits pour couvrir les dépenses liées a lI'amortissement
des subventions d'équipement qui constituent une recette de fonctionnement mais
une dépense en section d'investissement.
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2) Les recettes de la section de fonctionnement

La section de fonctionnement est financée par :

La reprise des résultats de fonctionnement 2018 des trois syndicats

s'éléeve a 303781,69€ soit 73318.93€ venant
du SIRDAB-PETR et 230462,76 € ajoutés via cette décision modificative
(135 333,25 € pour le pays de Bourges et 95 129,51 € pour le pays de Vierzon) ;

Il s'agit notamment des subventions du Conseil Régional Centre-Val de Loire pour
l'animation des CRST, les subventions de fonctionnement de I'Union Européenne
pour l'animation du programme LEADER et du Fond Social Européen pour

Des produits des services ; correspondant a la refacturation des plants dans
le cadre de I'opération Plantez le décor ;

Des recettes d’ordre correspondant a I'amortissement des subventions

d’équipement percues (dépense égale en section d’investissement).

Des produits exceptionnels,
régqularisations comptables ;

correspondant a des opérations de

(o]
Cette intégration

o Des subventions
I'animation de la GPECT ;

(o]

o]

o]

o]

Les participations attendues des 7 EPCI membres du PETR

Les contributions des communautés a hauteur de 328 992,47 € ont été calculées

en accord avec les principes qui ont guidé I'élaboration de cette décision

modificative. Elles comprennent 2 parts :

e une part «SIRDAB/PETR» de 73 492,47 € qui correspond au montant
des cotisations annuelles voté lors du budget primitif et validé en avril dernier,
proratisées du 1er janvier au 30 avril 2019 (date prévisionnelie initiale d'entrée
en vigueur des statuts), soit 4/12eme et réparties en fonction du poids
démographique (anciens statuts du SIRDAB)

e une part « PETR Centre-Cher » correspondant au montant des participations
annuelles des EPCI validées en Comité de pilotage PETR (438 000 €),
proratisées du 1% juin au 31 décembre 2019, soit 7/12°™ et réparti en fonction
des accords actés en copil et inscrits dans les statuts (basé sur
le poids démographique, nombre de communes, potentiel fiscal et ajusté en
copil). Pour mémoire, ce montant correspond a celui que les EPCI auraient
versé aux 3 syndicats + une part correspondant au resserrement
de la contribution des membres sur les seuls EPCI.

Détail du calcul des contributions des EPCI membres
EPCI SIR.IDe;AjEnF\),riZ:a_ﬂSé PE-T?r ?Ji(:‘re_ltiSé SIRCI;ontribution total
30 avril 31 décembre ABEETR 6N 2015

CA Bourges Plus 38 039,47 € 120 340,50 € 158 379,97 €
CC Vierzon-Sologne-Berry 12 653,20 € 44 968,00 € 57 621,20 €
CC Terres du Haut Berry 947210 € 35 003,50 € 44 475,60 €
CC Coeur de Berry 3 085,50 € 20 184,50 € 23 270,00 €
CC la Septaine 3 970,63 € 15 585,50 € 19 556,13 €
CC Farcher Pays 432740 € 13 541,50 € 17 868,90 €
CC les Villages de la Forét 194517 € 6 132,00 € 807717 €

Total 73 492,47 € 255 500,00 € 328 992,47 €
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Détail de la DM concernant I'évolution des contributions des membres

EPCI BP 2019 DM 1 Budgétisé aprés DM
CA Bourges Plus 114 118,40 € 44 261,57 € 1568 379,97 €
ggxierz°”'s°'°9”e' 37 959,60 € 19 661,60 € 57 621,20 €
CC Terres du Haut Berry 28 416,30 € 16 059,30 € 44 475,60 €
CC Ceceur de Berry 9 256,50 € 14 013,50 € 23 270,00 €
CC la Septaine 11 911,90 € 7 644,23 € 19 556,13 €
CO Fercher Pays 12 982,20 € 4 886,70 € 17 868,90 €
CC les Villages de la 5 835,50 € 2241,67 € 807717 €

Total 220 477,40 € 108 515,07 € 328 992,47 €

. Lasection d’investissement
L’équilibre de la section d’investissement est synthétisé comme suit :
Investissement BP 2019 DM aBpt:gg‘I%;l;éll
Dépenses
Amortissement des subv. d'investissement 9 500,00 21 898,00 31 398,00
Frais d'études (SCoT) 129 301,09 0,00 129 301,09
Autres frais d'études 0,00 € 269 801,86| 269 801,86
Frais Logiciels 5 000,00 5 000,00 10 000,00
Subventions d'équipement 21 000,00 21 000,00
Autres immobilisations 30 000,00 16 000,00f 45 000,00
Total dépenses d'investissement 173 801,09 332 699,86] 506 500,95
Recettes

Excédent d'investissement 99 801,09 292801,86| 392602,95
Excédents de fonctionnement capitalisés 30 000,00 30 000,00
Subventions 0 18 000,00 € 18 000,00
Amortissements des immobilisations 44 000,00 0| 44 000,00
Virement a la section d'investissement 0 21 898,00 21 898,00
Total recettes d'investissement - 173 801,09 332 699,86 506 500,95

1) Les dépenses de la section d’investissement

332 699,86 € de crédits sont nouvellement inscrits en dépenses d'investissement. Les ajustements
opérés ont principalement vocation a équilibrer la décision modificative, compte tenu de I'intégration
des excédents des 3 syndicats.
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Apres décision modificative, les dépenses d'investissement 2019 sont les suivantes :

(e}

Frais d'études d'élaboration des documents d'urbanisme
Il n'est pas proposé de modification sur ce poste, par rapport au BP 2019.

Autres frais d'études

lls correspondent a

- environ 130 000 € de frais initialement inscrits au niveau des budgets des Pays,
notamment pour la réalisation du plan mares, d'autres études dont la réalisation serait
décidée en cours d'année (par exemple le diagnostic d'extension de la GPECT),
et le solde pour la réalisation du ScoT,

- 140 000 € inscrits pour I'équilibre du budget. Ces crédits ont vocation a alimenter
les excédents de fin d’année en cas de non mobilisation et seront prioritairement
dédiés au financement de l'opération SCoT, comme convenu lors du comité
de pilotage.

Autres immobilisations

30 000 € étaient initialement inscrits au budget du SIRDAB-PETR pour permettre
son autonomisation et 15 000 € sont nouvellement inscrits pour couvrir d'éventuels
besoins complémentaires.

Subventions d'équipement
Il s'agit d'une opération de régularisation liée au financement du projet

« plan 0 pesticides ».

‘Licences informatiques

5 000 € étaient prévus au budget du SIRDAB-PETR et 5 000 € sont ajoutés pour
I'acquisition de nouveaux logiciels et/ou I'harmonisation de l'existant.

Amortissement des subventions d’équipements recues
Apreés prise en compte des crédits nécessaires pour I'amortissement des subventions

pergues par le pays de Vierzon, ce chapitre s'éléve & 31 898 €.

2) Les recettes de Ia section d’investissement

La section d’investissement est financée par :

O

la reprise du solde excédentaire 2018 des trois syndicats,

Globalement les résultats des 3 structures fin 2018 sont estimés & 392 602,95 €,
soit 99 801.09 € venant du SIRDAB-PETR et 292 801,86 € ajoutés via cette décision
modificative (261 249,21 € pour le pays de Vierzon et 31 552,65 € pour le Pays de
Bourges) ;

‘ I'ajout de 18 000 € de subventions versées par le Conseil Régional dans le cadre

de cette décision modificative, qui devraient étre percues en 2019 pour
la réalisation du plan mares ;

un virement complémentaire de la section de fonctionnement, nouvellement
inscrit via cette décision modificative ;

I’amortissement des immobilisations réalisées ;

30 000 € d'excédents de fonctionnement capitalisés, tels qu'inscrit initialement
au budget du SIRDAB-PETR.
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Mme Véronique FENOLL rapporteur entendu, le Comité Syndical, aprés en avoir délibéré,

DECIDE
a l'unanimité

e d’approuver la présente Décision Modificative pour le Budget Principal du PETR Centre-Cher
au niveau du chapitre, pour les sections de fonctionnement et d’investissement ;

e d’approuver, pour 2019, la répartition des contributions financiéres des collectivités membres
du PETR comme indiquée ci-dessus.

Fait a BOURGES le 4 juillet 2019

La Présidente certifie sous sa responsabilité
Le caractere exécutoire du présent acte
Dépot Préfecture le Affichage du

09JuL 2019 09 UL 201

’N

La Présidente

I

Véronique FENOLL

a
/ 7_ Chf‘[; Ie
Y

L
S

S

195y

La présente délibération est susceptible de faire I'objet d’un recours auprés du Tribunal Administratif d’Oriéans

dans un délai de deux mois & compfter de la transmission au Représentant de I'Etat et de sa publication ou de
notification.
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P.E.T.R. CENTRE-CHER REPUBLIQUE FRANCAISE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU COMITE SYNDICAL

Péle d’Equilibre Territorial et COMITE SYNDICAL DU PETR CENTRE-CHER
Rural Centre-Cher

23-31, boulevard Foch SEANCE DU 3 JUILLET 2019 a 18h30

18023 Bourges cedex au PALAIS D'AURON
Boulevard Lamarck
18000 BOURGES
Nombre de membres Présents Dont Absents Excusés Date d’envoi et
en exercice Suppléants d’affichage de la
convocation
74 48 7 9 17 27 juin 2019

Présents : Véronique FENOLL, Bernard ROUSSEAU, Jean-Pierre DELOINCE, Pascal BLANC, Jean-Claude BEGASSAT, Sophie BERTRAND, Ghislaine JENNEAU,
Alain MAZE, Fabrice CHOLLET, Frangoise CAMPAGNE, Jean-Claude LECHELON, Yvon BEUCHON, Philippe MERCIER, Roland GOGUERY, Annie JACQUET,
Bernadette GOIN, Bruno FOUCHET, Daniel GRAVELET, Grégory MAISON, Corinne LEFEBVRE, Catherine VIAU, Fabrice CHABANCE, Bruno DIDELOT,
Gilles GONTHIER, Marie-France LOISEAU, Alain BLANCHARD, Jean MOINET, Fabien CHAUSSE, Gérard CLAVIER, Béatrice DAMADE, Jogl DRAULT,
Christophe DRUNAT, André JOUANIN, Pierre FOUCHET, Georges LAMY, Annie LAUVERJAT, Bernard OZON, Bernard BAUCHER, Alain DOS REIS,
Monique CONVERGNE, Alain LEBRANCHU

Suppléants :

- M. Olivier ALLEZARD remplace M. Martial REBEYROL, excusé

- M. Bernard BILLOT remplace  Mme Agnés SINSOULIER, excusée

- Mme Colette LOZACH-SIRET remplace M. Daniel JOLY, excusé

- M. Lucien KORCZEWSKI remplace M. Michel BONNET, excusé

- Mme Isabelle DESIAUME remplace M. Pierre-Etienne GOFFINET, excusé
- M. Dominique LEVEQUE remplace  Mme Blanche-Marie BEGHIN, excusée
- M. Jacques COBOS remplace M. Vincent FAUCHEUX, excusé

Absents : Patrick BARNIER, Frangois DUMON, Bénédicte DUCATEAU, Jean-Louis JALLERAT, Michel LEGENDRE, Alain PAILLERET, Patrick TOURNANT,
Franck MICHOUX, Corinne TORCHY

Excusés : Jean-Louis SALAK, Daniel BEZARD, Christian GATTEFIN, Didier PRUDENT, Eric LE PAVOUX, Stéphane GARCIA, Robert HUCHINS, Michel HERAULT,
Pierre GROSJEAN, Alain JAUBERT, Pascal MEREAU, Jacques PESKINE, Sylvain NIVARD, Frédéric DUPIN, Jill GAUCHER, Alain URBAIN, Denys GODARD

M. Christophe DRUNAT est désigné secrétaire de séance.
-3-
Création des commissions syndicales thématiques

Présidente de séance : Madame Véronique FENOLL

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment les articles L. 2121-22 et L. 5211-1 :
Vu ['Arrété Préfectoral du 20 décembre 2018 constatant la transformation du SIRDAB en
Péle d’Equilibre Territorial et Rural (PETR) ;

Vu l'Arrété Préfectoral du 23 mai 2019 portant modification des statuts du PETR Centre-Cher ;

Considérant que le Code Général des Collectivités Territoriales prévoit la possibilité de constituer
des commissions chargées d'étudier les questions soumises au comité syndical, soit par
'administration, soit a l'initiative d’'un de ses membres.

Le réle de ces commissions est double : elles sont & la fois un lieu de travail, d'études et de débats
des questions qui seront soumises au comité syndical et peuvent a la fois étre force de propositions
dans leurs domaines thématiques particuliers.

Compte tenu de la diversité des missions assumées par le PETR Centre-Cher, il apparait utile de
mettre en place de telles commissions pour assurer son bon fonctionnement. Au vu des actions
menées par le PETR Centre-Cher, il est proposé de créer 8 commissions thématiques, comme
évoqué lors du comité syndical du 3 avril 2019 :

Propositions Objet

e Contribution & I'élaboration du projet de territoire du PETR : identification des
enjeux et des objectifs, participation a I'élaboration du programme d’actions
(liste des actions & mener en matiére d'aménagement et de développement du
territoire) et sa hiérarchisation

e lIdentifier les sujets/domaines dans lesquels des besoins de coopération entre
collectivités du territoire existent, leur faisabilité et les solutions envisageables
(groupement de commandes, conventionnement entre collectivités,
mutualisation a I'échelle du PETR...)

Projet de territoire-/
coopération
territoriale
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Propositions Objet

¢ Suivi de I'élaboration du SRADDET et des principaux documents régionaux
d'aménagement du territoire, analyse des enjeux pour le territoire et préparation
des contributions et avis du PETR,

e Participation aux travaux d'élaboration du SCoT:
de la démarche, analyse des documents intermédiaires,
d'orientations...

Planification . . )
suivi de [l'avancée

des pistes

e Suivi de l'avancée des démarches auxquelles le PETR est personne publique
associée (Plans Locaux d'Urbanisme Intercommunaux, Programme Local
de I'Habitat) et des orientations retenues + préparation des avis du PETR,

e Réflexion générale sur les actions & mener en matiére d'habitat-urbanisme
a I'échelle du PETR (Appui technique, OPAH...)

e Contrat Régional (CRST: suivi de la mise en ceuwre du CRST,
de la consommation des crédits, des projets accompagnés et participations
aux réflexions lors de leur élaborations (axes prioritaires...),

e Programme LEADER : suivi de la mise en ceuvre du programme LEADER,

e Appel a projets: suivi des appels & projet lancés aux échelles régionales
et nationales, analyse de l'intérét de candidater.

Urbanisme-habitat

Contractualisation

e Gestion Prévisionnelle des Emplois et Compétences Territoriales: suivi
des actions menées, échanges sur les besoins, évaluation... + suivi de 'étude
d’'opportunité de son élargissement,

e Analyse, contribution aux volets économiques des projets portés par le PETR
(SCoT, CRST, projet de territoire).

Développement
territorial

¢ Analyse, contribution aux volets environnement des projets portés par le PETR
(SCoT, CRST, LEADER...},

e Suivi, évaluation, hiérarchisation du programme d’actions des TVB et des
actions menées (Plantez le décor, Plan mare...)

Suivi du Contrat d'objectif territorial Energie Renouvelable (COT ENR),
Analyse, contribution aux volets énergie des projets portés par le PETR.

Environnement

Energie

Préparation du Débat d'orientations budgétaires annuel,
Préparation des délibérations cadres relatives a la gestion des RH,
e FEtude des projets de modification / évolution des statuts.

Administration
générale

Mme Véronique FENOLL rapporteur entendu, le Comité Syndical, aprés en avoir délibere,

DECIDE
a l'unanimité

de créer les 8 commissions thématiques suivantes : aX e
e la commission : Projet de territoire — coopérations terntorlﬁ’lg‘s Sgure d\ C‘ﬂ‘3177
la commission : Planification ; Pre ec

La Présidente certifie sous sa responsabilité
Le caractére exécutoire du présent acte

la commission :
la commission :
la commission :
la commission :
la commission :
: Administration Générale.

la commission

Dépét Préfecture le

09 JULL. 2019

La Présidente

[

09 JuL. 2019

Urbanisme-Habitat ;
Contractualisation ;
Développement territorial ;
Environnement ;
Energie ;

_g L. 18

LR

Affichage d

l
i

Véronique FENOLL

La présente délibération @@hble de faire 'objet d’un recours auprés du Tribunal Administratif d’Orléans
dans un délai de deux mois & compter de la transmission au Représentant de I'Etat et de sa publication ou de sa
notification.
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RP.E.T.R. CENTRE-CHER REPUBLIQUE FRANCAISE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU COMITE SYNDICAL

Péle d’Equilibre Territorial et COMITE SYNDICAL DU PETR CENTRE-CHER
Rural Centre-Cher

23-31, boulevard Foch SEANCE DU 3 JUILLET 2019 a 18h30

18000 Bourges au PALAIS D’AURON
Boulevard Lamarck
18000 BOURGES

Date d’envoi et

Nombre de membres Présents Dont Absents Excusés d’:fftechagevg:aela
en exercice Suppléants convocation
74 48 7 8 18 27 juin 2019

Présents : Véronique FENOLL, Bernard ROUSSEAU, Jean-Pierre DELOINCE, Pascal BLANC, Jean-Claude BEGASSAT, Sophie BERTRAND, Ghislaine JENNEAU,
Alain MAZE, Patrick BARNIER, Fabrice CHOLLET, Frangoise CAMPAGNE, Jean-Claude LECHELON, Philippe MERCIER, Roland GOGUERY, Annie JACQUET,
Bernadette GOIN, Bruno FOUCHET, Daniel GRAVELET, Grégory MAISON, Corinne LEFEBVRE, Catherine VIAU, Fabrice CHABANCE, Bruno DIDELOT,
Gilles GONTHIER, Marie-France LOISEAU, Alain BLANCHARD, Jean MOINET, Fabien CHAUSSE, Gérard CLAVIER, Béatrice DAMADE, Joél DRAULT,
Christophe DRUNAT, André JOUANIN, Pierre FOUCHET, Georges LAMY, Annie LAUVERJAT, Bernard OZON, Bernard BAUCHER, Alain DOS REIS,
Monique CONVERGNE, Alain LEBRANCHU

Suppléants :

- M. Olivier ALLEZARD remplace M. Martial REBEYROL, excusé

- M. Bernard BILLOT remplace Mme Agnés SINSOULIER, excusée

- Mme Colette LOZACH-SIRET remplace M. Daniel JOLY, excusé

- M. Lucien KORCZEWSKI remplace M. Michel BONNET, excusé

- Mme Isabelle DESIAUME remplace M. Pierre-Etienne GOFFINET, excusé
- M. Dominique LEVEQUE remplace  Mme Blanche-Marie BEGHIN, excusée
- M. Jacques COBOS remplace M. Vincent FAUCHEUX, excusé

Absents : Frangois DUMON, Bénédicte DUCATEAU, Jean-Louis JALLERAT, Michel LEGENDRE, Alain PAILLERET, Patrick TOURNANT, Franck MICHOUX,
Corinne TORCHY

Excusés : Jean-Louis SALAK, Yvon BEUCHON, Daniel BEZARD, Christian GATTEFIN, Didier PRUDENT, Eric LE PAVOUX, Stéphane GARCIA, Robert HUCHINS,
Michel HERAULT, Pierre GROSJEAN, Alain JAUBERT, Pascal MEREAU, Jacques PESKINE, Sylvain NIVARD, Frédéric DUPIN, Jill GAUCHER, Alain URBAIN, Denys
GODARD

M. Christophe DRUNAT est désigné secrétaire de séance.
-4 -

Commissions syndicales thématiques — Election des membres

Présidente de séance : Madame Véronique FENOLL

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment les articles L. 2121-22 et L. 5211-1 ;
Vu TArrété Préfectoral du 20 décembre 2018 constatant la transformation du SIRDAB
en Péle d’Equilibre Territorial et Rural (PETR) ;

Vu I'Arrété Préfectoral du 23 mai 2019 portant modification des statuts du PETR Centre-Cher ;

Considérant que par la délibération précédente, le comité syndical a décidé de créer 8 commissions
thématiques.

Il convient maintenant de désigner les membres des différentes commissions. Le cadre légal et
réglementaire prévoit que la composition des commissions doit «respecter le principe de la
représentation proportionnelle pour permettre I'expression pluraliste des élus». Dans le respect de ce
principe, il appartient au Comité Syndical de désigner en son sein les membres du comité syndical
siégeant dans les différentes commissions. Il est précisé que Madame Véronique FENOLL,
Présidente du PETR Centre-Cher est Présidente de droit de chague Commission.

De plus, le comité syndical peut prévoir la participation de conseillers communautaires
et/ou municipaux, méme s'ils ne sont pas membres délégués au comité syndical, selon des modalités
qu'il détermine. Cette participation permet de pleinement participer aux débats, faire des propositions
et donner un avis sur les projets, sans toutefois donner un pouvoir délibératif formel aux participants.

Le législateur n'a pas davantage précisé comment devaient étre désignés les conseillers municipaux
ameneés a participer & ces commissions. Dans ce contexte, il est proposé que le Comité Syndical
autorise le principe de la participation des conseillers communautaires et/ou municipaux
aux commissions et de demander aux EPCI membres de recueillir la liste des élus intéressés
par une participation aux différentes commissions.
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Il est précisé que, conformément a l'article L2121-21 du CGCT, le Comité Syndical peut décider,
a l'unanimité, de ne pas procéder au scrutin secret aux nominations ou aux présentations
(sauf disposition législative ou réglementaire prévoyant expressément ce mode de scrutin).

Mme Véronique FENOLL rapporteur entendu, le Comité Syndical, apreés en avoir délibéré,

DECIDE
a l'unanimité
e de procéder au vote a main levée conformément a l'article L 2121-21 du CGCT ;

e de procéder a I'élection des membres des 8 commissions créées, répartis comme suit :

Daniel BEZARD — Annie JACQUET - Jean-Claude BEGASSAT -

Projet de territoire- / Pierre GROSJEAN - Alain JAUBERT - Pierre FOUCHET -
coopération territoriale | Annie LAUVERJAT - Bernard ROUSSEAU — Sophie BERTRAND -
Frangois DUMON

Planification Martial REBEYROL - Frangoise CAMPAGNE — Yvon BEUCHON -
Alain BLANCHARD - Pierre-Etienne GOFFINET
Agnés SINSOULIER-BIGOT - Frangoise CAMPAGNE -

Bernadette GOIN — Grégory MAISON - Jean-Claude BEGASSAT -
. . Pierre GROSJEAN - Alain JAUBERT - Fabrice CHOLLET -
Urbanisme-Habitat Jean MOINET - Gérard CLAVIER - Pierre FOUCHET -
André JOUANIN — Georges LAMY — Bernard OZON - Jacques
PESKINE - Sophie BERTRAND - Alain DOS REIS - Sylvain NIVARD
— Jean-Claude LECHELON - Ghislaine JENNEAU

Jean-Pierre DELOINCE - Yvon BEUCHON - Philippe MERCIER -
L Alain MAZE - Corinne LEFEBVRE - Gilles GONTHIER -
Contractualisation Gérard CLAVIER — Joél DRAULT - Christophe DRUNAT -
Jean-Claude LECHELON - Frédéric DUPIN - Jill GAUCHER -
Ghislaine JENNEAU

i L Pascal BLANC - Jean-Louis SALAK - Patrick BARNIER -
Développement territorial [ stephane GARCIA — Fabien CHAUSSE - Béatrice DAMADE —
Georges LAMY — Jean-Claude LECHELON - Frédéric DUPIN

Pascal BLANC - Roland GOGUERY - Grégory MAISON -
Environnement Corinne LEFEBVRE - Catherine VIAU — Marie-Frangoise LOISEAU -
André JOUANIN — Jacques PESKINE - Sophie BERTRAND -
Alain LEBRANCHU - Jean-Claude LECHELON — Denys GODARD

i Jean-Pierre DELOINCE - Christian GATTEFIN — Didier PRUDENT —
Energie Roland GOGUERY - Marie-Frangoise LOISEAU - Bruno FOUCHET -
Stéphane GARCIA - Gilles GONTHIER

Administration générale Robert HUCHINS - Grégory MAISON —Fabl’ice CHABANCE -
Pierre-Etienne GOFFINET - Corinne TORCHY

o d'autoriser la participation des conseillers communautaires et/ou municipaux non membres
du Comité Syndical aux 8 commissions thématiques créées, de solliciter les EPCI pour qu'ils
transmettent la liste des élus intéressés par une telle participation, et de prendre acte
des noms figurant en annexe déja transmis par les EPCI.

Annexe 1: Liste des élus non membres titulaires du Comité Syndical du PETR inscrits pour participer aux
commissions au 3 juillet 2019
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La présente délibérationes’l@ de faire l'objet d’un recours auprés du Tribunal Administratif d’Oriéans
dans un délai de deux mois a compter de la transmission au Représentant de I'Etat et de sa publication ou de sa
notification.

PETR Centre-Cher — Suite de la délibération n° 4 du Comité Syndical du 3 juillet 2019
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P.E.T.R. CENTRE-CHER REPUBLIQUE FRANCAISE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU COMITE SYNDICAL

Pdle d’Equilibre Territorial et COMITE SYNDICAL DU PETR CENTRE-CHER
Rural Centre-Cher

23-31, boulevard Foch SEANCE DU 3 JUILLET 2019 a 18h30
18000 Bourges

au PALAIS D’AURON
Boulevard Lamarck
18000 BOURGES

5 i Date d’envoi et
Nombre de membres Présents Dont Absents Excusés N
en exercice Suppléants d afﬁchage_de la
convocation
74 48 7 8 18 27 juin 2019

Présents : Véronique FENOLL, Bernard ROUSSEAU, Jean-Pierre DELOINCE, Pascal BLANC, Jean-Claude BEGASSAT, Sophie BERTRAND, Ghislaine JENNEAU,
Alain MAZE, Patrick BARNIER, Fabrice CHOLLET, Frangoise CAMPAGNE, Jean-Claude LECHELON, Philippe MERCIER, Roland GOGUERY, Annie JACQUET,
Bernadette GOIN, Bruno FOUCHET, Daniel GRAVELET, Grégory MAISON, Corinne LEFEBVRE, Catherine VIAU, Fabrice CHABANCE, Bruno DIDELOT,
Gilles GONTHIER, Marie-France LOISEAU, Alain BLANCHARD, Jean MOINET, Fabien CHAUSSE, Gérard CLAVIER, Béatrice DAMADE, Jo&l DRAULT,
Christophe  DRUNAT, André JOUANIN, Pierre FOUCHET, Georges LAMY, Annie LAUVERJAT, Bernard OZON, Bernard BAUCHER, Alain DOS REIS,
Monique CONVERGNE, Alain LEBRANCHU

Suppléants :

- M. Olivier ALLEZARD remplace M. Martial REBEYROL, excusé

- M. Bernard BILLOT remplace  Mme Agnés SINSOULIER, excusée

- Mme Colette LOZACH-SIRET remplace M. Daniel JOLY, excusé

- M. Lucien KORCZEWSKI remplace M. Michel BONNET, excusé

- Mme Isabelle DESIAUME remplace M. Pierre-Etienne GOFFINET, excusé
- M. Dominique LEVEQUE remplace Mme Blanche-Marie BEGHIN, excusée
- M. Jacques COBOS remplace M. Vincent FAUCHEUX, excusé

Absents : Frangois DUMON, Bénédicte DUCATEAU, Jean-Louis JALLERAT, Michel LEGENDRE, Alain PAILLERET, Patrick TOURNANT, Franck MICHOUX,
Corinne TORCHY

Excusés : Jean-Louis SALAK, Yvon BEUCHON, Daniel BEZARD, Christian GATTEFIN, Didier PRUDENT, Eric LE PAVOUX, Stéphane GARCIA, Robert HUCHINS,
Michel HERAULT, Pierre GROSJEAN, Alain JAUBERT, Pascal MEREAU, Jacques PESKINE, Sylvain NIVARD, Frédéric DUPIN, Jill GAUCHER, Alain URBAIN, Denys
GODARD

M. Christophe DRUNAT est désigné secrétaire de séance.
-5-

Tableau des Effectifs - Modifications

Présidente de séance : Madame Véronique FENOLL

Vu le code général des collectivités territoriales ;

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des fonctionnaires ;

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique territoriale et notamment son article 34 précisant que les emplois de chaque collectivité
ou établissement sont créés par I'organe délibérant de la collectivité ou de I'établissement ;

Vu farréte Préfectoral du 20 décembre 2018 constatant la transformation du SIRDAB
en Péle d’Equilibre Territoriale et Rurale (PETR) ;

Vu la délibération n°7 du comité syndical du 6 février 2019 relative & la modification des statuts
du PETR;

Considérant que conformément a l'article 34 de la loi du 26 janvier 1984, les emplois de chaque
collectivité ou établissement sont créés par 'organe délibérant de la collectivité ou de I'établissement.

En vue du transfert des agents des syndicats mixtes des Pays de Bourges et de Vierzon, le comité
syndical a créé 7 emplois permanents par délibération du Comité Syndical du 3 avril 2019.
Il avait, de plus, créé un emploi permanent et un emploi non permanent en vue de l'intégration
des premiers agents du SIRDAB.

En vue de l'integration des agents actuellement mis a disposition par la Communauté d'Agglomération
Bourges Plus (poste de chargé de mission ScoT et chargé de mission habitat/urbanisme),
il est necessaire de créer 2 emplois permanents supplémentaires, portant & 11 le nombre d'emplois
permanents.
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Mme Véronique FENOLL rapporteur entendu, le Comité Syndical, aprés en avoir délibére,

DECIDE
a l'unanimité

e de créer 2 emplois permanents dans la filiére administrative (2 A) ;

o d'approuver le tableau des effectifs suivants :

Tableau des effectifs du PETR au 01/07/2019 :
Effectifs Effectifs pourvus |Dont temps

Cadre oAt budgétaires  |(au 1e'juirl)let) non complet i’

Filiere administrative

Attaché territorial A 7 (+2) 4

Rédacteur B 2 1

Adjoint administratif C 2 2 1380%

Filiere technique :

In_génieur principal A 1 1

Technicien B 1 1

TOTAL ‘ - 13 ‘ O -|1 280%

La Présidente certifie sous sa responsabilité h ‘
Le caractére exécutoire du présent acte il
Dép6t Préfecture le Affichage du /
09 JulL. 2019 09 JuL. 20

La Présidente
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La présente délibération est susceptible de faire I'objet d’'un recours auprés du Tribunal Administratif d’Orléans
dans un délai de deux mois & compter de la transmission au Représentant de I'Etat et de sa publication ou de sa
notification.

PETR Centre-Cher — Suite de la délibération n°5 du Comité Syndical du 3 juillet 2019
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R.E.T.R. CENTRE-CHER REPUBLIQUE FRANCAISE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU COMITE SYNDICAL

Pdle d’Equilibre Territorial et
Rural Centre-Cher

COMITE SYNDICAL DU PETR CENTRE-CHER

23-31, boulevard Foch SEANCE DU 3 JUILLET 2019 a 18h30

18000 Bourges

au PALAIS DAURON
Boulevard Lamarck
18000 BOURGES

Date d’envoi et
Nombre de membres Présents Dont Absents Excusés ;
en exercice Suppléants d ?:Tscsg:tigi la
74 48 7 8 18 27 juin 2019

Présents : Véronique FENOLL, Bernard ROUSSEAU, Jean-Pierre DELOINCE, Pascal BLANC, Jean-Claude BEGASSAT, Sophie BERTRAND, Ghislaine JENNEAU,
Alain MAZE, Patrick BARNIER, Fabrice CHOLLET, Frangoise CAMPAGNE, Jean-Claude LECHELON, Philippe MERCIER, Roland GOGUERY, Annie JACQUET,
Bernadette GOIN, Bruno FOUCHET, Daniel GRAVELET, Grégory MAISON, Corinne LEFEBVRE, Catherine VIAU, Fabrice CHABANCE, Bruno DIDELOT,
Gilles GONTHIER, Marie-France LOISEAU, Alain BLANCHARD, Jean MOINET, Fabien CHAUSSE, Gérard CLAVIER, Béatrice DAMADE, Jo&l DRAULT,
Christophe DRUNAT, André JOUANIN, Pierre FOUCHET, Georges LAMY, Annie LAUVERJAT, Bernard OZON, Bernard BAUCHER, Alain DOS REIS,
Monique CONVERGNE, Alain LEBRANCHU

Suppléants :

- M. Olivier ALLEZARD remplace M. Martial REBEYROL, excusé

- M. Bernard BILLOT remplace  Mme Agnés SINSOULIER, excusée

- Mme Colette LOZACH-SIRET remplace M. Daniel JOLY, excusé

- M. Lucien KORCZEWSKI remplace M. Michel BONNET, excusé

- Mme Isabelle DESIAUME remplace M. Pierre-Etienne GOFFINET, excusé
- M. Dominique LEVEQUE remplace  Mme Blanche-Marie BEGHIN, excusée
- M. Jacques COBOS remplace M. Vincent FAUCHEUX, excusé

Absents : Frangois DUMON, Bénédicte DUCATEAU, Jean-Louis JALLERAT, Michel LEGENDRE, Alain PAILLERET, Patrick TOURNANT, Franck MICHOUX,
Corinne TORCHY '

Excusés : Jean-Louis SALAK, Yvon BEUCHON, Daniel BEZARD, Christian GATTEFIN, Didier PRUDENT, Eric LE PAVOUX, Stéphane GARCIA, Robert HUCHINS,
Michel HERAULT, Pierre GROSJEAN, Alain JAUBERT, Pascal MEREAU, Jacques PESKINE, Sylvain NIVARD, Frédéric DUPIN, Jil GAUCHER, Alain URBAIN,
Denys GODARD

M. Christophe DRUNAT est désigné secrétaire de séance.
-6 -

Adhésion au régime d'assurance chémage

Présidente de séance : Madame Véronique FENOLL

Vu le code général des collectivités territoriales ;

Considérant que dans le cadre de lI'exercice de ses missions, le PETR Centre-Cher est appelé
a recruter du personnel titulaire ou contractuel. A ce jour, il compte ainsi 9 agents, 4 fonctionnaires,
2 contractuels & durée indéterminée et 3 contractuels a durée déterminée. Avec lintégration
des agents de Bourges plus mis a disposition, il comptera d'ici la fin de l'année 3 agents
supplémentaires, 2 fonctionnaires et un contractuel & durée déterminée.

Comme I'ensemble des employeurs, publics ou privés, le PETR Centre-Cher doit assurer ses agents
contre le risque de privation involontaire d’emploi.

Concernant les agents titulaires (fonctionnaires), le principe est celui de l'auto-assurance.
Concréetement, cela signifie que les collectivités territoriales et leurs établissements publics ne sont
assujettis a aucune cotisation au régime d'assurance chomage mais doivent en contrepartie assurer
elles-mémes la gestion et I'indemnisation des allocations chdmages des agents publics en situation
de perte involontaire d'emploi (licenciement pour inaptitude physique, maintien en disponibilité
en l'absence d'emploi vacant, démission pour motif Iégitime, révocation ou mise a la retraite d'office
pour motifs disciplinaires, licenciement pour insuffisance professionnelle, non titularisation
d'un stagiaire...)

Pour les agents contractuels, les collectivités territoriales et leurs établissements publics ont

la possibilité d'adhérer au régime d'assurance chémage. Les agents contractuels involontairement
privés d'emplois sont alors intégralement pris en charge et indemnisés par pdle emploi.
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En contrepartie, les collectivités sont redevables de la cotisation pdle emploi sur les salaires
des agents contractuels : cette cotisation, identique a celle appliquée au secteur privé, ne comporte
pas de part salariale.

Cette adhésion est facultative et révocable. Elle vaut pour I'ensemble des agents contractuels de droit
public et de droit privé de la collectivité quel que soit leur nombre. Elle prend la forme d'un contrat
d'adhésion conclu pour une durée de 6 ans renouvelable par tacite reconduction. Ce dernier prend
effet au premier jour du mois civil suivant la date de signature du contrat d'adhésion.

Une période dite « de stage » de 6 mois est appliquée : si pendant cette période, un agent contractuel
remplit les conditions pour bénéficier de l'allocation d'aide au retour & I'emploi, la charge
de l'indemnisation incombera a la collectivité bien que celle-ci ait adhéré a Pdle emploi.

Mme Véronique FENOLL rapporteur entendu, le Comité Syndical, aprés en avoir délibéré,

DECIDE
a l'unanimité
e d'adhérer au régime d'assurance chdmage ;
¢ d'approuver la convention d’adhésion et autoriser la présidente a la signer ;

e d'autoriser Madame la Présidente a signer tout document permettant la mise en osuvre
de cette délibération.

Fait a BOURGES le 4 juillet 2019

La Présidente certifie sous sa responsabilité
Le caractére exécutoire du présent acte
Dép6t Préfecture le Affichage du

09 JuL 2018 09 JuL 2009

La Présidente

e

Véronique FENOLL

La présente délibération est susceptible de faire I'objet d’'un recours auprés du Tribunal Administratif d’Oriéans
dans un délai de deux mois & compter de la transmission au Représentant de I'Etat et de sa publication ou de sa
notification.

PETR Centre-Cher — Suite de la délibération n° 6 du Comité Syndical du 3 juillet 2019
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RP.E.T.R. CENTRE-CHER REPUBLIQUE FRANCAISE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU COMITE SYNDICAL

P6le d’Equilibre Territorial et COMITE SYNDICAL DU PETR CENTRE-CHER
Rural Centre-Cher

23-31, boulevard Foch SEANCE DU 3 JUILLET 2019 a 18h30
18000 Bourges

au PALAIS D’AURON
Boulevard Lamarck
18000 BOURGES

D ! i
Nombre de membres Présents Dont Absents Excusés d’:ftfiecga(;lvglcjta
en exercice Suppléants convocation
74 48 7 8 18 27 juin 2019

Présents : Véronique FENOLL, Bernard ROUSSEAU, Jean-Pierre DELOINCE, Pascal BLANC, Jean-Claude BEGASSAT, Sophie BERTRAND, Ghislaine JENNEAU,
Alain MAZE, Patrick BARNIER, Fabrice CHOLLET, Frangoise CAMPAGNE, Jean-Claude LECHELON, Philippe MERCIER, Roland GOGUERY, Annie JACQUET,
Bernadette GOIN, Bruno FOUCHET, Daniel GRAVELET, Grégory MAISON, Corinne LEFEBVRE, Catherine VIAU, Fabrice CHABANCE, Bruno DIDELOT,
Gilles GONTHIER, Marie-France LOISEAU, Alain BLANCHARD, Jean MOINET, Fabien CHAUSSE, Gérard CLAVIER, Béatrice DAMADE, Joé& DRAULT,
Christophe  DRUNAT, André JOUANIN, Pierre FOUCHET, Georges LAMY, Annie LAUVERJAT, Bernard OZON, Bernard BAUCHER, Alain DOS REIS,
Monique CONVERGNE, Alain LEBRANCHU

Suppléants :

- M. Olivier ALLEZARD remplace M. Martial REBEYROL, excusé

- M. Bernard BILLOT remplace  Mme Agnés SINSCULIER, excusée

- Mme Colette LOZACH-SIRET remplace M. Daniel JOLY, excusé

- M. Lucien KORCZEW SKI remplace M. Michel BONNET, excusé

- Mme Isabelle DESIAUME remplace M. Pierre-Etienne GOFFINET, excusé
- M. Dominique LEVEQUE remplace Mme Blanche-Marie BEGHIN, excusée
- M. Jacques COBOS remplace M. Vincent FAUCHEUX, excusé

Absents : Frangois DUMON, Bénédicte DUCATEAU, Jean-Louis JALLERAT, Michel LEGENDRE, Alain PAILLERET, Patrick TOURNANT, Franck MICHOUX,
Corinne TORCHY

Excusés : Jean-Louis SALAK, Yvon BEUCHON, Daniel BEZARD, Christian GATTEFIN, Didier PRUDENT, Eric LE PAVOUX, Stéphane GARCIA, Robert HUCHINS,
Michel HERAULT, Pierre GROSJEAN, Alain JAUBERT, Pascal MEREAU, Jacques PESKINE, Sylvain NIVARD, Frédéric DUPIN, Jil GAUCHER, Alain URBAIN, Denys
GODARD

M. Christophe DRUNAT est désigné secrétaire de séance.

-7-

Adhésion au service médecine du travail du Centre de Gestion de la Fonction Publique
Territoriale du Cher

Présidente de séance : Madame Véronique FENOLL

Vu la loi n® 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires, notamment
son article 23 ;

Vu la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
territoriale, notamment ses articles 22 a 26-1 et 108-1 3 108-4 ;

Vu le decret n° 85-603 du 10 juin 1985 relatif a I'hygiéne et a la sécurité du travail ainsi
qu'a la médecine professionnelle et préventive dans la fonction publique territoriale ;

Vu le décret n° 87-602 du 30 juillet 1987 pris pour I'application de la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984
portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale et relatif a I'organisation
des comités médicaux, aux conditions d'aptitude physique et au régime des congés de maladie
des fonctionnaires territoriaux ;

Considérant que les collectivités territoriales doivent veiller a I'état de santé des agents en ayant
comme préoccupation d'empécher toute altération de leur état de santé du fait de I'exercice de leurs
fonctions. En particulier, chaque collectivité et chaque établissement public local doit disposer
d'un service de médecine professionnelle et préventive. Elles peuvent pour cela créer leur propre
service, adhérer a un service de santé au travail inter-entreprises ou assimilé (MSA, AIPST)
ou adhérer au service créé par le CDG18.

Les missions du service créé par le CDG 18 sont définies par le décret n°85-603 du 10 juin 1985
modifié relatif & 'hygiéne et a la sécurité du travail ainsi qu’a la médecine préventive dans la fonction
publique territoriale. Elles correspondent a une mission d’intérét général, et répondent & un but d'utilité
sociale, puisque ce service permet d’aider les collectivités a assurer un suivi médical de qualité
au titre de la médecine préventive de 'ensemble de leurs agents.
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Les agents concernés sont les agents rémunérés pas la collectivité signataire, soit les fonctionnaires
titulaires ou stagiaires, agents non titulaires de droit public, agents de droit privé (contrats aides,
contrats d’avenir, contrats d’apprentissage...)

Les principales missions assurées sont la surveillance médicale des agents (visite d’embauche
a la prise de poste, visite médicale tous les deux ans, surveillance médicale particuliére, examens
complémentaires...), les actions préventives sur le milieu professionnel (conseil sur I'amélioration
des conditions de vie et de travail dans les services, sur 'hygiéne générale des locaux, 'adaptation
des postes, des techniques et des rythmes de travail a la physiologie humaine...)

Les prestations fournies par le CDG 18 dans le cadre de cette convention sont facturées
forfaitairement. Le tarif, voté annuellement par le Conseil d'Administration du CDG 18, évolue suivant
les modalités prévues par celui-ci dans le cadre de ses prestations. Le forfait est fixé a 100 € par visite
en 2019. Les visites de site et les conseils pour aménagements de poste sont eux délivrés
gratuitement.

Mme Véronique FENOLL rapporteur entendu, le Comité Syndical, aprés en avoir délibéré,

DECIDE
a l'unanimité

o d'adhérer au service de médecine préventive du centre de gestion de la fonction publique
territoriale du Cher ;

e d'autoriser Madame la Présidente a signer la convention proposée par le Centre de gestion du
Cher ;

e inscrire les crédits correspondants au budget de la collectivité selon les modalités détaillées
dans la convention d'adhésion.

Fait 2 BOURGES le 4 juillet 2019

La Présidente certifie sous sa responsabilité
Le caractére exécutoire du présent acte

Dépét Préfecture le Affichage du e—— /
T oot

La Présidente

7

Véronique FENOLL

La présente délibération est susceptible de faire I'objet d’un recours auprés du Tribunal Administratif d’Orléans
dans un délai de deux mois 4 compter de la transmission au Représentant de I'Etat et de sa publication ou de sa
notification.

PETR Centre-Cher — Suite de la délibération n°7 du Comité Syndical du 3 juillet 2019
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P.E.T.R., CENTRE-CHER REPUBLIQUE FRANCAISE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU COMITE SYNDICAL

Péle d’Equilibre Territorial et COMITE SYNDICAL DU PETR CENTRE-CHER
Rural Centre-Cher |

23-31, boulevard Foch

18000 Bourges au PALAIS D’AURON
Boulevard Lamarck
18000 BOURGES

SEANCE DU 3 JUILLET 2019 a 18h30

Nombre de membres Présents Dont Absents Excusés Date d'envoi et
en exercice Suppléants d'affichage de la
convocation
74 48 7 8 18 27 juin 2019

Présents : _Véronique FENOLL, Bernard ROUSSEAU, Jean-Pierre DELOINCE, Pascal BLANC, Jean-Claude BEGASSAT, Sophie BERTRAND, Ghislaine JENNEAU,
Alain MAZE, Patrick BARNIER, Fabrice CHOLLET, Frangoise CAMPAGNE, Jean-Claude LECHELON, Philippe MERCIER, Roland GOGUERY, Annie JACQUET,
Bernadette GOIN, Bruno FOUCHET, Daniel GRAVELET, Grégory MAISON, Corinne LEFEBVRE, Catherine VIAU, Fabrice CHABANCE, Bruno DIDELOT,
Gilles GONTHIER, Marie-France LOISEAU, Alain BLANCHARD, Jean MOINET, Fabien CHAUSSE, Gérard CLAVIER, Béatrice DAMADE, Joél DRAULT,
Christophe DRUNAT, André JOUANIN, Pierre FOUCHET, Georges LAMY, Annie LAUVERJAT, Bernard OZON, Bernard BAUCHER, Alain DOS REIS,
Monique CONVERGNE, Alain LEBRANCHU

Suppléants :
- M. Olivier ALLEZARD remplace M. Martial REBEYROL, excusé
M. Bernard BILLOT remplace  Mme Agnés SINSOULIER, excusée

Mme Colette LOZACH-SIRET remplace M. Daniel JOLY, excusé

M. Lucien KORCZEWSKI remplace M. Michel BONNET, excusé

Mme Isabelle DESIAUME remplace M. Pierre-Etienne GOFFINET, excusé
M. Dominique LEVEQUE remplace  Mme Blanche-Marie BEGHIN, excusée
M. Jacques COBOS remplace M. Vincent FAUCHEUX, excusé

Absents : Frangois DUMON, Bénédicte DUCATEAU, Jean-Louis JALLERAT, Michel LEGENDRE, Alain PAILLERET, Patrick TOURNANT, Franck MICHOUX,
Corinne TORCHY

Excusés : Jean-Louis SALAK, Yvon BEUCHON, Daniel BEZARD, Christian GATTEFIN, Didier PRUDENT, Eric LE PAVOUX, Stéphane GARCIA, Robert HUCHINS,
Michel HERAULT, Pierre GROSJEAN, Alain JAUBERT, Pascal MEREAU, Jacques PESKINE, Sylvain NIVARD, Frédéric DUPIN, Jill GAUCHER, Alain URBAIN, Denys
GODARD

M. Christophe DRUNAT est désigné secrétaire de séance.

Adhésion au Comité National d'Action Sociale (CNAS)

Présidente de séance : Madame Véronique FENOLL

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;
Vu l'avis favorable a 'unanimité du Comité Technique en date du 20 mai 2019 ;

Considérant qu'aprés la validation de 'ensemble de ses 7 EPCI, le SIRDAB est officiellement devenu
un Péle d’Equilibre Territorial et Rural (PETR) le 20 décembre dernier. Cette transformation a été
suivie du rapprochement avec les syndicats mixtes de pays de Bourges et de Vierzon, qui a été
entériné par 3 arrétés préfectoraux du 23 mai 2019.

Le transfert des agents implique de pouvoir disposer de 'ensemble des outils nécessaires a la gestion
des ressources humaines. Suite aux avis favorable du comité technique, le comité Syndical du PETR
a ainsi validé par plusieurs délibérations du 3 avril 2019 les régles relatives aux régimes indemnitaires
et a 'organisation du temps de travail.

Il est maintenant nécessaire de procéder a une deuxiéme série de délibérations relatives a la gestion
des ressources humaines. |l convient en particulier de définir les grands principes de Paction sociale
de la collectivité au bénéfice de ses agents.

En effet, l'article 88-1 de la loi du 26 janvier 1984 pose le principe de la mise en ceuvre d’'une action
sociale par les collectivités territoriales et leurs établissements publics au bénéfice de leurs agents.
Il s'agit d'une obligation légale et d'une dépense obligatoire pour les collectivités territoriales qui doit
figurer dans le budget.
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Il appartient a 'organe délibérant de déterminer le type d'actions a mener et le montant des dépenses
a engager pour les prestations d'action sociale, ainsi que les modalités de leur mise en ceuvre.

Dans ce contexte, il est envisagé de confier la gestion des prestations & un organisme spécialisé
en charge de laction sociale : le Comité National d’Action Sociale (CNAS), qui était le prestataire
choisi par les deux syndicats mixtes de pays.

Il est proposé que les bénéficiaires soientles fonctionnaires territoriaux stagiaires et titulaires
en position d’activité ou de détachement, ainsi que les agents contractuels en activité, recrutés sur
un emploi permanent et présents dans la collectivité depuis au moins 6 mois.

Les modalités de mise en ceuvre et de participations de la collectivité et des bénéficiaires seront
conformes au réglement intérieur du CNAS.

Enfin, les colts d'adhésion sont fixés annuellement par le CNAS. Il s'agit d'un montant unique, annuel
et forfaitaire par agent actif qui s'éléve a 207 € en 2019, soit un budget d'environ 2 700 € annuel
pour 13 agents.

Mme Véronique FENOLL rapporteur entendu, le Comité Syndical, aprés en avoir délibéré,

DECIDE
a I'unanimité

o d'adhérer au CNAS a compter du 1% septembre 2019, cette adhésion étant renouvelée
annuellement par tacite reconduction ;

o d'autoriser Madame la Présidente & signer la convention d’adhésion au CNAS ;

e de verser au CNAS une cotisation correspondant au mode de calcul suivant : 207 € / an /
agents (montant forfaitaire 2019), soit environ 2 700 € / an correspondant & une année pleine
et proratisé pour une adhésion au 1°/09 ;

e de procéder au vote a main levée pour désigner Mme Catherine VIAU : membre de l'organe
délibérant, en qualité de délégué élu notamment pour représenter le PETR Centre-Cher : au
sein du CNAS ;

o de faire procéder a la désignation parmi les membres du personnel bénéficiaire du CNAS,
d'un délégué agent notamment pour représenter le PETR Centre-Cher au sein du CNAS et
occupant le réle de correspondant.

La Présidente certifie sous sa responsabilité
Le caractere exécutoire du présent acte
Dépot Préfecture le Affichage du

09 JulL. 2019 09 JuL. 2019

La Présidente

/i

Véronique FENOLL

La présente délibération est susceptible de faire I'objet d’'un recours auprés du Tribunal Administratif d’Orléans
dans un délai de deux mois & compter de la transmission au Représentant de I'Etat et de sa publication ou de sa
notification.

PETR Centre-Cher — Suite de la délibération n° 8 du Comité Syndical du 3 juillet 2019
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P.E.T.R. CENTRE-CHER REPUBLIQUE FRANCAISE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU COMITE SYNDICAL

Péle d’Equilibre Territorial et COMITE SYNDICAL DU PETR CENTRE-CHER
Rural Centre-Cher

23-31, boulevard Foch SEANCE DU 3 JUILLET 2019 & 18h30

18000 Bourges au PALAIS D'AURON
Boulevard Lamarck

18000 BOURGES

Date o’ i et

Nombre de membres Présents Dont Absents Excusés I :ﬁ“i; haegnevg|e t
e exerelee SUBRISaRE convocation
74 48 7 8 18 27 juin 2019

Présents : Véronique FENOLL, Bernard ROUSSEAU, Jean-Pierre DELOINCE, Pascal BLANC, Jean-Claude BEGASSAT, Sophie BERTRAND, Ghislaine JENNEAU,
Alein MAZE, Patrick BARNIER, Fabrice CHOLLET, Frangoise CAMPAGNE, Jean-Claude LECHELON, Philippe MERCIER, Roland GOGUERY, Annie JACQUET,
Bernadette GOIN, Bruno FOUCHET, Daniel GRAVELET, Grégory MAISON, Corinne LEFEBVRE, Catherine VIAU, Fabrice CHABANCE, Bruno DIDELOT,
Gilles GONTHIER, Marie-France LOISEAU, Alain BLANCHARD, Jean MOINET, Fabien CHAUSSE, Gérard CLAVIER, Béatrice DAMADE, Joé&l DRAULT,
Christophe DRUNAT, André JOUANIN, Pierre FOUCHET, Georges LAMY, Annie LAUVERJAT, Bernard OZON, Bernard BAUCHER, Alain DOS REIS,
Monique CONVERGNE, Alain LEBRANCHU

Suppléants :

- M. Olivier ALLEZARD remplace M. Martial REBEYROL, excusé

- M. Bernard BILLOT remplace  Mme Agnés SINSOULIER, excusée

- Mme Colette LOZACH-SIRET remplace M. Daniel JOLY, excusé

- M. Lucien KORCZEWSKI remplace M. Michel BONNET, excusé

- Mme Isabelle DESIAUME remplace M. Pierre-Etienne GOFFINET, excusé
- M. Dominique LEVEQUE remplace  Mme Blanche-Marie BEGHIN, excusée
- M. Jacques COBOS remplace M. Vincent FAUCHEUX, excusé

Absents : Frangois DUMON, Bénédicte DUCATEAU, Jean-Louis JALLERAT, Michel LEGENDRE, Alain PAILLERET, Patrick TOURNANT, Franck MICHOUX,
Corinne TORCHY

Excusés : Jean-Louis SALAK, Yvon BEUCHON, Daniel BEZARD, Christian GATTEFIN, Didier PRUDENT, Eric LE PAVOUX, Stéphane GARCIA, Robert HUCHINS,
Michel HERAULT, Pierre GROSJEAN, Alain JAUBERT, Pascal MEREAU, Jacques PESKINE, Sylvain NIVARD, Frédéric DUPIN, Jill GAUCHER, Alain URBAIN, Denys
GODARD

M. Christophe DRUNAT est désigné secrétaire de séance.
-9.

Participation du PETR Centre-Cher aux garanties de protection sociale de ses agents

Présidente de séance : Madame Véronique FENOLL

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;
Vu l'avis favorable du Comité Technique en date du 24 juin 2019 ;

Considérant qu'apreés la validation de 'ensemble de ses 7 EPCI, le SIRDAB est officiellement devenu
un Pole d’Equilibre Territorial et Rural (PETR) le 20 décembre dernier. Cette transformation a été
suivie du rapprochement avec les syndicats mixtes de pays de Bourges et de Vierzon, qui a été
entérinée par 3 arrétés préfectoraux du 23 mai 2019.

L'intégration des agents implique de pouvoir disposer de I'ensemble des outils nécessaires
a la gestion des ressources humaines. Par plusieurs délibérations du 3 avril 2019, le comité syndical
du PETR Centre-Cher a pris les premiéres délibérations indispensables & la gestion des agents
et a notamment fixé les grands principes régissant les régimes indemnitaires et le temps de travail
au sein du PETR.

Suite a la dissolution des pays et le transfert des agents, il convient de poursuivre le travail
de structuration du syndicat et de définition de sa politique de gestion des ressources humaines.
En particulier, les collectivités territoriales et leurs établissements peuvent participer au financement
de la protection sociale complémentaire de leurs agents dans les domaines de la santé et
de la prévoyance :
* Le risque santé concerne les risques d'atteintes & I'intégrité physique de la personne et
les risques liés a la maternité ;
* Le risque prévoyance concerne les risques d’incapacité de travail et, le cas échéant, tout ou
partie des risques d’invalidité et liés au décés.
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Les trois syndicats se trouvaient dans des positions différentes sur ce sujet :

SIRDAFI?IJE)ourges Pays de Bourges Pays de Vierzon
Participation Santé 18,00 € 0,00 € 0,00 €
Participation Prévoyance 10,00 € 19,00 € 0,00 €

Compte tenu de la nécessité d'assurer une équité dans le traitement des agents, il est proposé
d'harmoniser les participations au niveau le plus intéressant des 3 collectivités pour les 2 risques,
dans les limites du montant de la cotisation ou de la prime qui serait di en 'absence d'aide, soit :

o 18,00 € pour le risque santé ;

e 19,00 € pour le risque prévoyance.

Les bénéficiaires seraient les agents titulaires et non-titulaires en position d'activité. Les participations
seraient versées mensuellement par agent, soit par versement direct a I'agent, soit par versement aux
organismes de protection sociale complémentaire. Dans les deux cas, l'agent devra fournir une
attestation de souscription d'un contrat labellisé.

Mme Véronique FENOLL rapporteur entendu, le Comité Syndical, aprés en avoir délibéré,

DECIDE
a l'unanimité

o d'approuver la mise en place par le PETR de la participation aux garanties de protections
sociales des agents, selon les modalités précisées ci-dessus ;

e d'autoriser Madame la Présidente & signer tous documents pour la mise en ceuvre de la
délibération.

Fait a BOURGES le 4 juillet 2019

La Présidente certifie sous sa responsabilité

Z “l,) T P
Le caractere exécutoire du présent acte Pyl '
Dépét Préfecture le Affichage du AR .
09 JUIL."2018

09 JulL. 2019

La Présidente
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Véronique FENOLL Laglito o
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La présente délibération est susceptible de faire 'objet d’'un recours auprés du Tribunal Administratif d’'Orléans
dans un délai de deux mois & compter de la transmission au Représentant de I'Etat et de sa publication ou de sa
notification.

PETR Centre-Cher — Suite de la délibération n°9 du Comité Syndical du 3 juillet 2019
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P.E.T.R. CENTRE-CHER REPUBLIQUE FRANCAISE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU COMITE SYNDICAL

Pdle d’Equilibre Territorial et COMITE SYNDICAL DU PETR CENTRE-CHER
Rural Centre-Cher

23-31, boulevard Foch SEANCE DU 3 JUILLET 2019 a 18h30
18000 Bourges

au PALAIS D’AURON
Boulevard Lamarck
18000 BOURGES

Date d’ i et

Nombre de membres Présents Dont Absents Excusés I ;ffﬁ: ;;laegnevgle ela
en exerelee Suppléants convocation
74 48 7 8 18 27 juin 2019

Présents : Véronique FENOLL, Bernard ROUSSEAU, Jean-Pierre DELOINCE, Pascal BLANC, Jean-Claude BEGASSAT, Sophie BERTRAND, Ghislaine JENNEAU,
Alain MAZE, Patrick BARNIER, Fabrice CHOLLET, Frangoise CAMPAGNE, Jean-Claude LECHELON, Philippe MERCIER, Roland GOGUERY, Annie JACQUET,
Bernadette GOIN, Bruno FOUCHET, Daniel GRAVELET, Grégory MAISON, Corinne LEFEBVRE, Catherine VIAU, Fabrice CHABANCE, Bruno DIDELOT,
Gilles GONTHIER, Marie-France LOISEAU, Alain BLANCHARD, Jean MOINET, Fabien CHAUSSE, Gérard CLAVIER, Béatrice DAMADE, Joél DRAULT,
Christophe DRUNAT, André JOUANIN, Pierre FOUCHET, Georges LAMY, Annie LAUVERJAT, Bernard OZON, Bernard BAUCHER, Alain DOS REIS,
Monigue CONVERGNE, Alain LEBRANCHU

Suppléants :

- M. Olivier ALLEZARD remplace M. Martial REBEYROL, excusé

- M. Bernard BILLOT remplace  Mme Agnés SINSOULIER, excusée

- Mme Colette LOZACH-SIRET remplace M. Daniel JOLY, excusé

- M. Lucien KORCZEWSKI remplace M. Michel BONNET, excusé

- Mme {sabelle DESIAUME remplace M. Pierre-Etienne GOFFINET, excusé
- M. Dominique LEVEQUE remplace  Mme Blanche-Marie BEGHIN, excusée
- M. Jacques COBOS remplace M. Vincent FAUCHEUX, excusé

Absents : Frangois DUMON, Bénédicte DUCATEAU, Jean-Louis JALLERAT, Michel LEGENDRE, Alain PAILLERET, Patrick TOURNANT, Franck MICHOUX,
Corinne TORCHY

Excusés : Jean-Louis SALAK, Yvon BEUCHON, Daniel BEZARD, Christian GATTEFIN, Didier PRUDENT, Eric LE PAVOUX, Stéphane GARCIA, Robert HUCHINS,
Michel HERAULT, Pierre GROSJEAN, Alain JAUBERT, Pascal MEREAU, Jacques PESKINE, Sylvain NIVARD, Frédéric DUPIN, Jill GAUCHER, Alain URBAIN,
Denys GODARD

M. Christophe DRUNAT est désigné secrétaire de séance.
-10 -
Instauration du temps partiel

Présidente de séance : Madame Véronique FENOLL

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires ;

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives a la Fonction
Publique Territoriale, article 60 a 60 quater ;

Vu le décret n° 2004-777 du 29 juillet 2004 modifié relatif & la mise en ceuvre du temps partiel dans
la fonction publique territoriale ;

Vu l'avis favorable a 'unanimité du Comité Technique en date du 20 mai 2019 ;

Considérant que le temps partiel sur autorisation et le temps partiel de droit constituent des
possibilités d’aménagement du temps de travail pour les agents publics.

Le temps partiel sur autorisation est une modalité de temps de travail choisie par I'agent et accordée
par l'autorité territoriale, sous réserve des nécessités de fonctionnement du service. L'autorité
territoriale peut donc s'y opposer pour des motifs liés aux nécessités d'assurer la continuité du service.
Il est réservé aux agents nommés sur un poste a temps complet et ne peut étre inférieur au mi-temps.

Le temps partiel de droit est nécessairement accordé par I'autorité territoriale, sous réserve de remplir

certaines conditions. Il peut correspondre a trois situations distinctes : pour garder un enfant,
pour donner des soins et dans certaines situations de handicap.
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L'initiative de la demande revient a l'agent qui la formule a l'autorité territoriale. Dans ce cadre,
la réglementation fixe le cadre général d’application du temps mais il appartient & lI'assemblée
délibérante de la collectivité de fixer les modalités d'application locales aprés avis du Comité
Technique.

Mme Véronique FENOLL rapporteur entendu, le Comité Syndical, aprés en avoir délibéré,

DECIDE
a l'unanimité
d’approuver la mise en place du temps partiel selon les dispositions suivantes :

e le temps partiel sur autorisation et le temps partiel de droit peuvent étre organisés dans
le cadre : quotidien, hebdomadaire ou mensuel ;

e les quotités de temps partiel sur autorisation seront fixées au cas par cas entre 50 et 99 %
de la durée hebdomadaire de service des agents exercant les mémes fonctions a temps
plein ;

e |a durée des autorisations est fixée au cas par cas entre 6 mois et 1 an ;

s les demandes devront étre formulées dans un délai de 3 mois avant le début de la période
souhaitée ;

¢ les demandes de renouvellement devront étre formulées dans un délai de 2 mois avant
le terme de la période en cours ;

e [lautorisation sera renouvelable, pour la méme durée, par tacite reconduction, dans la limite
de 3 ans. A lissue de cette période le renouvellement doit faire I'objet d’'une demande et
d’une décision expresse ;

e laréintégration anticipée a temps plein pourra étre accordée pour motif grave ;

e pendant les périodes de formation professionnelle incompatibles avec I'exercice des fonctions
a temps partiel (formation d’adaptation a 'emploi, formation continue), l'autorisation de travail
a temps partiel sera suspendue.

Fait 2 BOURGES le 4 juillet 2019

La Présidente certifie sous sa responsabilité
Le caractére exécutoire du présent acte

Dépot Préfecture le ichage
T
La Présidente

r

Véronique FENOLL

La présente délibération est susceptible de faire 'objet d’un recours auprés du Tribunal Administratif d’Orléans
dans un délai de deux mois & compter de la transmission au Représentant de I'Etat et de sa publication ou de sa
notification.

PETR Centre-Cher — Suite de la délibération n° 10 du Comité Syndical du 3 juillet 2019
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P.E.T.R. CENTRE-CHER REPUBLIQUE FRANCAISE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU COMITE SYNDICAL

Péle d’Equilibre Territorial et
Rural Centre-Cher

COMITE SYNDICAL DU PETR CENTRE-CHER

23-31, boulevard Foch SEANCE DU 2 OCTOBRE 2019 a 18h30

18000 Bourges

au PALAIS D’AURON
Boulevard Lamarck
18000 BOURGES

D ’ iet
Nombre de membres Présents Dont Absents Excusés d’:ftf(iacgazrgzleela
en exercice Suppléants convocation
74 55 + - 16 10 9 25 septembre 2019

Présents : Véronique FENOLL, Bemard ROUSSEAU, Pascal BLANC, Jean-Claude BEGASSAT, Sophie BERTRAND, Ghislaine JENNEAU, Patrick BARNIER
(& partir délibération n® 2), Fabrice CHOLLET, Jean-Claude LECHELON, Yvon BEUCHON, Philippe MERCIER, Didier PRUDENT, Roland GOGUERY, Bernadette GOIN,
Bruno FOUCHET, Robert HUCHINS, Grégory MAISON, Corinne LEFEBVRE (& partir délibération n° 3), Catherine VIAU, Fabrice CHABANCE, Bruno DIDELOT
Gilles GONTHIER, Daniel JOLY, Michel HERAULT, Bénédicte DUCATEAU (a partir délibération n° 4), Marie-Frangoise LOISEAU (a partir délibération n° 2)
Pierre GROSJEAN, Pascal MEREAU, Jean MOINET, Gérard CLAVIER, Béatrice DAMADE, Joél DRAULT, Christophe DRUNAT, Pierre FOUCHET, Annie LAUVERJAT,
Bernard OZON, BEGHIN Blanche-Marie, Jacques PESKINE, Alain DOS REIS, Monique CONVERGNE, Franck MICHOUX, Corinne TORCHY, Denys GODARD

Suppléants :
- M. Serge PERROCHON remplace M. Jean-Pierre DELOINCE, excusé (a partir délibération n°® 3)
- Mme Sophie GOGUE remplace M. Pierre-Etienne GOFFINET, excusé
- Mme Marcella MICHEL remplace M. Jean-Louis SALAK, excusé
- Mme Nathalie BONNEFOY remplace M. Martial REBEYROL, excusé
- M. Olivier ALLEZARD remplace M. Daniel BEZARD, excusé
- M. Emmanuel DUMARCAY remplace M. Christian GATTEFIN, excusé
M. Gérard HELIX remplace M. Eric LE PAVOUX, excusé
- M. Gérard SANTOSUQOSSO remplace  Mme Annie JACQUET, excusée
- M. Jean-Pierre CHALOPIN remplace M. Daniel GRAVELET, excusé
- M. Gilles DESROCHES remplace M. Stéphane GARCIA, excusé
- M. Lucien KORCZEWSKI remplace M. Michel BONNET, excusé
- Mme Isabelle DESIAUME remplace M. Alain BLANCHARD, excusé
M. Camille DE PAUL DE BARCHIFONTAINE remplace M. Fabien CHAUSSE, excusé
- M. Guy CHABRILLAT remplace M. André JOUANIN, excusé
- Mme Caroline CHAUVEAU remplace M. Georges LAMY, excusé
- M. Jacky MORTIER remplace M. Bernard BAUCHER, excusé
- M. Jacques COBOS remplace M. Alain PAILLERET, excusé

Absents : Patrick BARNIER (délibération n° 1), Corinne LEFEBVRE (jusqu'a la délibération n° 2), Frangois DUMON, Bénédicte DUCATEAU (jusqu'a la délibération n° 3),
Marie-Frangoise LOISEAU (délibération n°1), Alain JAUBERT, Jean-Louis JALLERAT, Alain LEBRANCHU, Vincent FAUCHEUX, Patrick TOURNANT

Excusés : Jean-Pierre DELOINCE (jusqu'a la délibération n® 2), Alain MAZE, Frangoise CAMPAGNE, Agnés SINSOULIER, Michel LEGENDRE, Sylvain NIVARD,
Frédéric DUPIN, Jill GAUCHER, Alain URBAIN

M. Grégory MAISON est désigné secrétaire de séance.
-1 -

Délibération du Bureau Syndical agissant par délégation du Comité Syndical
Compte rendu

Présidente de séance : Madame Véronique FENOLL

Considérant qu’en application de la délibération n°8 du Comité Syndical du 12 juin 2019, par laquelle
le Comité Syndical a donné délégation au Bureau Syndical pour exercer un certain nombre
d’attributions en son nom, et conformément aux articles L 5711-1 et L 5211-10 du Code Général des
Collectivités Territoriales, il vous est rendu compte, comme prescrit, de la délibération que le Bureau
Syndical a été amené a prendre le 3 juillet 2019.

Bureau Syndical du 3 juillet 2019

Délibération n° 1 : Validation de projets au titre du Contrat Régional de Solidarité Territoriale 2018-
2024 « Pays de Bourges et de Vierzon »

A l'unanimité, le Bureau Syndical a validé les dossiers suivants, présentés au titre du CRST 2018-
2024 « Pays de Bourges et de Vierzon » :
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AXE A2 : Accueil des Entreprises

Fiche Action 3 « Création de locaux d’activités »

Projet : Construction d’un atelier relais au Parc technologique de Sologne

HT L Pays de Vierzon
Opération | louF Colit réel Colit retenu | ou | Taux ssﬁl\ilzir:z:n Fiche action 2+3
TTC (300 000 €)
s , 211 000 €
Création dUn| | |407755,35€ |134635,35€ | MT | 50% | 67000 € (a lissue de la
validation du dossier)
AXE A3 : Economie agricole

Fiche Action 5 « Diversification agricole et développement des circuits alimentaires de

proximité »

Projet : Développement de la production de fromages de chévres et de yaourts en agriculture

biologique
Coit HT Subventio Pays de Vierzon
Opération louF | Coitréel retenu ou | Taux n Fiche action 5
TTC sollicitée (25 000 €)
Développement de la 19 500 €
production de (a lissue de
fromages de chévres N 13 865,61€ |13 865,61€ | HT 40% 5500 € |a validation du
et de yaourts en dossier)
agriculture biologique ‘
AXE B3 : SPORT
Fiche Action 22 « Equipement sportifs et de loisirs »
Projet : Création d’'une piste multicycles
. Pays de Bourges
Opération louF | Coltréel | Colt retenu H1i u Taux Subv.e r.lt!on (22+22-2)
TTC sollicitée (400 000€)
Création 371300 €
d’une piste | 15385 € 15000 € HT 20% 3000 € (alissue de la
multicycles validation du dossier)

AXE D : Stratégie Régionale Biodiversité
Fiche Action 32 « Gestion Alternative des espaces publics »

Projet : Acquisition de matériels d'entretien des espaces publics : cellule porte-outils et accessoires

o HT .
L ap s Cout Subvention | Pays de Bourges

Opération louF | Coltréel retenu Tqruc Taux sollicitée (90 000€)
Acquisition de 72 800 €
matériels d'entretien (& Pissue de la
des espaces publics | 2220767€| 22000€ | HT 40% 8 800 € validation du
(cellule porte-outils + dossier)
accessoires)

PETR Centre-Cher — Suite de la délibération n° 1 du Comité Syndical du 2 octobre 2019
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Mme Véronique FENOLL rapporteur entendu, le Comité Syndical,

DECIDE
a l'unanimité

de prendre acte de la présente communication de la délibération prise par le Bureau Syndical du 3
juillet 2019.

Fait a BOURGES, le 3 octobre 2019

La Présidente certifie sous sa responsabilité
Le caractére exécutoire du présent acte
Dépot Préfecture le Affichage du

- 4 OCT. 2018 - 4 0CT. 2019

Pour la Présidente et par délégation,
Le Directeur du PETR Centre-Cher,
Julien FONTAINHAS

-{zg -

—t

La présente délibération est susceptible de faire I'objet d’un recours auprés du Tribunal Administratif d'Orléans
dans un délai de deux mois a compter de la transmission au Représentant de I'Etat et de sa publication ou de sa
notification.

PETR Centre-Cher — Suite de la délibération n° 1 du Comité Syndical du 2 octobre 2019
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R.E.T.R. CENTRE-=CHER REPUBLIQUE FRANCAISE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU COMITE SYNDICAL

Péole d’Equilibre Territorial et
Rural Centre-Cher

COMITE SYNDICAL DU PETR CENTRE-CHER

23-31, boulevard Foch SEANCE DU 2 OCTOBRE 2019 a 18h30

18000 Bourges

au PALAIS D'AURON
Boulevard Lamarck

18000 BOURGES
A . Date d’envoi et
Nombre de membres Présents Dont Absents Excusés .
en exercice Suppléants d afﬁchage.de la
convocation
74 57 16 8 9 25 septembre 2019

Présents : Véronique FENOLL, Bernard ROUSSEAU, Pascal BLANC, Jean-Claude BEGASSAT, Sophie BERTRAND, Ghislaine JENNEAU, Patrick BARNIER
(& partir délibération n° 2), Fabrice CHOLLET, Jean-Claude LECHELON, Yvon BEUCHON, Philippe MERCIER, Didier PRUDENT, Roland GOGUERY, Bernadette GOIN,
Bruno FOUCHET, Robert HUCHINS, Grégory MAISON, Corinne LEFEBVRE (a partir délibération n° 3), Catherine VIAU, Fabrice CHABANCE, Bruno DIDELOT
Gilles GONTHIER, Daniel JOLY, Michel HERAULT, Bénédicte DUCATEAU (a partir délibération n° 4), Marie-Frangoise LOISEAU (a partir délibération n° 2)
Pierre GROSJEAN, Pascal MEREAU, Jean MOINET, Gérard CLAVIER, Béatrice DAMADE, Joél DRAULT, Christophe DRUNAT, Pierre FOUCHET, Annie LAUVERJAT,
Bernard OZON, BEGHIN Blanche-Marie, Jacques PESKINE, Alain DOS REIS, Monique CONVERGNE, Franck MICHOUX, Corinne TORCHY, Denys GODARD

Suppléants :
- M. Serge PERROCHON remplace M. Jean-Pierre DELOINCE, excusé (a partir délibération n° 3)
- Mme Sophie GOGUE remplace M. Pierre-Etienne GOFFINET, excusé
- Mme Marcella MICHEL remplace M. Jean-Louis SALAK, excusé
- Mme Nathalie BONNEFOY remplace M. Martial REBEYROL, excusé
- M. Olivier ALLEZARD remplace M. Daniel BEZARD, excusé
- M. Emmanuel DUMARCAY remplace M. Christian GATTEFIN, excusé
- M. Gérard HELIX remplace M. Eric LE PAVOUX, excusé
- M. Gérard SANTOSUOSSO remplace  Mme Annie JACQUET, excusée
M. Jean-Pierre CHALOPIN remplace M. Daniel GRAVELET, excusé
- M. Gilles DESROCHES remplace M. Stéphane GARCIA, excusé
- M. Lucien KORCZEWSKI remplace M. Michel BONNET, excusé
- Mme Isabelle DESIAUME remplace M. Alain BLANCHARD, excusé
- M. Camille DE PAUL DE BARCHIFONTAINE remplace M. Fabien CHAUSSE, excusé
M. Guy CHABRILLAT remplace M. André JOUANIN, excusé
- Mme Caroline CHAUVEAU remplace M. Georges LAMY, excusé
M. Jacky MORTIER remplace M. Bernard BAUCHER, excusé
- M. Jacques COBOS remplace M. Alain PAILLERET, excusé

Absents : Patrick BARNIER (délibération n° 1), Corinne LEFEBVRE (jusqu'a la délibération n° 2), Frangois DUMON, Bénédicte DUCATEAU (jusqu'a la délibération n° 3),
Marie-Frangoise LOISEAU (délibération n°1), Alain JAUBERT, Jean-Louis JALLERAT, Alain LEBRANCHU, Vincent FAUCHEUX, Patrick TOURNANT

Excusés : Jean-Pierre DELOINCE (jusqu'a la délibération n° 2), Alain MAZE, Frangoise CAMPAGNE, Agnés SINSOULIER, Michel LEGENDRE, Sylvain NIVARD,
Frédéric DUPIN, Jill GAUCHER, Alain URBAIN

M. Grégory MAISON est désigné secrétaire de séance.
2
Détermination des taux d’avancements de grade

Présidente de séance : Madame Véronique FENOLL

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L5741-1 ;

Vu le code général des collectivités territoriales ;

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des fonctionnaires ;
Vu 'avis du Comité Technique en date du 23 septembre 2019 ;

Considérant que conformément au 2°™® alinéa de larticle 49 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984
modifiée, portant dispositions statuaires relatives a la fonction publique territoriale, il appartient
désormais a chaque assemblée délibérante de fixer, aprés avis du Comité Technique, le taux
permettant de déterminer, & partir du nombre d’agents remplissant les conditions pour étre nommés au
grade considéré, le nombre maximum de fonctionnaires pouvant étre promus a ce grade.

La délibération doit fixer ce taux pour chaque grade accessible par la voie de 'avancement de grade.
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Mme Véronique FENOLL rapporteur entendu, le Comité Syndical, aprés en avoir délibére,

DECIDE
a l'unanimité

de fixer les taux suivants, avec effet au 15/10/19, pour la procédure d’avancement de grade dans la
collectivité, comme suit :

Cadres d’emplois Grades d’avancement Taux (en %)

Adjoint administratif principal de 2°™ classe 100%

Adjoints administratifs territoriaux

Adjoint administratif principal de 1°™® classe 100%

Fait a BOURGES, le 3 octobre 2019

La Présidente certifie sous sa responsabilité
Le caractére exécutoire du présent acte
Dépot Préfecture le Affichage du

- 4 OCT. 2019 - 4 OCT. 2019

Pour la Présidente et par délégation,
Le Directeur du PETR Centre-Cher,
Julien FONTAINHAS

~N

La présente délibération est susceptible de faire I'objet d’'un recours auprés du Tribunal Administratif d’Orléans
dans un délai de deux mois a compter de la transmission au Représentant de I'Etat et de sa publication ou de sa
notification.

PETR Centre-Cher — Suite de la délibération n° 2 du Comité Syndical du 2 octobre 2019
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BP.E.T.R. CENTRE-=CHER REPUBLIQUE FRANCAISE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU COMITE SYNDICAL

Pole d’Equilibre Territorial et
Rural Centre-Cher

COMITE SYNDICAL DU PETR CENTRE-CHER

23-31, boulevard Foch SEANCE DU 2 OCTOBRE 2019 a 18h30

18000 Bourges

au PALAIS D’AURON
Boulevard Lamarck
18000 BOURGES

Nombre de membres Présents Dont Absents Excusés d?:ftfi:gaeglvg:aelta
en exercice Suppléants convocation
74 59 17 7 8 25 septembre 2019

Présents : Véronique FENOLL, Bernard ROUSSEAU, Pascal BLANC, Jean-Claude BEGASSAT, Sophie BERTRAND, Ghislaine JENNEAU, Patrick BARNIER
(a partir délibération n°® 2), Fabrice CHOLLET, Jean-Claude LECHELON, Yvon BEUCHON, Philippe MERCIER, Didier PRUDENT, Roland GOGUERY, Bernadette GOIN,
Bruno FOUCHET, Robert HUCHINS, Grégory MAISON, Corinne LEFEBVRE (& partir délibération n° 3), Catherine VIAU, Fabrice CHABANCE, Bruno DIDELOT
Gilles GONTHIER, Daniel JOLY, Michel HERAULT, Bénédicte DUCATEAU (& partir délibération n° 4), Marie-Frangoise LOISEAU (& partir délibération n° 2)
Pierre GROSJEAN, Pascal MEREAU, Jean MOINET, Gérard CLAVIER, Béatrice DAMADE, Joél DRAULT, Christophe DRUNAT, Pierre FOUCHET, Annie LAUVERJAT,
Bernard OZON, BEGHIN Blanche-Marie, Jacques PESKINE, Alain DOS REIS, Monique CONVERGNE, Franck MICHOUX, Corinne TORCHY, Denys GODARD

Suppléants :

- M. Serge PERROCHON remplace M. Jean-Pierre DELOINCE, excusé (a partir délibération n°® 3)
- Mme Sophie GOGUE remplace M. Pierre-Etienne GOFFINET, excusé
- Mme Marcella MICHEL remplace M. Jean-Louis SALAK, excusé

- Mme Nathalie BONNEFOY remplace M. Martial REBEYROL, excusé

- M. Olivier ALLEZARD remplace M. Daniel BEZARD, excusé

- M. Emmanuel DUMARCAY remplace M. Christian GATTEFIN, excusé

- M. Gérard HELIX remplace M. Eric LE PAVOUX, excusé

- M. Gérard SANTOSUOSSO remplace  Mme Annie JACQUET, excusée

- M. Jean-Pierre CHALOPIN remplace M. Daniel GRAVELET, excusé

- M. Gilles DESROCHES remplace M. Stéphane GARCIA, excusé

- M. Lucien KORCZEWSKI remplace M. Michel BONNET, excusé

- Mme Isabelle DESIAUME remplace M. Alain BLANCHARD, excusé

- M. Camille DE PAUL DE BARCHIFONTAINE remplace M. Fabien CHAUSSE, excusé

- M. Guy CHABRILLAT remplace M. André JOUANIN, excusé

- Mme Caroline CHAUVEAU remplace M. Georges LAMY, excusé

- M. Jacky MORTIER remplace M. Bernard BAUCHER, excusé

- M. Jacques COBOS remplace M. Alain PAILLERET, excusé

Absents : Patrick BARNIER (délibération n°® 1), Corinne LEFEBVRE (jusqu'a la délibération n° 2), Frangois DUMON, Bénédicte DUCATEAU (jusqu'a la délibération n° 3),
Marie-Frangoise LOISEAU (délibération n°1), Alain JAUBERT, Jean-Louis JALLERAT, Alain LEBRANCHU, Vincent FAUCHEUX, Patrick TOURNANT

Excusés : Jean-Pierre DELOINCE (jusqu'a la délibération n® 2), Alain MAZE, Frangoise CAMPAGNE, Agnés SINSOULIER, Michel LEGENDRE, Sylvain NIVARD,
Frédéric DUPIN, Jill GAUCHER, Alain URBAIN
M. Grégory MAISON est désigné secrétaire de séance.

-3

Evolution du Tableau des effectifs

Présidente de séance : Madame Véronique FENOLL

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;
Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des fonctionnaires ;

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique territoriale et notamment son article 34 précisant que les emplois de chaque collectivité ou
établissement sont créés par l'organe délibérant de la collectivité ou de I'établissement ;

Vu larrété Préfectoral du 20 décembre 2018 constatant la transformation du SIRDAB en Pdle
d’Equilibre Territorial et Rural (PETR) ;

Vu l'arrété préfectoral du 23 mai 2019 validant les nouveaux statuts du PETR Centre-Cher ;

Vu les arrétés préfectoraux 23 mai 2019 procédant a la dissolution des syndicats mixtes de pays et au
transfert des actifs-passifs au PETR Centre-cher.

Considérant que conformément a l'article 34 de la loi du 26 janvier 1984, les emplois de chaque
collectivité ou établissement sont créés par I'organe délibérant de la collectivité. Par délibération du 3
avril 2019, le Comité Syndical a ainsi créé les emplois permettant d'accueillir les agents des Pays,
puis ceux du SIRDAB par délibération du 3 juillet dernier.
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La réussite a un examen professionnel d'un agent, ainsi que I'éligibilité & un avancement de grade
d'un second agent nécessitent de modlfler le tableau des effectifs afin de créer un emploi permanent
d’Adjoint administratif principal de 1% classe a temps complet pour l'exercice des fonctions
d'Assistante de direction et la création d’'un emploi permanent d’Adjoint administratif principal de
2° classe & temps non complet & raison de 28/35°™ pour I'exercice des fonctions d'Assistante
administrative et comptable. La création de ces deux emplois sera compensée dés la nomination des
agents sur leur nouveau grade par la suppression des deux emplois précédemment occupés.

De plus, le PETR Centre-Cher assure l'instruction des ADS pour deux communautés de communes
du territoire. Les deux EPCI adhérents au service souhaitent le reconduire pour I'année 2020. Suite au
départ d'une instructrice, il est nécessaire de créer un emploi au tableau des effectifs afin de permettre
son remplacement par un autre agent. L'hypothése actuellement étudiée est le recrutement d'un agent
de I'Etat par détachement d'une durée d'un an.

Le tableau des effectifs comptera alors provisoirement 16 postes, dont 2 qui ont vocation a étre
supprimés ultérieurement, soit 14 postes réellement ouverts.

Mme Véronique FENOLL rapporteur entendu, le Comité Syndical, aprés en avoir délibéré,

DECIDE
a l'unanimité
o d’approuver la création d’'un emploi permanent d’'Adjoint administratif principal de classe a
temps complet & raison de 35 /35°™ pour I'exercice des fonctions d’Assistante de direction a
compter du 4 octobre 2019 ;

1ére

o d'approuver la création d’'un emploi permanent d’Adjoint administratif principal de 2e classe a
temps non complet a raison de 28 /35éme pour lI'exercice des fonctions d’Assistante
administrative et comptable a compter du 4 octobre 2019 ;

e d'approuver la création d’'un emploi permanent de rédacteur a temps complet a raison de 35
/35éme pour I'exercice des fonctions d’instructrice ADS a compter du 4 octobre 2019 ;

o d'approuver le tableau des effectifs suivant :

Tableau des effectifs du PETR au 04/10/2019 :
. Effectivement Dont temps
Gade Cat. Grade Efisclifs pourvus non complet
; : Filiere administrative
Attaché territorial A 7 5 0
Rédacteur B Rédacteur territorial 3 1 0
c Adjoint administratif 1 0
Adjoint principal 1% classe
. . Adjoint administratif EBr
administratif C principal 2° classe 2 1 1280%
C Adjoint Administratif 1 1 12 80%
Filiere technique
Ingénieur principal| A- 1 1 0
Technicien B 1 1 0
TOTAL ' v 16 5 10 - | 2280%

La Présidente certifie sous sa responsabilité
Le caractére exécutoire du présent acte
Depot Préfe hu{ge le Affi cha%e du

L OCT. - 4 0CT. 2019

Pour la Présidente et par délégation,
Le Directeur du PETR Centre-Cher,
Julien FONTAINHAS

La présente délibération est susceptible de faire I'objet d’un recours auprés du Tribunal Administratif d’Oriéans
dans un délai de deux mois & compter de la transmission au Représentant de I'Etat et de sa publication ou de sa
notification,

PETR Centre-Cher — Suite de la délibération n® 3 du Comité Syndical du 2 octobre 2019
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P.E.T.R. CENTRE-CHER REPUBLIQUE FRANCAISE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU COMITE SYNDICAL

Péle d’Equilibre Territorial et
Rural Centre-Cher

COMITE SYNDICAL DU PETR CENTRE-CHER

23-31, boulevard Foch SEANCE DU 2 OCTOBRE 2019 a 18h30

18000 Bourges

au PALAIS DDAURON
Boulevard Lamarck
18000 BOURGES

. . Date d’envoi et
Nombre de membres Présents Dont Absents Excusés Jate
en exercice Suppléants d’affichage .de la
convocation
74 60 17 6 8 25 septembre 2019

Présents : Véronique FENOLL, Bernard ROUSSEAU, Pascal BLANC, Jean-Claude BEGASSAT, Sophie BERTRAND, Ghislaine JENNEAU, Patrick BARNIER
(a partir délibération n® 2), Fabrice CHOLLET, Jean-Claude LECHELON, Yvon BEUCHON, Philippe MERCIER, Didier PRUDENT, Roland GOGUERY, Bernadette GOIN,
Bruno FOUCHET, Robert HUCHINS, Grégory MAISON, Corinne LEFEBVRE (& partir délibération n° 3), Catherine VIAU, Fabrice CHABANCE, Bruno DIDELOT
Gilles GONTHIER, Daniel JOLY, Michel HERAULT, Bénédicte DUCATEAU (a partir délibération n°® 4), Marie-Frangoise LOISEAU (& partir délibération n°® 2)
Pierre GROSJEAN, Pascal MEREAU, Jean MOINET, Gérard CLAVIER, Béatrice DAMADE, Joél DRAULT, Christophe DRUNAT, Pierre FOUCHET, Annie LAUVERJAT,
Bernard OZON, BEGHIN Blanche-Marie, Jacques PESKINE, Alain DOS REIS, Monique CONVERGNE, Franck MICHOUX, Corinne TORCHY, Denys GODARD

Suppléants :
- M. Serge PERROCHON remplace M. Jean-Pierre DELOINCE, excusé (& partir délibération n° 3)
- Mme Sophie GOGUE remplace M. Pierre-Etienne GOFFINET, excusé
- Mme Marcella MICHEL remplace M. Jean-Louis SALAK, excusé
- Mme Nathalie BONNEFOY remplace M. Martial REBEYROL, excusé
- M. Olivier ALLEZARD remplace M. Daniel BEZARD, excusé
- M. Emmanue! DUMARCAY remplace M. Christian GATTEFIN, excusé
- M. Gérard HELIX remplace M. Eric LE PAVOUX, excusé
- M. Gérard SANTOSUOSSO remplace  Mme Annie JACQUET, excusée
- M. Jean-Pierre CHALOPIN remplace M. Daniel GRAVELET, excusé
M. Gilles DESROCHES remplace M. Stéphane GARCIA, excusé
- M. Lucien KORCZEWSKI remplace M. Michel BONNET, excusé
- Mme Isabelle DESIAUME remplace M. Alain BLANCHARD, excusé
- M. Camille DE PAUL DE BARCHIFONTAINE remplace M. Fabien CHAUSSE, excusé
- M. Guy CHABRILLAT remplace M. André JOUANIN, excusé
- Mme Caroline CHAUVEAU remplace M. Georges LAMY, excusé
- M. Jacky MORTIER remplace M. Bernard BAUCHER, excusé
- M. Jacques COBOS remplace M. Alain PAILLERET, excusé

Absents : Patrick BARNIER (délibération n° 1), Corinne LEFEBVRE (jusqu'a la délibération n° 2), Frangois DUMON, Bénédicte DUCATEAU (jusqu'a la délibération n° 3),
Marie-Frangoise LOISEAU (délibération n°t), Alain JAUBERT, Jean-Louis JALLERAT, Alain LEBRANCHU, Vincent FAUCHEUX, Patrick TOURNANT,

Excusés : Jean-Pierre DELOINCE (jusqu'a la délibération n° 2), Alain MAZE, Frangoise CAMPAGNE, Agnés SINSOULIER, Michel LEGENDRE, Sylvain NIVARD,
Frédéric DUPIN, Jilt GAUCHER, Alain URBAIN

M. Grégory MAISON est désigné secrétaire de séance.
-4-
Lancement du projet de territoire

Présidente de séance : Madame Véronique FENOLL

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L5741-1 et suivants ;

Vu l'arrété préfectoral du 20 décembre 2018 transformant le SIRDAB en Péle d’Equilibre Territorial et
Rural ;

Vu l'arrété du 23 mai 2019 portant modification des statuts du Péle d’Equilibre Territorial et Rural
Centre-Cher ;

Considérant que I'élaboration d'un projet de territoire constitue la mission centrale des PETR. Il s'agit
d'un document stratégique qui précise les projets concrets a conduire a court, moyen et long termes
pour atteindre des objectifs définis collectivement sur la base d’un diagnostic de territoire. Il constitue
ainsi le support des politiques publiques conduites par la collectivité.

Il s'agit d'une démarche et d'un document essentiel pour I'action du PETR : il permet de réfléchir a son
réle dans le paysage local et de lui fixer une feuille de route stratégique et opérationnelle. Au-dela des
seules missions du PETR, il doit aussi permettre de travailler sur les complémentarités territoriales et
initier de nouvelles coopérations entre les EPCI et communes du territoire mais aussi les partenaires
départementaux et régionaux, qui peuvent étre associés a son élaboration sur décision du Comité
Syndical.
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L'article L5741-2 du Code Général des Collectivités Territoriales précise que le projet de territoire du
PETR définit les conditions du développement économique, écologique, culturel et social sur son
territoire et comporte un programme d'actions en matiére de développement économique,
d'aménagement de I'espace et de promotion de la transition écologique. |l peut de plus aborder toutes
guestions d'intérét territorial et doit étre approuvé au plus tard un an apres la création effective du
PETR.

Suite a I'entrée en vigueur de l'arrété préfectoral validant les statuts du PETR au 1% juin dernier, il
convient donc d'initier I'élaboration de son projet de territoire.

Compte tenu du contexte calendaire, son élaboration pourrait se faire en deux phases. En effet, suite
au rassemblement des 3 structures, un enjeu fort existe de formalisation et de validation collective des
orientations et impulsions a donner aux missions actuellement assumées. Il s'agit de finaliser le travail
de mise en place du PETR Centre-Cher, en consolidant ses bases et en formalisant sa feuille de
route. Ce travail sera a poursuivre et a approfondir aprés le renouvellement général des conseils
municipaux et communautaires au cours du premier semestre 2020.

M. Bernard ROUSSEAU rapporteur entendu, le Comité Syndical, aprés en avoir délibéré,

DECIDE
a l'unanimité

e de prescrire I'élaboration du projet de territoire ;

o d'approuver l'association du Conseil Départemental et du Conseil Régional a la démarche.

Fait a BOURGES, le 3 octobre 2019

La Présidente certifie sous sa responsabilité
Le caractére exécutoire du présent acte
Dépét Préfecture le Affichage du

- 4 OCT. 2019 - 4 OCT. 2019

Pour la Présidente et par délégation, D A\
Le Directeur du PETR Centre-Cher, b’b &
Julien FONTAINHAS & rjﬁ‘
R

La présente délibération est susceptible de faire I'objet d’un recours auprés du Tribunal Administratif d’Orléans
dans un délai de deux mois & compter de la transmission au Représentant de 'Etat et de sa publication ou de sa
notification.

PETR Centre-Cher — Suite de la délibération n° 4 du Comité Syndical du 2 octobre 2019
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P.E.T.R. CENTRE-CHER REPUBLIQUE FRANCAISE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU COMITE SYNDICAL

Pole d’Equilibre Territorial et
Rural Centre-Cher

COMITE SYNDICAL DU PETR CENTRE-CHER

23-31, boulevard Foch SEANCE DU 2 OCTOBRE 2019 a 18h30

18000 Bourges

au PALAIS D’AURON
Boulevard Lamarck

18000 BOURGES
) . Date d’envoi et
Nombre de membres Présents Dont Absents Excusés e
en exercice Suppléants d’affichage _de la
convocation
74 60 17 6 8 25 septembre 2019

Présents : Véronique FENOLL, Bernard ROUSSEAU, Pascal BLANC, Jean-Claude BEGASSAT, Sophie BERTRAND, Ghistaine JENNEAU, Patrick BARNIER
(& partir délibération n® 2), Fabrice CHOLLET, Jean-Claude LECHELON, Yvon BEUCHON, Philippe MERCIER, Didier PRUDENT, Roland GOGUERY, Bernadette GOIN,
Bruno FOUCHET, Robert HUCHINS, Grégory MAISON, Corinne LEFEBVRE (& partir délibération n° 3), Catherine VIAU, Fabrice CHABANCE, Bruno DIDELOT
Gilles GONTHIER, Daniel JOLY, Michel HERAULT, Bénédicte DUCATEAU (& partir délibération n°® 4), Marie-Frangoise LOISEAU (& partir délibération n° 2)
Pierre GROSJEAN, Pascal MEREAU, Jean MOINET, Gérard CLAVIER, Béatrice DAMADE, Jo&l DRAULT, Christophe DRUNAT, Pierre FOUCHET, Annie LAUVERJAT,
Bernard OZON, BEGHIN Blanche-Marie, Jacques PESKINE, Alain DOS REIS, Monique CONVERGNE, Franck MICHOUX, Corinne TORCHY, Denys GODARD

Suppléants :

- M. Serge PERROCHON rempléce - * .. M: Jean-Pierre DELOINCE, excusé (& partir délibération n° 3)
- Mme Sophie GOGUE remplace M. Pierre-Etienne GOFFINET, excusé
- Mme Marcella MICHEL remplace M. Jean-Louis SALAK, excusé

- Mme Nathalie BONNEFOY remplace M. Martial REBEYROL, excusé

- M. Olivier ALLEZARD remplace M. Daniel BEZARD, excusé

- M. Emmanuel DUMARCAY remplace M. Christian GATTEFIN, excusé

- M. Gérard HELIX remplace M. Eric LE PAVOUX, excusé

- M. Gérard SANTOSUOSSO remplace  Mme Annie JACQUET, excusée

- M. Jean-Pierre CHALOPIN remplace M. Daniel GRAVELET, excusé

- M. Gilles DESROCHES remplace M. Stéphane GARCIA, excusé

- M. Lucien KORCZEWSKI remplace M. Michel BONNET, excusé

- Mme Isabelie DESIAUME remplace M. Alain BLANCHARD, excusé

- M. Camilie DE PAUL DE BARCHIFONTAINE remplace M. Fabien CHAUSSE, excusé

- M. Guy CHABRILLAT remplace M. André JOUANIN, excusé

- Mme Caroline CHAUVEAU remplace M. Georges LAMY, excusé

- M. Jacky MORTIER remplace M. Bernard BAUCHER, excusé

- M. Jacques COBOS remplace M. Alain PAILLERET, excusé

Absents : Patrick BARNIER (délibération n® 1), Corinne LEFEBVRE (jusqu'a la délibération n° 2), Frangois DUMON, Bénédicte DUCATEAU (jusqu'a la délibération n° 3),
Marie-Frangoise LOISEAU (délibération n°1), Alain JAUBERT, Jean-Louis JALLERAT, Alain LEBRANCHU, Vincent FAUCHEUX, Patrick TOURNANT

Excusés : Jean-Pierre DELOINCE (jusqu'a la délibération n° 2), Alain MAZE, Frangoise CAMPAGNE, Agnés SINSOULIER, Michel LEGENDRE, Sylvain NIVARD,
Frédéric DUPIN, Jill GAUCHER, Alain URBAIN

M. Grégory MAISON est désigné secrétaire de séance.

-5-
Rapport annuel sur la mise en ceuvre du CRST 2018-2024

Présidente de séance : Madame Véronique FENOLL

Considérant que le Contrat Régional de Solidarité Territoriale a été signé le 4 Juin 2018 pour une
durée de 6 ans entre 'ensemble des Présidents des EPCI, des maires de Vierzon et de Mehun-sur-
Yeévre, des Présidents de Pays et le Président du Conseil Régional du Centre-Val de Loire.

Le CRST répond aux stratégies croisées de chaque partenaire pour soutenir les axes suivants :
o Développer 'emploi et 'économie ;
e Favoriser le mieux étre social ;
¢ Renforcer le maillage urbain et rurai ;
e Promouvoir la stratégie régionale Biodiversité ;
¢ Promouvoir le plan climat énergie régional ;
e «AvosiID»;
e Aide au fonctionnement pour F'animation du CRST.
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Le cadre d'intervention validé par le Conseil Régional prévoit que soit réalisé chaque année en comité
syndical du PETR, un point d'étapes sur la mise en ceuvre du contrat. Il vous est donc proposé un
état des lieux de la mise en ceuvre du contrat.

Aux termes du contrat, la répartition des fonds par axe est la suivante :

Fonctionnement Investissement TOTAL %
Développer I'emploi et o
réconomie 214 000 € 4 570 639 € 4784 639 € 23,3 %
Fa"°”se;(')iir;ie“x étre 70 000 € 1965 000 € 2035000 € 9,9 %
Renforcer le maillage 45000 € 7695 125 € 7740125€ 37.6 %
urbain et rural
Stratégie régionale 81000 € + 20 000 € 965 000 € 1 066 000 € 51 %
biodiversité
Plan Climat Energie o
Régionale 2177700 € 2177700 € 10,6 %
Enveloppe fongible 1622 536 € 79 %
Animation territoriale 500 000 € 500 000 € 24 %
Avos ID 650 000 € 3%
TOTAL 930 000 € 19 646 000 € 20 576 000 €

Le CRST identifie par ailleurs des cadres de références qui pourraient permettre de financer
différentes études prospectives sur la durée du contrat :
e Projet local de développement économique (lot 2 du marché relatif au SCOT) : (100 000 €) ;

¢ Projet Alimentaire Territorial (50 000 €) ;
e «PETRavélo» (64 000¢€);
o Projet local de santé (70 000 €).

1. La consommation des crédits

Au 10 septembre 2019, le montant des fonds régionaux engagés est de 5 755 239 €, soit 27,9% des
fonds alloués.

Mobilisation des fonds régionaux selon les axes du CRST2018-2024 :

7000 000 t
5 000 000

m Fonds régionaux mobilisables
4000000 -+ & Fonds régionaux engagés

3000000

2000000
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i
- . =
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A. Développer Yemploi et B. Favoriser le mieux &tre  C. Renforcer fe maillage D. Stratégie régionale dela  E. Plan climat énergie
_ léconomie social _ urbainetrural biodiversité . régionale

Le développement de la fibre optique, porté par Berry Numérique est optimal, puisque 100 % des
2720 139 € ont été engagés. Les projets identifiés au Plan de Renouvellement Urbain de Vierzon
sont en cours d'instruction. De nombreux dossiers sont en cours de consolidation selon les modalités
des différents cadres de référence, dont 'aménagement de la ZAE Saint-Martin d’Auxigny / Quantilly,
la création d’un centre culturel @ Henrichemont, la rénovation d’un gite de groupes a Vouzeron....

PETR Centre-Cher — Suite de la délibération n° 5 du Comité Syndical du 2 octobre 2019
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2. Une diversité des porteurs de projets

62 dossiers ont été validés en Commission Permanente Régionale. Les communes et les exploitants
agricoles représentent le nombre le plus important de porteurs. 8 projets ont par ailleurs été présentés
au titre du PETR Centre-Cher avec notamment les dossiers relatifs a l'animation du contrat,

I'élaboration d'un Plan mares, la stratégie économique du SCoT et l'identification de la trame noire.

el Typologie des porteurs de projets
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3. L'organisation d'un premier CoPil territorial

Le premier CoPIil territorial de suivi du contrat a été organisé le 4 février 2019 et a réuni 55 élus et

acteurs du PETR pour échanger sur le développement du Tourisme a Vélo. Plusieurs ateliers ont ainsi

eté animés par 'ensemble des services du PETR Centre-Cher, du Conseil Départemental du Cher et

de la Région Centre-Val de Loire, afin de modéliser des secteurs et des thémes touristiques a

pPromouvoir.
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4, Les prochaines étapes

La commission contractualisation assurera un suivi en continu du contrat. De plus, chaque année, un
rapport annuel sera présenté en comité syndical. Enfin, un bilan & mi-parcours est programmé pour le
1% Semestre 2021, avec la possibilité de ventiler les fonds régionaux entre les différents axes du
CRST.

Mme Ghislaine JENNEAU rapporteur entendu, le Comité Syndical,

DECIDE
a l'unanimité

de prendre acte du rapport annuel sur la mise en ceuvre du CRST 2018-2024, détaillé ci-dessus.

Fait a BOURGES, le 3 octobre 2019

La Présidente certifie sous sa responsabilité
Le caractere exécutoire du présent acte
Dépot Préfecture le Affichage du

- 4 OCT. 2018 - 4 0CT. 2019

Pour la Présidente et par délégation, AN @
Le Directeur du PETR Centre-Cher, zg,‘b‘m@*“
Julien FONTAINHAS ¥

L
s

La présente délibération est susceptible de faire I'objet d’'un recours auprés du Tribunal Administratif d'Oriéans
dans un délai de deux mois & compter de la transmission au Représentant de I'Etat et de sa publication ou de sa
notification.

PETR Centre-Cher — Suite de la délibération n° 5 du Comité Syndical du 2 octobre 2019
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PET.R. CENTRE-CHER REPUBLIQUE FRANCAISE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU COMITE SYNDICAL

Pole d’Equilibre Territorial et COMITE SYNDICAL DU PETR CENTRE-CHER
Rural Centre-Cher

23-31, boulevard Foch SEANCE DU 2 OCTOBRE 2019 a4 18h30
18000 Bourges
au PALAIS D’AURON
Boulevard Lamarck
18000 BOURGES

Nombre de membres Présents Dont Absents Excusés dl?af?'e g’envgi elt
en exercice Suppléants affichage de la
convocation
74 60 17 6 8 25 septembre 2019

Présents : Véronique FENOLL, Bernard ROUSSEAU, Pascal BLANC, Jean-Claude BEGASSAT, Sophie BERTRAND, Ghislaine JENNEAU, Patrick BARNIER
(& partir délibération n° 2), Fabrice CHOLLET, Jean-Claude LECHELON, Yvon BEUCHON, Philippe MERCIER, Didier PRUDENT, Roland GOGUERY, Bernadette GOIN,
Bruno FOUCHET, Robert HUCHINS, Grégory MAISON, Corinne LEFEBVRE (2 partir délibération n°® 3), Catherine VIAU, Fabrice CHABANCE, Bruno DIDELOT
Gilles GONTHIER, Daniel JOLY, Michel HERAULT, Bénédicte DUCATEAU (a partir délibération n°® 4), Marie-Frangoise LOISEAU (a partir délibération n° 2)
Pierre GROSJEAN, Pascal MEREAU, Jean MOINET, Gérard CLAVIER, Béatrice DAMADE, Joél DRAULT, Christophe DRUNAT, Pierre FOUCHET, Annie LAUVERJAT,
Bernard OZON, BEGHIN Blanche-Marie, Jacques PESKINE, Alain DOS REIS, Monique CONVERGNE, Franck MICHOUX, Corinne TORCHY, Denys GODARD

Suppléants :

- M. Serge PERROCHON remplace M. Jean-Pierre DELOINCE, excusé (& partir délibération n° 3)
- Mme Sophie GOGUE remplace M. Pierre-Etienne GOFFINET, excusé
- Mme Marcella MICHEL remplace © M. Jean-Louis SALAK, excusé

- Mme Nathalie BONNEFOY remplace M. Martial REBEYROL, excusé

- M. Olivier ALLEZARD remplace M. Daniel BEZARD, excusé

- M. Emmanuel DUMARCAY remplace M. Christian GATTEFIN, excusé

- M. Gérard HELIX remplace M. Eric LE PAVOUX, excusé

- M. Gérard SANTOSUOSSO remplace  Mme Annie JACQUET, excusée

- M. Jean-Pierre CHALOPIN remplace M. Daniel GRAVELET, excusé

- M. Gilles DESROCHES remplace M. Stéphane GARCIA, excusé

- M. Lucien KORCZEWSKI remplace M. Michel BONNET, excusé

- Mme Isabelle DESIAUME remplace M. Alain BLANCHARD, excusé

- M. Camille DE PAUL DE BARCHIFONTAINE remplace M. Fabien CHAUSSE, excusé

- M. Guy CHABRILLAT remplace M. André JOUANIN, excusé

- Mme Caroline CHAUVEAU remplace M. Georges LAMY, excusé

- M. Jacky MORTIER remplace M. Bernard BAUCHER, excusé

- M. Jacques COBOS remplace M. Alain PAILLERET, excusé

Absents : Patrick BARNIER (délibération n° 1), Corinne LEFEBVRE (jusqu'a la délibération n° 2), Frangois DUMON, Bénédicte DUCATEAU (jusqu'a la délibération n° 3),
Marie-Frangoise LOISEAU (délibération n°1), Alain JAUBERT, Jean-Louis JALLERAT, Alain LEBRANCHU, Vincent FAUCHEUX, Patrick TOURNANT

Excusés : Jean-Pierre DELOINCE (jusqu'a la délibération n° 2), Alain MAZE, Frangoise CAMPAGNE, Agnés SINSOULIER, Michel LEGENDRE, Sylvain NIVARD,
Frédéric DUPIN, Jill GAUCHER, Alain URBAIN

M. Grégory MAISON est désigné secrétaire de séance.
-6-

Rencontres interterritoriales pour I’émergence de
Projets Alimentaires Territoriaux (PAT)

Présidente de séance : Madame Véronique FENOLL

Considérant que dans le cadre du programme LEADER, les élus de 4 territoires (GAL du Pays de
Bourges - GAL du Pays Castelroussin - GAL Val de Loire-Chambord - GAL du Pays de Vierzon) se
sont retrouvés, depuis douze mois, pour porter un projet de coopération sur le théeme de la
relocalisation de 'alimentation.

Chaque partenaire organise une rencontre de septembre a décembre 2019, afin de travailler en
réseau et avec I'ensemble des acteurs économiques sur la définition des quatre piliers de la stratégie
socio-économique d'un Projet Alimentaire Territorial :

1. «la gouvernance alimentaire », le 23 Septembre a Blois ;

2. «le développement des produits locaux au ceceur de la restauration collective et la
logistique », le 8 octobre a Chateauroux ;

3. «le développement des circuits courts », le 05 novembre 2019 au Lycée agricole Bourges-Le
Subdray ;

4. «la transformation des produits locaux et le réle des acteurs » a Vierzon, le 04 décembre au
Centre des Congrés de Vierzon.
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Cette série de rencontres, intitulée « Mettons la main a la PAT ! », a pour objectif :

e de contribuer & la mobilisation des acteurs locaux en lien avec les stratégies et les actions
portées par les partenaires de chaque territoire ;

e de mettre en évidence les « bonnes pratiques » ;

o de capitaliser et de diffuser largement les initiatives exemplaires.

Afin de formaliser I'objet de ce projet de coopération, de définir les obligations et responsabilites
respectives des signataires (financiéres, mises en ceuvre, gouvernance, ...) et le calendrier de
l'action, il est nécessaire que les 4 GALs ainsi que leurs structures porteuses (Pays Castelroussin-Val
de I'Indre, Pays des Chateaux et PETR Centre-Cher) signent un accord de coopération (modéle
fournit par I'autorité de gestion des fonds LEADER = Région Centre-Val de Loire). Celui-ci a été valide
par le comité de programmation du GAL Pays de Bourges le 09 septembre 2019 et par celui du GAL
Pays de Vierzon le 17 septembre 2019. lis ont autorisé leurs Présidents de GAL & signer cet accord
de coopération.

Mme Ghislaine JENNEAU rapporteur entendu, le Comité Syndical, aprés en avoir délibéré,

DECIDE
a l'unanimité

o d'approuver la convention de coopération annexée a la présente délibération ;
o d'autoriser Mme la Présidente du PETR Centre-Cher a signer tout document pour la mise en

ceuvre de la présente délibération.

Fait a BOURGES, le 3 octobre 2019

La Présidente certifie sous sa responsabilité
Le caractére exécutoire du présent acte
Dépét Préfecture le Affichage du

- & 0CT. 2019 - 4 0CT. 2013

Pour la Présidente et par délégation,
Le Directeur du PETR Centre-Cher,
Julien FONTAINHAS

La présente délibération est susceptible de faire I'objet d’'un recours auprés du Tribunal Administratif d’'Orléans
dans un délai de deux mois a compter de la transmission au Représentant de I'Etat et de sa publication ou de sa
notification.

PETR Centre-Cher — Suite de la délibération n° 6 du Comité Syndical du 2 octobre 2019
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P.E.T.R. CENTRE-CHER REPUBLIQUE FRANCAISE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU COMITE SYNDICAL

Pole d’Equilibre Territorial et COMITE SYNDICAL DU PETR CENTRE-CHER
Rural Centre-Cher

23-31, boulevard Foch SEANCE DU 2 OCTOBRE 2019 a 18h30

18000 Bourges
au PALAIS D’AURON

Boulevard Lamarck

18000 BOURGES
, . Date d’envoi et
Nombre de membres Présents Dont Absents Excusés e
en exercice Suppléants d'affichage de la
convocation
74 60 17 6 8 25 septembre 2019

Présents : Véronique FENOLL, Bernard ROUSSEAU, Pascal BLANC, Jean-Claude BEGASSAT, Sophie BERTRAND, Ghislaine JENNEAU, Patrick BARNIER
(& partir délibération n® 2), Fabrice CHOLLET, Jean-Claude LECHELON, Yvon BEUCHON, Philippe MERCIER, Didier PRUDENT, Roland GOGUERY, Bernadette GOIN,
Bruno FOUCHET, Robert HUCHINS, Grégory MAISON, Corinne LEFEBVRE (& partir délibération n° 3), Catherine VIAU, Fabrice CHABANCE, Bruno DIDELOT
Gilles GONTHIER, Daniel JOLY, Michel HERAULT, Bénédicte DUCATEAU (& partir délibération n° 4), Marie-Frangoise LOISEAU (& partir délibération n° 2)
Pierre GROSJEAN, Pascal MEREAU, Jean MOINET, Gérard CLAVIER, Béatrice DAMADE, Joé&l DRAULT, Christophe DRUNAT, Pierre FOUCHET, Annie LAUVERJAT,
Bernard OZON, BEGHIN Blanche-Marie, Jacques PESKINE, Alain DOS REIS, Monique CONVERGNE, Franck MICHOUX, Corinne TORCHY, Denys GODARD

Suppléants :
- M. Serge PERROCHON remplace M. Jean-Pierre DELOINCE, excusé (& partir délibération n° 3)
- Mme Sophie GOGUE remplace M. Pierre-Etienne GOFFINET, excusé
- Mme Marcella MICHEL remplace M. Jean-Louis SALAK, excusé
- Mme Nathalie BONNEFOY remplace M. Martial REBEYROL, excusé
- M. Olivier ALLEZARD remplace M. Daniel BEZARD, excusé
- M. Emmanuel DUMARCAY remplace M. Christian GATTEFIN, excusé
M. Gérard HELIX remplace M. Eric LE PAVOUX, excusé
- M. Gérard SANTOSUOSSO remplace  Mme Annie JACQUET, excusée
M. Jean-Pierre CHALOPIN remplace M. Daniel GRAVELET, excusé
- M. Gilles DESROCHES remplace M. Stéphane GARCIA, excusé
- M. Lucien KORCZEWSKI remplace M. Michel BONNET, excusé
Mme Isabelle DESIAUME remplace M. Alain BLANCHARD, excusé
- M. Camille DE PAUL DE BARCHIFONTAINE remplace. M. Fabien CHAUSSE, excusé
- M. Guy CHABRILLAT remplace M. André JOUANIN, excusé
- Mme Caroline CHAUVEAU remplace M. Georges LAMY, excusé
- M. Jacky MORTIER remplace M. Bernard BAUCHER, excusé
- M. Jacques COBOS remplace M. Alain PAILLERET, excusé

Absents : Patrick BARNIER (délibération n® 1), Corinne LEFEBVRE (jusqu'a la délibération n° 2), Frangois DUMON, Bénédicte DUCATEAU (jusqu'a la délibération n° 3),
Marie-Frangoise LOISEAU (délibération n°1), Alain JAUBERT, Jean-Louis JALLERAT, Alain LEBRANCHU, Vincent FAUCHEUX, Patrick TOURNANT

Excusés : Jean-Pierre DELOINCE (jusqu'a la délibération n° 2), Alain MAZE, Frangoise CAMPAGNE, Agnés SINSOULIER, Michel LEGENDRE, Sylvain NIVARD,
Frédéric DUPIN, Jill GAUCHER, Alain URBAIN

M. Grégory MAISON est désigné secrétaire de séance.

w7

Partenariat ESTACOM en lien avec les journées « Mettons la main a la PAT ! »
de Vierzon et Bourges

Présidente de séance : Madame Véronique FENOLL

Considérant que dans le cadre du programme LEADER et I'organisation des journées de coopérations
« mettons la main a la PAT », 2 projets de partenariats avec 'ESTACOM sont proposés afin de
réaliser :

1. un reportage photographique : 6 groupes d’étudiants réaliseront des reportages chez des
agriculteurs engagés dans les circuits-courts de proximité du territoire du PETR. Ces
reportages donneront lieu a des expositions photo lors des cafés d’accueil des rencontres des
GALs Pays de Bourges et Pays de Vierzon. Ces expositions seront un moment d’échanges
informels entre les acteurs des différents territoires, afin de leur donner I'occasion de « briser
la glace » ;

2. un Packshot: 4 groupes d'étudiants réaliseront des campagnes de promotion des produits
transformés et distribués sur le territoire du PETR Centre-Cher.
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A la suite des 4 rencontres, les images réalisées par les étudiants pourront étre utilisées dans les
differents livrables réalisés par le groupe de coopération (livret, site Internet, diaporamas de
présentation, ...) qui ont pour but de diffuser trés largement les conclusions des rencontres.

Ces 2 projets donnent lieu a des conventions de partenariat avec TESTACOM, qui n’induisent pas de
frais pour le PETR.

Mme Ghislaine JENNEAU rapporteur entendu, le Comité Syndical, aprés en avoir délibéré,

DECIDE
a l'unanimité

- d’approuver les conventions de partenariat avec 'lESTACOM ;

- d'autoriser Madame la Présidente du PETR Centre-Cher a les signer.

Fait a BOURGES, le 3 octobre 2019

La Présidente certifie sous sa responsabilité
Le caractére exécutoire du présent acte
Dépét Préfecture le Affichage du

- 4 0OCT. 2019 - 4 OCT. 2018

Pour la Présidente et par délégation,
Le Directeur du PETR Centre-Cher,
Julien FONTAINHAS

La présente délibération est susceptible de faire I'objet d’un recours auprés du Tribunal Administratif d’Orléans
dans un délai de deux mois a compter de la transmission au Représentant de I'Etat et de sa publication ou de sa
notification.

PETR Centre-Cher — Suite de la délibération n° 7 du Comité Syndical du 2 octobre 2019
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PE.T.R. CENTRE-CHER REPUBLIQUE FRANCAISE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU COMITE SYNDICAL

Pole d’Equilibre Territorial et COMITE SYNDICAL DU PETR CENTRE-CHER
Rural Centre-Cher

23-31, boulevard Foch
18000 Bourges cedex au PALAIS D'AURON

Boulevard Lamarck
18000 BOURGES

SEANCE DU 4 DECEMBRE 2019 a 18h30

Date d' i et
Nombre de membres Présents Dont Absents Excusés d’:ﬁi:haegr:avgleela
en exercice Suppléants convocation
74 50 7 12 12 28 novembre 2019

Présents : Véronique FENOLL, Bernard ROUSSEAU, Jean-Pierre DELOINCE, Jean-Claude BEGASSAT, Sophie BERTRAND, Alain MAZE, Patrick BARNIER,
Jean-Louis SALAK, Frangoise CAMPAGNE, Jean-Claude LECHELON, Agnés SINSOULIER, Christian GATTEFIN, Didier PRUDENT, Roland GOGUERY,
Annie JACQUET, Bernadette GOIN, Robert HUCHINS, Corinne LEFEBVRE, Catherine VIAU, Fabrice CHABANCE, Bruno DIDELOT, Gilles GONTHIER, Michel BONNET,
Daniel JOLY, Michel HERAULT, Bénédicte DUCATEAU, Marie-France LOISEAU, Alain BLANCHARD, Pierre GROSJEAN, Pascal MEREAU, Jean MOINET,
Béatrice DAMADE, Joél DRAULT, Christophe DRUNAT, Pierre FOUCHET, André JOUANIN, Georges LAMY, Annie LAUVERJAT, Blanche-Marie BEGHIN,
Bernard BAUCHER, Monique CONVERGNE, Franck MICHOUX, Jill GAUCHER,

Suppléants :

- Mme Sophie GOGUE remplace M. Pierre-Etienne GOFFINET, excusé
- Mme Olivia ESTEVES remplace M. Pascal BLANC, excusé

- M. Jean-Michel DAMIEN remplace M. Martial REBEYROL, excusé

- M. Emmanuel DUMARCAY remplace M. Philippe MERCIER, excusé

- M. Gilles DESROCHES remplace M. Daniel BEZARD, excusé

- M. David FLEURY remplace M. Stéphane GARCIA, excusé

- M. Serge PERROCHON remplace M. Michel LEGENDRE, excusé

Excusés : Ghislaine JENNEAU, Fabrice CHOLLET, Yvon BEUCHON, Bruno FOUCHET, Daniel GRAVELET, Grégory MAISON, Jacques PESKINE, Alain PAILLERET,
Sylvain NIVARD, Frédéric DUPIN, Corinne TORCHY, Denys GODARD

Absents : Frangois DUMON, Eric LE PAVOUX, Alain JAUBERT, Fabien CHAUSSE, Gérard CLAVIER, Bernard OZON, Jean-Louis JALLERAT, Alain DOS REIS,
Alain LEBRANCHU, Vincent FAUCHEUX, Patrick TOURNANT, Alain URBAIN,

M. Christophe DRUNAT est désigné secrétaire de séance.
-1-

Débat d’Orientations Budgétaires 2020 (DOB)

Présidente de séance : Madame Véronique FENOLL

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;

Considérant que le PETR Centre-Cher est un établissement public dont la mission centrale est
lélaboration d’un projet de territoire. 1l est compétent en matiére de schéma de cohérence territoriale
et d’appui aux EPCI dans les domaines de 'urbanisme et de la planification. Il constitue un cadre de
contractualisation et porte notamment le Contrat Régional de Solidarité Territoriale (CRST) Bourges-
Vierzon. Enfin, il assure la reprise des missions portées précédemment par les syndicats mixtes de
pays de Bourges et Vierzon : Gestion Prévisionnelle des Emplois et Compétences Territoriales,
animation biodiversité-Trame Verte et Bleue (TVB), portage des GAL des pays de Bourges et Vierzon
et des programmes LEADER associés.

Le rapport d'orientations. budgétaires pour l'année 2020 est le premier élaboré suite au
rassemblement des trois structures. Conformément au cadre budgétaire en vigueur, et notamment a
la loi d’orientation n°® 92.125 du 6 février 1992 relative a 'administration territoriale de la République et
a la loi Notre du 7 aolt 2015, le rapport portera sur les orientations budgétaires, les engagements
pluriannuels envisagés et comportera une présentation de I'évolution des dépenses et des effectifs.

Compte tenu de la dissolution des syndicats mixtes de pays de Bourges et de Vierzon en cours
d'année et du transfert de leur actif et passif, il convient de prendre en compte leurs soldes
d’exécution sur les cing premiers mois de 'année 2019.

Le rapport d'orientations budgétaires pour 'année 2020 comprend donc pour le budget principal
comme pour le budget annexe ADS :
- une simulation des comptes administratifs prévisionnels 2019 du PETR et des syndicats
mixtes de pays (I} ;
- les perspectives budgétaires (ll) ;
- les informations relatives aux effectifs et aux engagements pluriannuels (lll),
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LE BUDGET PRINCIPAL

1) BILAN DE L’ANNEE 2019
1) LE SYNDICAT MIXTE DU PAYS DE VIERZON

Le Pays de Vierzon a organisé son débat d’orientations budgétaires 2019 le 5 décembre 2018. i a
ensuite approuvé son compte administratif 2018 et son budget primitif 2019 le 12 février 2019.
Compte tenu d’'une erreur constatée dans le compte administratif et de la perte d’'une subvention, le
syndicat a procédé a 4 décisions modificatives en avril 2019.

Le compte administratif, aprés correction, fait apparaitre un excédent de 95 000 € en fonctionnement
et 261 000 € en investissement, soit un excédent global de 356 000 €. Les décisions modificatives
d’avril ont par ailleurs fait passer les recettes d'investissement de 502 215,33 € a 379 316 € et les
dépenses d'investissement de 72 000 € a 92 000 €. Le budget de fonctionnement est quant a lui resté
stable en s’équilibrant & 343 000 €.

L’exécution du budget s’est faite sur les 5 premiers mois. Elle fait apparaitre un solde d’exécution
négatif de 50 000 € en fonctionnement et un solde positif de 73 000 € en investissement :

INVESTISSEVENT 8P ] SimulcA |

Excédent reporté n-1: 261 000 €

Dépenses 92 000 € 1 000 €
Recettes 37900 € 74 000 €
Soldes d’'exécution e +73000€

2019 hors excédent

[ FONCTIONNEWENT | BP | Simul oA

Excédent reporté n-1 : 95 000 € =2
Dépenses 343 000€ 149000 €
Recettes 343000€ 99000¢€
Soldes d’exécution 2019 ik

hors excédent - 50 000 €

2) LE SYNDICAT MIXTE DU PAYS DE BOURGES

Le Pays de Bourges a organisé son débat d’orientations budgétaires 2019 le 12 décembre 2018. Il a
ensuite approuvé son compte administratif 2018 et voté son budget primitif 2019 le 12 février 2019.

Le compte administratif 2018 fait apparaitre un excédent de 135 000 € en fonctionnement et de
31 550 € en investissement, soit un excédent global de 166 000 €. Le budget de fonctionnement 2019
s’équilibre 4 492 375 € et celui d'investissement a 108 786 €.

L'exécution du budget s’est faite sur les 5 premiers mois. Elle fait apparaitre un solde d’exécution
positif de 74 000 € en fonctionnement et un solde positif de 5 000 € en investissement :

INVESTISSEMENT -3- Simul CA

Excédent reporté n-1 ; 31500 € 8

Dépenses 108 000 € 19 000 €
Recettes . 108 000 € 24 000 €
Soldes d’exécution 1, +5000 €

2019 hors excédent

" FONCTIONNEMENT | BP | SimulCA |

Excédent reporté n-1 : 135000 € ]

Dépenses 492 000 € 122000 €
Recettes 492 000 € 196 000 €
Soldes d’exécution 2019 e + 74000 €

hors excédent
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3) LE PETR CENTRE-CHER

Le PETR a débattu de ses orientations budgétaires le 12 décembre 2018. Il a ensuite approuvé son
compte administratif 2018 et son budget primitif 2019 le 6 février 2019. Aucune décision modificative
n’est intervenue jusqu’a la fusion des budgets.

Le compte administratif 2018 fait apparaitre un excédent de fonctionnement de 103 000 €, dont
30 000 € ont éteé affectés en section d'investissement et un excédent d’investissement de 100 000 €,
soit un excédent global de 203 000 €. Le budget primitif 2019 s’équilibrait a 477 000 € en
fonctionnement et a 173 800 € en investissement.

Aprés la dissolution des syndicats mixtes de pays de Bourges et Vierzon et transfert au PETR, ce
dernier a validé une décision modificative le 3 juillet 2019 apreés la publication de I'arrété préfectoral.
Cette derniére a été construite a partir du Budget Primitif du PETR, additionnée en dépenses de la
différence entre le budgété et le réalisé des Pays sur les 5 premiers mois de I'année et ajustée sur les
recettes en fonction du réalisé et des évolutions prévisibles

L’exécution du budget s’est faite sur I'année entiére. En fonctionnement, elle fait apparaitre un solde
d’exécution négatif de 29 000 €, tandis que la section d'investissement fait apparaitre un solde négatif
de 108 000 €.

Ces soldes s’expliquent par la construction du budget des 3 syndicats, tout 3 équilibrés grace a
l'utilisation des excédents capitalisés. C’est particuli@rement vrai pour la section d’investissement avec
la décision validée en comité de pilotage PETR d'utiliser en priorité les excédents d’investissement
des trois syndicats pour la réalisation du SCoT.

En intégrant les perspectives de dépenses et de recettes d'ici au 31 décembre 2019 et sous réserve
de validation définitive du CA, les soldes de clétures prévisionnels seraient d’environ -29 000 € en
fonctionnement et de — 108 000 € en investissement.

La section de fonctionnement se présenterait comme suit :

Crédits inscrits BP| Crédits aprés DM | Simul CA 2019

o D i‘]i"!:i BS

Charges a caractére général 73 250,00 281 950,00 € 154 000 €

Charges de personnel 165 000,00 455 000,00 € 392 000 €
Charges exceptionnelles 10 000,00 26 293,75 € 0€
Charges de gestion courante 0,00 20 500,00 € 1000 €
Dotations aux amortissements 44 000,00 44 000,00 € 44 000 €
Dépenses imprévues 11 046,33 36 020,41 € 0€
Virement a la section d’investissement 0,00 21 898,00 € 0€
- Total dépenses fonctionnement|  303296,33€ | - 885 662,16 € 591 000 € -

Re: 5 ‘ * U ’I i * " * :# B N Aot ”’* ’ :
Excédent antérieur 73 318,93 303 781,69 € 303 000 €
Produits des services 45 000,00 € 13000 €
Subventions 166 490,00 € 176 000 €
Contribution des collectivités 220 477,40 328 992,47 € 329 000 €
Produits exceptionnels 0,00 10 000,00 € 5000 €
Amortissement des subv d’invt 9 500,00 31 398,00 € 39000 €

* . Total recettes de fonctionnement| - 303 296,33 - 885662,16 € 865 000 €

Résultat de fonctionnement hors excédent| -29 000 €
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La section d’investissement se présenterait ainsi :

Crédits BP 2019 | Crédits ap DM 1 Simul CA 2019

Amortissement des subv. d'invt. 9 500,00 31 400,00 38 000 €
Frais acquisition logiciels 5 000,00 10 000,00 4 500 €
Frais élaboration documents urbanisme 130 000,00 130 000,00 99 000 €
Frais d'études 0,00 270 000,00 9000 €
Subventions d’équipements versées 0,00 21 000,00 0€
Autres immobilisations 30 000,00 32 000,00 32000 €
Total dépenses d'investissement - 174 500 € 139 559,84 - ‘. 182 500 €
Excédents fonctionnement capitalisés 30 000,00 30 000,00 30 000,00 €
Virement section de fonctionnement 0,00 21 900,00 0€
Amortissement des frais d'études 43 400,00 43 400,00 43 900 €
Subvention 0,00 18 000,00 0€
FCTVA 0,00 0,00 0€
Excédent d’investissement 99 800,00 392 600,00 392 600 €
Total recettes d’'investissement 173 200,00 € - 505 900,00 466 500 €

Solde d’'exécution d'investissement hors excédent -108 000 €

4) LES SOLDES PREVISIONNELS DE CLOTURE

Les soldes prévisionnels de cléture a reporter pour 'année 2020, sous réserves du vote définitif des
Comptes Administratifs des trois structures sont de :

- En fonctionnement : 298 000 €

Cela correspond aux cumuls des soldes prévisionnels de cl6ture 2019 des 2 pays et du PETR :

- 5000 € (+74 000 € pays de Bourges — 50 000 € pays de Vierzon -29 000 € PETR = - 5000 €),
additionnés aux excédents 2018 cumulés des 3 syndicats : + 303 000 € (+135 000 € pays de Bourges
+ 95 000 € pays de Vierzon + 73 000 € PETR = +303 000 €)

- Eninvestissement : + 362 000 €

Cela correspond aux cumuls des soldes prévisionnels de cl6ture 2019 des 2 pays et du PETR :

- 30 000 € (+5 000 € pays de Bourges + 261 000 € pays de Vierzon -108 000 € PETR = - 30 000 €),
additionnés aux excédents 2018 cumulés + 392 000 € (+31 000 € pays de Bourges +261 000 € pays
de Vierzon + 100 000 € PETR = +392 000 €)

i} PERSPECTIVES 2020

1) ORIENTATIONS BUDGETAIRES 2020

Les orientations budgétaires 2020 sont les premieres du PETR Centre-Cher en année compléte et
aprés rassemblement des 3 syndicats. Le vote du budget primitif cléturera ainsi la procédure de fusion
budgétaires des 3 structures.

Les orientations budgétaires 2020 sont basées sur les objectifs suivants :

- poursuivre la structuration du PETR tout en diminuant significativement les charges a
caractéres générales et en stabilisant I'enveloppe dédiée aux charges de personnels,

- poursuivre 'ensemble des actions menées et/ou en cours : SCoT, appui aux EPCI pour les
PLUi, Plan mares, Plantez le décors, actions de la GPECT, actions d’animation des différents
programmes portés par le PETR,

- intégrer I'étude d'extension de la GPECT, conformément aux engagements pris en copil
PETR,

- mobiliser une enveloppe d’environ 60 000 € pour une ou des actions complémentaires, par
exemple I'élaboration d’un projet alimentaire territorial & 'échelle du PETR Centre-Cher
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Le budget demeure contraint, notamment en section de fonctionnement, avec un équilibre permis
gréce aux excédents cumulés des 3 syndicats. De méme, la section d'investissement s'équilibre grace
aux excédents d’investissement cumulés par les 3 syndicats, notamment ceux du syndicat mixte du
pays de Vierzon (261 000 € au 31 décembre 2018), fléchés prioritairement pour la réalisation du
SCoT, conformément aux engagements pris en comité de pilotage PETR compte tenu de I'absence
de SCaT sur le territoire vierzonnais.

La section de fonctionnement s’équilibrerait comme suit :

OB 2020 Rappel 2019 — cumul 3
BP

Deépenses i 2
Charges a caractére général -011 267 000 € 316 000 €
Charges de personnel-012 590 000 € 585 000 €
Charges de gestion courante-65 10 000 € 49 000 €
Dotations aux amortissements 114 000 € 115 000 €
Dépenses imprévues 65 000 € 11 000 €
Charges exceptionnelles 175 000 € 10 000 €
Virement a la section d'investissement 0€ 53 000 €

- Total dépenses de fonctionnement| 1221000 € - 1139 000 €
Excédent antérieur 298 000 € 305 000,00 €
Produits des services 13 000 € 45 000,00 €
Subventions 421 000 € 401 000€
Contribution des collectivités 436 000 € 338 000 €
Produits exceptionnels 0€ 0,00 €
Amortissement des subv d’'invt 53 000 € 50 240,00 €

Total recettes de fonctionnement| - 1221 000 € 1139000 €

En dépenses, le budget de fonctionnement 2020 se caractériserait principalement par :

le maintien des missions actuelles, en cours ou déja validées,

la stabilisation des charges de personnel (+ 0,8% par rapport a la somme des BP 2019 des 3
syndicats),

la stabilité des moyens matériels (locaux, véhicules, mobiliers...etc),

la diminution des dépenses, notamment des charges a caractéres général (-15%) et des
charges de gestions courantes,

lintégration d’'une enveloppe de 60 000 € pour initier de nouvelles actions,

En recette, le budget de fonctionnement 2020 se caractériserait essentiellement par :

la stabilisation de la contribution des EPCI au niveau validé en copil (436 000 €/an ; soit 50 %
des recettes)

lintégration de 'ensemble des subventions connues et/ou prévues, notamment du Conseil
Régional (17% des recettes), du Conseil Départemental (12% des recettes), des fonds
européens (FSE, FEADER : 18% des recettes)

Une reprise des excédents de fonctionnement 2019 cumulés (298 000 €), indispensable a
I'équilibre du budget.
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La section d‘investissement se présenterait ainsi :

OB 2020 Rappel 2019 — sommes des 3
BP

Amortissement des subv. 53 000 € 50 500 €
d'investissement
Frais d'études — 202 (SCoT 2020- 120 000 € 100 000 €
AP/CP)
Frais d'études — 202 (réserves fin SCoT) 217 000 € 30 000 €
Autres frais d'études — 203 130 000 € 132 000 €
Concessions, droits... — 205 10 000 € 5500 €
Installation-matériel-outillages 0€ 5000 €
Subventions d'équipement 0€ 20 000 €
Autres immobilisations corporelles — 218 8 000 € 32000 €
Dépenses imprévues 20 000 € 0€
Total dépenses d’investissement 558 000 € 375000€
Excédent antérieur 362 000 € 392 000 €
Subventions 81 500 € 43 000 €
Opérations pour compte de tiers 0€ 28 000 €
Amortissements des immobilisations 114 500 € 115 000 €
Virement a la section d'investissement 0€ 53000 €
Excédents de fonctionnement 0€ 30 000 €
capitalisés
Total recettes d'investissement - 558000€ | - 661000€

En dépenses, le budget d’investissement 2020 se caractériserait principalement par :

Poursuite de I'élaboration du SCoT : 120 000 € pour finaliser le diagnostic et initier le travail
sur les enjeux/PADD,

Lancement de I'étude d'opportunité d'extension de la GPECT & lensemble du territoire
(60 000 €)

Poursuite du plan mare (12 000 €)

L'inscription de dépenses d’études a hauteur de 217 000 €, correspondant a la part des
excédents dédiés a 'achévement du SCoT,

60 000 € de crédits pouvant étre mobilisés pour la réalisation d'éventuelles études
complémentaires,

10 000 € pour la création d’un site internet PETR et I'acquisition de logiciels,
8 000 € pour le renouvellement progressif du matériel informatique et du mobilier,

En recette, le budget d’investissement 2020 se caractériserait essentiellement par :
Les subventions pour la réalisation du volet économique du SCoT (50 000 €)
Les subventions attendues pour I'étude d’opportunité de I'extension de la GPECT (30 000 €)
L’intégration de 'excédent de 'année 2019 : 362 000 €
Les dotations annuelles aux amortissements (114 500 €)
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2) LA PARTICIPATION DES COLLECTIVITES AU BUDGET PRINCIPAL

La contribution totale demandée aux EPC| membres est stabilisée au niveau validé en comité de
pilotage PETR, avec un montant de 436 000 €, répartis entre les membres en fonction des statuts du
PETR.

~ Participations  Contributions
" Bourges Plus ' 471% - 205 356,00 €
i Vierzon Sologne Berry i 17,6% 76 736,00 € ]
Fercher Pays Florentais 5,2% 22 672,00 €
_ Septaine . 6,1% 26 596,00 €
* Terres du haut Berry 13,1% 57 116,00 €
| Coeur de Berry 8,6% 37 496,00 €
. Villages de Ia forét 2,4% 10 464,00 € |
Total

100,0% 436 000,00 €
Ces montants restent indicatifs dans I'attente du vote du BP 2020. La population municipale retenue
est celle de 2019. Des discussions sont en cours avec les services de la préfecture concernant la
facon de tenir compte, dans I'attente de la modification des statuts, des évolutions territoriales prévues
pour le 1*" janvier 2020 (fusion de Vierzon Sologne Berry et Villages de la Forét).

3) LES EFFECTIFS ET LES ENGAGEMENTS PLURI-ANNUELS

A. Les effectifs pour le Budget Primitif du budget principal

L'ensemble des agents du SIRDAB et des syndicats mixtes de pays de Bourges et de Vierzon ont été
transférés au PETR Centre-Cher au cours de I'année 2019. Le tableau des effectifs compte
aujourd’hui 16 postes dont 15 consacrés au budget principal du PETR et 1 au budget annexe ADS. 12
des 15 postes sont pourvus, un sera a pourvoir et deux seront a supprimer aprés I'avancement de
grade des agents.

B. Les engagements pluriannuels

Le marché relatif & I'élaboration du Schéma de Cohérence Territoriale a été signé en janvier 2019. |I
est composé de deux lots, avec un premier lot pour les études générales, d'un montant d’environ
275 000 € TTC et un second lot d’approfondissement du volet €conomique d'un montant de 77 000 €.

Le premier lot est prévu pour une durée de 4 a 5 ans, tandis que le second lot devrait se clturer en
fin d'année 2020.

Une AP/CP d'un montant total de 500 000 € a été créée fin 2018 et actualisée début 2019 pour la

mise en csuvre de ce marché. Elle prévoit 100 000 € de crédits de paiement par an sur 5 ans. Une
modification pourrait prochainement intervenir pour tenir compte du montant prévisionnel 2020.
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LE BUDGET ANNEXE

1) BILAN DE L’ANNEE 2018
1) La mise en ceuvre du budget

Sous réserve de validation définitive du CA, les résultats du budget annexe se présenteraient ainsi :

Fonctionnement Rappel BP 2019 Simul CA 2019
Charges a caractére général 4 500,00 3 500,00 €
Charges de personnel 93 000,00 80 000,00 €
Dépenses exceptionnelles 2 000,00 0,00 €
Dotations aux amortissements 300,00 270,00 €
Total dépenses de fonctionnement 99 800,00 83 770,00 €
Reprise sub d’invt 250,00 226,00 €
Provision pour compensation rbt éventuel 2 000,00 0,00 €
Refacturation aux collectivités 97 550,00 83 544,00 €
Total recettes de fonctionnement 99 800,00 83 770,00 €

Les dépenses de personnels ont été moindres gu’initialement prévues en 2019. Cela s’explique par la
vacance de poste entre le départ d’'un agent et son remplacement.

Par ailleurs, I'équilibre de la section de fonctionnement est obtenu par le systéme de refacturation des
dépenses réelles du service et a pour conséquence un résultat égal a 0 €. Seules les dépenses
vraiment réalisées sont refacturées aux collectivités adhérentes au service : la mise en ceuvre de ce
service est donc transparente sur le budget du PETR.

investissement Rappel BP 2019 | Simul CA 2019
Matériel de bureau et Informatique 500,00 0,00 €
Résultat antérieur 0 0,00 €
Reprise sub d’invt 250,00 226,00 €
Total dépenses d'investissement 750,00 226,00 €
Excédent antérieur 88,00 44,00 €
Amortissement matériel 300,00 270,00 €
Refacturation aux collectivités 362,00 0,00 €
Total recettes d'investissement BP hors RAR 750,00 314,00 €
Solde d'exécution aprés prise en compte de Reports 500,00 88,00 €

Les seules opérations en section d’investissement sont des opérations d'ordre. Aucune dépense n’a
effectivement été réalisée, avec en conséquence aucune refacturation aux collectivités.

Aprés prise en compte des restes a réaliser en section d’investissement, le solde d’exécution de la
section d’investissement est égal a 88 €.

Il) ORIENTATIONS BUDGETAIRES 2020

1) PERSPECTIVES 2020

En 2020, les charges de fonctionnement devraient étre stables pour s’établir a 99 800 € et 4 800 € en
investissement.

Il conviendra également de prévoir, dans l'attente du décompte définitif des facturations 2019, une
provision, équilibrée en dépenses et en recettes a 2000 €, afin de faire face a un éventuel
remboursement d’avance surestimée.

L’équilibre du budget annexe sera assuré par la refacturation des prestations aux adhérents au
service. Pour rappel, les contributions sont calculées en fonction du nombre d’actes réalisés et de la
population.

La participation totale demandée aux collectivités resterait stable.
PETR Centre-Cher — Suite de la délibération n°1 du Comité Syndical du 4 décembre 2019

100



Fonctionnement Rappel BP 2019 Simul BP 2020
Charges a caractére général 4 500,00 4 500,00
Charges de personnel 93 000,00 93 000,00
Provision pour rbt éventuel 2 000,00 2 000,00
Dotations aux amortissements 300,00 300,00
Total dépenses de fonctionnement 99 800,00 99 800,00
Reprise sub d’invt 250,00 250,00
Provision pour compensation rbt éventuel 2 000,00 2 000,00
Refacturation aux collectivités 97 550,00 97 550,00
Total recettes de fonctionnement 99 800,00 99 800,00

En investissement, il s'agira de prévoir une dotation pour matériel de bureau qui ne sera mobilisée
gu’en cas de besoin (500 €), les écritures d’amortissements, la reprise du résultat 2018 (88€) et la
participation des collectivités & hauteur de 362 €, qui ne sera demandée qu’en cas de dépenses
effectives.

investissement Rappel BP 2019 Simul BP 2020
Matériel de bureau et Informatique 500,00 500,00
Résultat antérieur 0 0
Reprise sub d’invt 250,00 250,00
Total dépenses d'investissement 750,00 750,00
Résultat antérieur 88,00 88,00
Amortissement matériel 300,00 300,00
Refacturation aux collectivités 362,00 362,00
Total recettes d'investissement BP 750,00 750,00

2) LES EFFECTIFS ET LES ENGAGEMENTS PLURIANNUELS

2 agents sont affectés au service ADS. Un agent a été recruté par le PETR sous la forme d’un
détachement d’'une durée d'un an. Un second agent est mis & disposition par la commune de Saint-
Florent-sur-Cher.

Enfin, comme pour le budget principal, il 'y a aucun engagement pluriannuel concernant le budget
annexe ADS.

Mme Véronique FENOLL rapporteur entendu, le Comité Syndical, aprés en avoir débattu,

DECIDE
a l'unanimité

de prendre acte de la communication de ces éléments et de la tenue du débat d’orientations
budgétaires 2020.

La Présidente certifie sous sa responsabilité
Le caractere exécutoire du présent acte
Dépot Préfecture le Affichage du

11 DEC. 2019 11 DEC. 2019

Pour la Présidente et par délégation, ACte d
Le Directeur du PETR Centre-Cher, Prete €posé 3 Ia
Julien FONTAINHAS Clure dy
L le

=2 T'1 0EC. 219

- 5

La présente délibération est susceptible de faire I'objet d’'un recours auprés du Trnbunal Administra o
dans un délai de deux mois a compter de la transmission au Représentant de I'Etat et de sa publication ou de sa
notification.
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P.E.T.R. CENTRE-CHER REPUBLIQUE FRANCAISE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU COMITE SYNDICAL

Péle d’Equilibre Territorial et COMITE SYNDICAL DU PETR CENTRE-CHER
Rural Centre-Cher

SEANCE DU 4 DECEMBRE 2019 a 18h30
23-31, boulevard Foch

18000 Bourges cedex au PALAIS D’AURON
Boulevard Lamarck
18000 BOURGES
. . Date d’envoi et
Nombre de membres Présents Dont Absents Excuses d’affichage de la
en exercice Suppléants convocation
74 50 7 12 12 28 novembre 2019

Présents : Véronique FENOLL, Bemard ROUSSEAU, Jean-Pierre DELOINCE, Jean-Claude BEGASSAT, Sophie BERTRAND, Alain MAZE, Patrick BARNIER,
Jean-Louis SALAK, Frangoise CAMPAGNE, Jean-Claude LECHELON, Agnés SINSOULIER, Christian GATTEFIN, Didier PRUDENT, Roland GOGUERY,
Annie JACQUET, Bernadette GOIN, Robert HUCHINS, Corinne LEFEBVRE, Catherine VIAU, Fabrice CHABANCE, Bruno DIDELOT, Gilles GONTHIER, Michel BONNET,
Daniel JOLY, Michel HERAULT, Bénédicte DUCATEAU, Marie-France LOISEAU, Alain BLANCHARD, Pierre GROSJEAN, Pascal MEREAU, Jean MOINET,
Béatrice DAMADE, Joél DRAULT, Christophe DRUNAT, Pierre FOUCHET, André JOUANIN, Georges LAMY, Annie LAUVERJAT, Blanche-Marie BEGHIN,
Bernard BAUCHER, Monique CONVERGNE, Franck MICHOUX, Jill GAUCHER,

Suppléants :
- Mme Sophie GOGUE remplace M. Pierre-Etienne GOFFINET, excusé
- Mme Olivia ESTEVES remplace M. Pascal BLANC, excusé
- M. Jean-Michel DAMIEN remplace M. Martial REBEYROL, excusé
- M. Emmanuel DUMARCAY remplace M. Philippe MERCIER, excusé
- M. Gilles DESROCHES remplace M. Daniel BEZARD, excusé
- M. David FLEURY remplace M. Stéphane GARCIA, excusé
- M. Serge PERROCHON remplace M. Miche!l LEGENDRE, excusé

Excusés : Ghislaine JENNEAU, Fabrice CHOLLET, Yvon BEUCHON, Bruno FOUCHET, Daniel GRAVELET, Grégory MAISON, Jacques PESKINE, Alain PAILLERET,
Sylvain NIVARD, Frédéric DUPIN, Corinne TORCHY, Denys GODARD

Absents : Frangois DUMON, Eric LE PAVOUX, Alain JAUBERT, Fabien CHAUSSE, Gérard CLAVIER, Bernard OZON, Jean-Louis JALLERAT, Alain DOS REIS,
Alain LEBRANCHU, Vincent FAUCHEUX, Patrick TOURNANT, Alain URBAIN,

M. Christophe DRUNAT est désigné secrétaire de séance.
-2 -

Evolution du Tableau des Effectifs

Présidente de séance : Madame Véronique FENOLL

Vu le Code général des Collectivités Territoriales ;
Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des fonctionnaires ;

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique territoriale et notamment son article 34 précisant que les emplois de chaque collectivité ou
établissement sont créés par I'organe délibérant de la collectivité ou de I'établissement ;

Vu larrété Préfectoral du 20 décembre 2018 constatant la transformation du SIRDAB en Pble
d’Equilibre Territoriale et Rurale (PETR) ;

Vu la délibération n°7 du comité syndical du 6 février 2019 relative & la modification des statuts du
PETR ;

Conformément a larticle 34 de la loi du 26 janvier 1984, les emplois de chaque collectivité ou
établissement sont créés par 'organe délibérant de la collectivité ou de I'établissement. En cas de
suppression d’emploi, la décision est soumise a I'avis préalable du Comité Technique.

Le tableau des effectifs du PETR compte actuellement 16 postes, dont :
- 13 effectivement pourvus (8 catégories A, 3 catégories B, 2 catégories C) ;
- 2 quiont vocation a étre supprimé aprés I'avancement de grade des agents ;
- 1 poste d’assistant de projet/assistant administratif, non pourvu suite a la fin de contrat de
Fagent occupant le poste et dont le recrutement a été provisoirement suspendu dans I'attente
de la création du PETR et d’'une meilleure visibilité sur les besoins.

102



Aprés un peu plus de 6 mois de fonctionnement suite a la fusion, le besoin d’'un renfort sur le pole
administratif se confirme. Cela est di a la fois par de nouveaux besoins, comme la création des
commissions, la reprise progressive de certaines missions assumées par les services de Bourges
Plus mis a disposition et par les besoins et la technicité supplémentaire requise par la fusion des trois
syndicats et la transformation en PETR.

En repensant I'organisation actuelle des services, il pourrait étre envisagé de répondre a ce besoin
sans création nette d’emploi. Il est effectivement proposé de supprimer I'emploi d'assistant de projet
créé par délibération du 3 avril 2019 et de le remplacer par un poste de rédacteur territorial de
gestionnaire administratif et financier.

De plus, suite & 'avancement de grade d'un agent et a sa nomination sur 'emploi correspondant, son
ancien emploi d’adjoint administratif principal 2éme classe sera supprimé lors d’'un prochain comité
syndical, aprés avis du comité technique du centre de gestion.

Mme Véronique FENOLL rapporteur entendu, le Comité Syndical, aprés en avoir délibéré,
DECIDE
a l'unanimité
- dapprouver la suppression d’'un emploi de rédacteur territorial occupant les fonctions
d’assistant de projet ;

- d'approuver la création d’'un emploi permanent de rédacteur a temps complet pour I'exercice
des fonctions de gestionnaire administratif ;

- d'approuver le tableau des effectifs suivant :

' Tableau des effectifs du PETR au 05/12/2019
Cadre Cat Effectifs Effectifs pourvus |Dont temps non
’ Grade budgétaires | (au 05 décembre) complet
Filiére administrative
Attaché territorial A Attaché 7 7 0
Rédacteur B Rédacteur territorial 3 2 0
C Adjoint administratif 1 1
principal 1%® classe
Adjoint administratif Adjoint administratif s ano
G principal 2° classe : L 18 505
C | Adjoint Administratif 1 1 1a80%
- Filiére technique
Ingénieurs territoriaux A Ingénieur principal 1 1 0
Techniciens territoriaux B Technicien 1 1 0
TOTAL 25 S | P (G s 3 : -~ 12a80%

3 BOURGES le 5 décembre 2019

La Présidente certifie sous sa responsabilité
Le caractére exécutoire du présent acte
Dépot Préfecture le Affichage du

110EC. 2019 11 DEC. 2019

Pour la Présidente et par délégation, & 3§ i e FENOLL Pré?Cte dépOSé ala
Le Directeur du PETR Centre-Cher, 4 Ccture du Cher, Je
Julien FONTAINHAS

g . 110EC. 20

La présente delibération est susceptible de faire I'objet d’'un recours auprés du Tribunal Adﬁinis B
dans un délai de deux mois a compter de la transmission au Représentant de I'Etat et de sa publication ou de sa
notification.

R

PETR Centre-Cher — Suite de la délibération n°2 du Comité Syndical du 4 décembre 2019
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RP.E.T.R. CENTRE-CHER REPUBLIQUE FRANCAISE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU COMITE SYNDICAL

Pole d’Equilibre Territorial et COMITE SYNDICAL DU PETR CENTRE-CHER
Rural Centre-Cher

SEANCE DU 4 DECEMBRE 2019 a 18h30
23-31, boulevard Foch

18000 Bourges cedex au PALAIS D’AURON
Boulevard Lamarck
18000 BOURGES
Nombre de membres Présents Dont Absents Excusés dl?:ftfz:r?aznevgleelg
en exercice Suppléants convocation
74 50 7 12 12 28 novembre 2019

Présents : Véronique FENOLL, Bemard ROUSSEAU, Jean-Pierre DELOINCE, Jean-Claude BEGASSAT, Sophie BERTRAND, Alain MAZE, Patrick BARNIER,
Jean-Louis SALAK, Frangoise CAMPAGNE, Jean-Claude LECHELON, Agnés SINSOULIER, Christian GATTEFIN, Didier PRUDENT, Roland GOGUERY,
Annie JACQUET, Bernadette GOIN, Robert HUCHINS, Corinne LEFEBVRE, Catherine VIAU, Fabrice CHABANCE, Bruno DIDELOT, Gilles GONTHIER, Michel BONNET,
Daniel JOLY, Michel HERAULT, Bénédicte DUCATEAU, Marie-France LOISEAU, Alain BLANCHARD, Pierre GROSJEAN, Pascal MEREAU, Jean MOINET,
Béatrice DAMADE, Joél DRAULT, Christophe DRUNAT, Pieme FOUCHET, André JOUANIN, Georges LAMY, Annie LAUVERJAT, Blanche-Marie BEGHIN,
Bernard BAUCHER, Monique CONVERGNE, Franck MICHOUX, Jill GAUCHER,

Suppléants :
- Mme Sophie GOGUE remplace M. Pierre-Etienne GOFFINET, excusé
- Mme Olivia ESTEVES remplace M. Pascal BLANC, excusé
- M. Jean-Michel DAMIEN remplace M. Martial REBEYROL, excusé
- M. Emmanue! DUMARCAY remplace M. Philippe MERCIER, excusé
- M. Gilles DESROCHES remplace M. Daniel BEZARD, excusé
- M. David FLEURY remplace M. Stéphane GARCIA, excusé
- M. Serge PERROCHON remplace M. Michel LEGENDRE, excusé

Excusés : Ghislaine JENNEAU, Fabrice CHOLLET, Yvon BEUCHON, Bruno FOUCHET, Daniel GRAVELET, Grégory MAISON, Jacques PESKINE, Alain PAILLERET,
Sylvain NIVARD, Frédéric DUPIN, Corinne TORCHY, Denys GODARD

Absents : Frangois DUMON, Eric LE PAVOUX, Alain JAUBERT, Fabien CHAUSSE, Gérard CLAVIER, Bernard OZON, Jean-Louis JALLERAT, Alain DOS REIS,
Alain LEBRANCHU, Vincent FAUCHEUX, Patrick TOURNANT, Alain URBAIN,

M. Christophe DRUNAT est désigné secrétaire de séance.
-3-

Mise en place de I’entretien professionnel et définition des critéres d’évaluation
professionnelle

Présidente de séance : Madame Véronique FENOLL

Vu la loi n° 82-213 du 2 mars 1982 modifiée, relative aux droits et libertés des Communes, des
Départements et des Régions ;

Vu la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des fonctionnaires ;

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives a la Fonction
publique territoriale ;

Vu le décret n° 2014-1526 du 16 décembre 2014 relatif a I'appréciation de la valeur professionnelle
des fonctionnaires territoriaux ;

Considérant que le décret du 16 décembre 2014 relatif a I'appréciation de la valeur professionnelle
des fonctionnaires territoriaux a substitué définitivement I'entretien professionnel & la notation.

Dans ce cadre, chaque collectivité doit mettre en place I'évaluation des agents par I'entretien
professionnel. Ses modalités d'organisation devront respecter les dispositions fixées par le décret
n° 2014-1526 du 16 décembre 2014 (convocation de Fagent, entretien conduit par le supérieur
hiérarchique direct, établissement du compte-rendu, notification du compte-rendu, demande de
révision de I'entretien professionnel, transmission du compte-rendu a la Commission Administrative
Paritaire compétente).

De plus, il appartient & chaque collectivité de déterminer les critéres a partir desquels la valeur
professionnelle de I'agent est appréciée, en tenant compte de la nature des taches et du niveau de
responsabilité. Ces critéres, déterminés aprés avis du Comité Technique compétent, portent sur :

-'les résultats professionnels obtenus par 'agent et la réalisation des objectifs ;

- les compétences professionnelles et techniques ;

- les qualités relationnelles ;

- la capacité d'encadrement ou d’expertise ou, le cas échéant, a exercer des fonctions d'un niveau

supérieur.
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Chaque collectivité peut préciser elle-méme ces critéres. Il est donc proposé de retenir les critéres
suivants, en précisant que I'évaluation se fera au regard de la fiche de poste de chaque agent et de sa
catégorie :

e Pour I'évaluation des compétences professionnelles

o Connaissances professionnelles (savoir et savoir-faire) ;
o Capacité démontrée a perfectionner ses connaissances et a les mettre en ceuvre.

e Pour I'évaluation de I'efficacité dans I'emploi (Résultats professionnels)

o Organisation et méthode de travail : Autonomie, capacité et adaptation des prises
d’initiatives, hiérarchisation des taches ;

Importance (quantité) et qualité du travail produit ;

Respect des consignes et des procédures ;

Respect des délais et des échéances ;

Assurer le suivi de son activité, la continuité de ses dossiers ;

Assiduité-ponctualité.

00000

e Qualités relationnelles :

Qualité de communication écrite et orale a 'égard des supérieurs, de son équipe, des
collegues et partenaires extérieurs et/ou usagers ;

Sens du travail en commun - Aptitude a travailler en équipe ;

Confidentialité, discrétion professionnelle ;

Sens des relations humaines ;

Capacité d’animation d'un réseau d’acteurs.

(o)

O 00O

e Capacités d’encadrement ou d’expertise ou a exercer des fonctions d’un niveau
supérieur

Capacité de proposition et d’'innovation ;

Capacité démontrée a trouver des solutions pertinentes aux problémes rencontrés ;
Implication dans le projet du service ;

Capacité a mener un projet, un dossier ou opération complexe ;

Capacité a encadrer / Manager une équipe.

0O 0O0O0O0

Mme Véronique FENOLL rapporteur entendu, le Comité Syndical, aprés en avoir délibéré,
DECIDE
a l'unanimité
- d'approuver la mise en place de 'entretien professionnel ;
- d'approuver les critéres d’évaluation professionnelle définis précédemment ;

- d’approuver I'application de ces critéres aux agents titulaires et contractuels.

Fait a BOURGES le 5 décembre 2019

La Présidente certifie sous sa responsabilité
Le caractére exécutoire du présent acte

Dép6t Préfecture le Affichage du

11 DEC. 2019 11 DEC. 2019

Pour la Présidente et par délégation,
Le Directeur du PETR Centre-Cher,
Julien FONTAINHAS

==

La présente délibération est susceptible de faire I'objet d’'un recours auprés du Tribunal Administratif d’Orléans
dans un délai de deux mois & compter de la transmission au Représentant de I'Etat et de sa publication ou de sa
notification.

PETR Centre-Cher — Suite de la délibération n°3 du Comité Syndical du 4 décembre 2019
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2.E.T.R. CENTRE-CHER REPUBLIQUE FRANCAISE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU COMITE SYNDICAL

Péle d’Equilibre Territorial et COMITE SYNDICAL DU PETR CENTRE-CHER
Rural Centre-Cher

23-31, boulevard Foch

18000 Bourges cedex au PALAIS D’AURON
Boulevard Lamarck
18000 BOURGES

SEANCE DU 4 DECEMBRE 2019 a 18h30

T B
Nombre de membres|  Présents Dont Absents Excusés e el L
en exercice Suppléants convocation
74 50 Rl 12 12 28 novembre 2019

Présents : Véronique FENOLL, Bernard ROUSSEAU, Jean-Pierre DELOINCE, Jean-Claude BEGASSAT, Sophie BERTRAND, Alain MAZE, Patrick BARNIER,
Jean-Louis SALAK, Frangoise CAMPAGNE, Jean-Claude LECHELON, Agnés SINSOULIER, Christian GATTEFIN, Didier PRUDENT, Roland GOGUERY,
Annie JACQUET, Bemnadette GOIN, Robert HUCHINS, Corinne LEFEBVRE, Catherine VIAU, Fabrice CHABANCE, Bruno DIDELOT, Gilles GONTHIER, Michel BONNET,
Daniel JOLY, Michel HERAULT, Bénédicte DUCATEAU, Marie-France LOISEAU, Alain BLANCHARD, Pierre GROSJEAN, Pascal MEREAU, Jean MOINET,
Béatrice DAMADE, Jo&l DRAULT, Christophe® DRUNAT, Pierre’ FOUCHET, André JOUANIN, Georges LAMY, Annie LAUVERJAT, Blanche-Marie BEGHIN,
Bernard BAUCHER, Monique CONVERGNE, Franck MICHOUX, Jill GAUCHER,

Suppléants :
- Mme Sophie GOGUE remplace M. Pierre-Etienne GOFFINET, excusé
- Mme Olivia ESTEVES remplace M. Pascal BLANC, excusé
- M. Jean-Miche! DAMIEN remplace M. Martial REBEYROL, excusé
- M. Emmanuel DUMARCAY remplace M. Philippe MERCIER, excusé
~ M. Gilles DESROCHES remplace M. Daniel BEZARD, excusé
- M. David FLEURY remplace M. Stéphane GARCIA, excusé
- M. Serge PERROCHON remplace M. Michel LEGENDRE, excusé

Excusés : Ghislaine JENNEAU, Fabrice CHOLLET, Yvon BEUCHON, Bruno FOUCHET, Daniel GRAVELET, Grégory MAISON, Jacques PESKINE, Alain PAILLERET,
Sylvain NIVARD, Frédéric DUPIN, Corinne TORCHY, Denys GODARD

Absents : Frangois DUMON, Eric LE PAVOUX, Alain JAUBERT, Fabien CHAUSSE, Gérard CLAVIER, Bernard OZON, Jean-Louis JALLERAT, Alain DOS REIS,
Alain LEBRANCHU, Vincent FAUCHEUX, Patrick TOURNANT, Alain URBAIN,

M. Christophe DRUNAT est désigné secrétaire de séance.

-4-

Conditions et modalités de prise en charge des frais de déplacements et missions

Présidente de séance : Madame Véronique FENOLL

Vu le décret n° 2019-139 du 26 février 2019 modifiant le décret n° 2006-781 du 3 juillet 2006 fixant les
conditions et les modalités de réglement des frais occasionnés par les déplacements temporaires des
personnels civils de I'Etat ;

Vu larrété du 26 février 2019 modifiant I'arrété du 3 juillet 2006 fixant les taux des indemnités
kilometriques prévues & l'article 10 du décret n° 2006-781 du 3 juillet 2006 fixant les conditions et les
modalités de reglement des frais occasionnés par les déplacements temporaires des personnels de
I'Etat ;

Vu l'arrété du 26 février 2019 modifiant I'arrété du 3 juillet 2006 fixant les taux des indemnités de
mission prévues a l'article 3 du décret n° 2006-781 du 3 juillet 2006 fixant les conditions et les
modalités de réglement des frais occasionnés par les déplacements temporaires des personnels civils
de I'Etat ;

Considérant que pour les besoins du service, les agents du PETR Centre-Cher sont fréquemment
appelés & se déplacer a I'occasion d'une mission, d'une réunion ou d’une rencontre professionnelle.
Dans ce cadre, ils peuvent prétendre a des indemnités de mission qui ouvrent droit, cumulativement

ou séparément, selon les cas, au remboursement forfaitaire des frais supplémentaires de repas et au
remboursement forfaitaire des éventuels frais d'hébergement.
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Est en mission I'agent qui se déplace, pour I'exécution du service, hors de sa résidence administrative
et hors de sa résidence familiale. L’agent envoyé en mission doit étre muni au préalable d'un ordre de
mission signé par I'autorité ou par un fonctionnaire ayant la délégation a cet effet.

Un ordre de mission permanent peut étre délivré au personnel exergant des fonctions ou appelé a se
déplacer fréquemment dans la limite géographique fixée par cet ordre de mission. Sa validité ne peut
excéder douze mois. Il est prorogé tacitement pour les déplacements réguliers effectués au sein du
département de la résidence administrative. Il est proposé de retenir le périmétre du PETR Centre-
Cher pour cet ordre de mission permanent.

De plus, les agents peuvent utiliser leur véhicule personnel pour les besoins du service sur
autorisation de lautorité territoriale, sous réserve que les véhicules de service ne soient pas
disponibles et qu'ils souscrivent une police d’assurance garantissant, d’'une maniére illimitée, leur
responsabilité personnelle ainsi que la responsabilité de la collectivité, y compris le cas ou celle-ci est
engagée vis-a-vis des personnes transportées.

Les déplacements visés par l'autorité territoriale feront ensuite I'objet d'un dédommagement. Le
paiement sera effectué en fonction du kilométrage parcouru mensuellement et en application des
barémes légaux.

Enfin, en cas de mission pendant certaines périodes, des indemnités de repas et d’hébergements
peuvent étre allouées sur justificatifs.

Les indemnités de repas seront attribuées sur justificatif lorsque I'agent se trouve en mission pendant
la totalité de la période comprise :

e  Pour le repas du midi : Entre 11 heures et 14 heures ;

e  Pour le repas du soir : Entre 18 heures et 21 heures ;

L’indemnité de nuitée sera allouée sur justificatif lorsque I'agent est en mission pendant la totalité de
la période comprise entre :
- 0 heure et 5 heures pour la chambre et le petit déjeuner.

Les conditions de remboursement des frais de déplacements, de mission et d’'indemnisation en cas de
déplacements seront fixées en application des dispositions l1égales et réglementaires en vigueur et de
leurs évolutions. Les montants applicables a ce jour sont les suivants :

Indemnités kilométriques — déplacements temporaires

Catégories Jusqu'a 2000 km de 2001 & 10 000 km Aprés 10 000 km

Vehicule de 5 CV et moins 0,29¢€ 0,36 € 0,21€
Véhicule de 6 CV et 7 CV 0,37€ 0,46 € 0,27 €
Véhicule de 8 CV eiplus D A41€ » 0,50 € 0,29 €

Motocyclelte (cylindrée supérieure & 125 cm3) : 0,14 €
Vélomoteur {(eylindrée de 50 4 125 cm3) : 0.41 €

Réfarence : Arrété du 26 février 2019 - Effet du 1*' mars 2018

Taux de base das indemnités de mission — France métropolitaine

7 Taux de base G::'::z_m“:: gggnmd";:;:' Commune de Paris
Hébergement 70,00 € , 90,00 € 110,00 €
Déjeuner 15,25 € 1526 € 15,25 €
Diner 15,25¢€ 15,25 € 15,25 €

Réference : Aréte du 26 février 2019 - Effet du 1% mars 2019

PETR Centre-Cher — Suite de la délibération n°4 du Comité Syndical du 4 décembre 2019
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Mme Véronique FENOLL rapporteur entendu, le Comité Syndical, aprés en avoir délibéreé,

DECIDE
a l'unanimité

o .dapprouver les conditions de remboursement des frais exposés ci-dessus ;
o d'approuver le recours aux ordres de missions permanents pour les déplacements effectués

au sein du PETR Centre-Cher et aux ordres de mission spécifiques au-dela, tels qu’exposés ci-
dessus.

Fait.d BOURGES le 5 décembre 2019
R E T A~

La Présidente certifie sous sa responsabilité
Le caractére exécutoire du présent acte
Dépébt Préfecture le Affichage du

11 DEC. 2019 11 DEC. 2019

Pour la Présidente et par délégation,
Le Directeur du PETR Centre-Cher, PréACte déPOSé ala
Julien FONTAINHAS fecture du Cher, Je
b

11 DEC. 2019

La présente délibération est susceptible de faire I'objet d’'un recours auprés du Tnbunal Administratif d’Oriéans
dans un délai de deux mois & compter de la transmission au Représentant de I'Etat et de sa publication ou de sa
notification.

PETR Centre-Cher — Suite de la délibération n°4 du Comité Syndical du 4 décembre 2019
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R.E.T.R, CENTRE-CHER REPUBLIQUE FRANCAISE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU COMITE SYNDICAL

Pole d’Equilibre Territorial et COMITE SYNDICAL DU PETR CENTRE-CHER
Rural Centre-Cher

23-31, boulevard Foch

SEANCE DU 4 DECEMBRE 2019 a 18h30

18000 Bourges cedex au PALAIS D'AURON
Boulevard Lamarck
18000 BOURGES
Nombre de membres Présents Dont Absents Excusés d?aaf;ﬁ:ﬁazr;vgleﬁta
en exercice Suppléants convocation
74 50 7 12 12 28 novembre 2019

Présents : Véronique FENOLL, Bermard ROUSSEAU, Jean-Pierre DELOINCE, Jean-Claude BEGASSAT, Sophie BERTRAND, Alain MAZE, Patrick BARNIER,
Jean-Louis SALAK, Frangoise CAMPAGNE, Jean-Claude LECHELON, Agnés SINSOULIER, Christian GATTEFIN, Didier PRUDENT, Roland GOGUERY,
Annie JACQUET, Bernadette GOIN, Robert HUCHINS, Corinne LEFEBVRE, Catherine VIAU, Fabrice CHABANCE, Bruno DIDELOT, Gilles GONTHIER, Michel BONNET,
Daniel JOLY, Michel HERAULT, Bénédicte DUCATEAU, Marie-France LOISEAU, Alain BLANCHARD, Pierre GROSJEAN, Pascal MEREAU, Jean MOINET,
Béatrice DAMADE, Joél DRAULT, Christophe DRUNAT, Pierre FOUCHET, André JOUANIN, Georges LAMY, Annie LAUVERJAT, Blanche-Marie BEGHIN,
Bernard BAUCHER, Monique CONVERGNE, Franck MICHOUX, Jill GAUCHER,

Suppléants :
- Mme Sophie GOGUE remplace M. Pierre-Etienne GOFFINET, excusé
- Mme Olivia ESTEVES remplace M. Pascal BLANC, excusé
- M. Jean-Michel DAMIEN remplace M. Martial REBEYROL, excusé
- M. Emmanue! DUMARCAY remplace M. Philippe MERCIER, excusé
~ M. Gilles DESROCHES remplace M. Daniel BEZARD, excusé
- M. David FLEURY remplace M. Stéphane GARCIA, excusé
- M. Serge PERROCHON remplace M. Michel LEGENDRE, excusé

Excusés : Ghislaine JENNEAU, Fabrice CHOLLET, Yvon BEUCHON, Bruno FOUCHET, Daniel GRAVELET, Grégory MAISON, Jacques PESKINE, Alain PAILLERET,
Sylvain NIVARD, Frédéric DUPIN, Corinne TORCHY, Denys GODARD

Absents : Frangois DUMON, Eric LE PAVOUX, Alain JAUBERT, Fabien CHAUSSE, Gérard CLAVIER, Bernard OZON, Jean-Louis JALLERAT, Alain DOS REIS,
Alain LEBRANCHU, Vincent FAUCHEUX, Patrick TOURNANT, Alain URBAIN,
M. Christophe DRUNAT est désigné secrétaire de séance.
-5-
Commissions Syndicales Thématiques — Modification de la composition

Présidente de séance : Madame Véronique FENOLL

Vu le code général des collectivités territoriales et notammment les articles L. 2121-22 et L. 5211-1 ;

Vu larrété Préfectoral du 20 décembre 2018 constatant la transformation du SIRDAB en Pdle
d’Equilibre Territorial et Rural (PETR) ;

Vu l'arrété Préfectoral du 23 mai 2019 portant modification des statuts du PETR Centre-Cher ;

Vu la délibération n°3 « Création des commissions syndicales thématiques » du Comité Syndical du 3
juillet 2019 ;

Vu la délibération n°4 « Commissions syndicales thématiques - Election des membres » du Comité
Syndical du 3 juillet 2019 ;

Considérant que par délibération en date du 3 juillet 2019, le comité syndical a créé 8 commissions
thématiques et a validé leur composition. Suite aux premiéres commissions, de nouveaux élus ont
souhaité s’inscrire.

Mme Véronique FENOLL rapporteur entendu, le Comité Syndical, aprés en avoir délibéreé,

DECIDE
a l'unanimité
o d'actualiser la liste des membres des 8 commissions thématiques telle que définie ci-dessous
afin de prendre en compte I'ajout et le retrait de certains élus ;

e de procéder au vote a main levée conformément a l'article L2121-21 du Code Général des
Collectivités Territoriales ;
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e de procéder a I'élection des membres supplémentaires, comme spécifié dans le tableau ci-

dessous :
~Commission Prénom et Nom
Daniel BEZARD - Annie JACQUET — Jean-Claude BEGASSAT
r\./lem.bres — Pierre GROSJEAN - Alain JAUBERT - Pierre FOUCHET -
Projet de territoire- / | titulaires Annie LAUVERJAT - Bernard ROUSSEAU - Sophie
coopération BERTRAND - Frangois DUMON
territoriale

Membres supplémentaires :
Philippe MERCIER — Alain URBAIN

Membres Non Isabelle DESIAUME - Franck BRETEAU
titulaires du
Comité Syndical Membres supplémentaires :

Philippe FOURNIE — Guy CHABRILLAT

Martial REBEYROL - Frangoise CAMPAGNE - Yvon
Membres BEUCHON - Alain BLANCHARD - Pierre-Etienne GOFFINET
titulaires
Membres supplémentaires :

SCoT / SRADDET Blanche-Marie BEGHIN - Jean-Pierre DELOINCE -
Ghislaine JENNEAU - Alain DOS REIS - Fabrice
CHABANCE - Bruno DIDELOT - Fabrice CHOLLET

Membres Non Franck BRETEAU
titulaires du
Comité Syndical Membres supplémentaires :

Marie-Pierre CASSARD - Gérald LAVEN - Sophie GOGUE

Membres titulaires | Agnés SINSOULIER-BIGOT - Frangoise CAMPAGNE -
Bernadette GOIN - Grégory MAISON - Jean-Claude
BEGASSAT - Pierre GROSJEAN - Alain JAUBERT ~Fabrice
Urbanisme / habitat CHOLLET - Jean MOINET - Gérard CLAVIER - Pierre
FOUCHET - André JOUANIN - Georges LAMY - Bernard
OZON - Jacques PESKINE - Sylvain NIVARD - Jean-Claude
LECHELON - Ghislaine JENNEAU

Membres supplémentaires :
Vincent FAUCHEUX - Blanche-Marie BEGHIN

Membres Non Guy CHABRILLAT - Nathale MESTRE - Gérard
titulaires du SANTOSUOSSO - Jacques COBOS - Aurélie CHABENAT -
Comité Syndical Sonia POUGET-GAY

Membres supplémentaires :
Laurent AUBAILLY - Noélle VIGOUREUX

Membres titulaires | Jean-Pierre DELOINCE - Yvon BEUCHON - Philippe
MERCIER - Alain MAZE - Corinne LEFEBVRE - Gilles
GONTHIER - Gérard CLAVIER - Joél DRAULT - Christophe
DRUNAT - Jean-Claude LECHELON - Frédéric DUPIN — Jill
GAUCHER - Ghislaine JENNEAU

Contractualisation
Membre supplémentaire :
Blanche-Marie BEGHIN

Membres Non Nathalie MESTRE — Franck BRETEAU - Olivier DUBOIS —
titulaires du Isabelle DESIAUME
Comité Syndical

Membres supplémentaires :
Daniel GIGOT — Madeleine THONNIET

PETR Centre-Cher — Suite de la délibération n°5 du Comité Syndical du 4 décembre 2019
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Membres titulaires
Développement
territorial

Pascal BLANC - Jean-Louis SALAK - Patrick BARNIER —
Stéphane GARCIA - Fabien CHAUSSE - Béatrice DAMADE —
Georges LAMY - Jean-Claude LECHELON — Frédéric DUPIN

Membres Non
titulaires du
Comité Syndical

Jean-Francois MERE - Nathalie MESTRE — Franck BRETEAU

Membres titulaires

Environnement

Pascal BLANC — Roland GOGUERY - Grégory MAISON —
Corinne LEFEBVRE - Catherine VIAU - Marie-Frangoise
LOISEAU - André JOUANIN — Jacques PESKINE — Sophie
BERTRAND — Alain LEBRANCHU - Jean-Claude LECHELON —
Denys GODARD

Membres supplémentaires :
Michel BONNET - Bruno DIDELOT

Membres Non
titulaires du
Comité Syndical

Isabelle LELOUP — René THOMAS - Carole GABARREN -
Olivier DUBQIS — Aurore BONTEMPS

Membres supplémentaires :

Gilles BENOIT - Daniel GIGOT - Olivier HOCHEDEL -
Dominique  TROUWAERT- Frantz CARON - Christian
MANCION - Dany MACHADO - Serge JEANZAC -
Catherine GALLOT - Madeleine THONNIET - Laurence
DELAPORTE - Sylvie THEVENETTE - Pascal RAPIN -
Sophie HENAULT - Alain BLANCHARD

Membres titulaires

Jean-Pierre DELOINCE - Christian GATTEFIN — Didier
PRUDENT - Roland GOGUERY — Marie-Frangoise LOISEAU -
Bruno FOUCHET - Stéphane GARCIA — Gilles GONTHIER

Energie

Membres Non
titulaires du
Comité Syndical

Jean-Frangois MERE - René THOMAS — Rached AIT-SLIMANE
- Frangois ANDRADE- Aurore BONTEMPS— Marc BOUVELLE
— Jacques COBOS - Bernard BILLOT

Membres supplémentaires :
Gilbert LANG — Daniel GIGOT — Noélle VIGOUREUX

Administration Membres titulaires

générale

Véronique FENOLL - Robert HUCHINS — Grégory MAISON —
Fabrice CHABANCE - Pierre-Etienne GOFFINET — Corinne
TORCHY

La Présidente certifie sous sa responsabilité
Le caractére exécutoire du présent acte
Dép6t Prefecture le Affichage du

11 DEC. 2019 11 DEC. 2019

Pour la Présidente et par délégation,
Le Directeur du PETR Centre-Cher,
Julien FONTAINHAS

/

=7

La présente délibération est susceptible de faire I'objet d'un recours auprés du Tribunal Administratif d’'Orléans
dans un délai de deux mois & compter de la transmission au Représentant de I'Etat ef de sa publication ou de sa

notification.

PETR Centre-Cher — Suite de la délibération n°5 du Comité Syndical du 4 décembre 2019
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P.E.T.R. CENTRE-CHER REPUBLIQUE FRANCAISE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU COMITE SYNDICAL

Pole d’Equilibre Territorial et COMITE SYNDICAL DU PETR CENTRE-CHER
Rural Centre-Cher

SEANCE DU 4 DECEMBRE 2019 a 18h30
23-31, boulevard Foch

18000 Bourges cedex au PALAIS D’AURON
Boulevard Lamarck
18000 BOURGES
N . . Date d'envoi et
ombre de membres Présents Dont Absents Excusés d'affichage de la
en exercice Suppléants convogati on
74 50 7 12 12 28 novembre 2019

Présents : Véronique FENOLL, Bernard ROUSSEAU, Jean-Pierre DELOINCE, Jean-Claude BEGASSAT, Sophie BERTRAND, Alain MAZE, Patrick BARNIER,
Jean-Louis SALAK, Frangoise CAMPAGNE, Jean-Claude LECHELON, Agnés SINSOULIER, Christian GATTEFIN, Didier PRUDENT, Roland GOGUERY,
Annie JACQUET, Bernadette GOIN, Robert HUCHINS, Corinne LEFEBVRE, Catherine VIAU, Fabrice CHABANCE, Bruno DIDELOT, Gilles GONTHIER, Michel BONNET,
Daniel JOLY, Michel HERAULT, Bénédicte DUCATEAU, Marie-France LOISEAU, Alain BLANCHARD, Pierre GROSJEAN, Pascal MEREAU, Jean MOINET,
Béatrice DAMADE, Joél DRAULT, Christophe DRUNAT, Pierre FOUCHET, André JOUANIN, Georges LAMY, Annie LAUVERJAT, Blanche-Marie BEGHIN,
Bernard BAUCHER, Monique CONVERGNE, Franck MICHOUX, Jill GAUCHER,

Suppléants :
- Mme Sophie GOGUE remplace M. Pierre-Etienne GOFFINET, excusé
- Mme Olivia ESTEVES remplace M. Pascal BLANC, excusé
- M. Jean-Michel DAMIEN remplace M. Martial REBEYROL, excusé
- M. Emmanuel DUMARCAY remplace M. Philippe MERCIER, excusé
- M. Gilles DESROCHES remplace M. Daniel BEZARD, excusé
- M. David FLEURY remplace M. Stéphane GARCIA, excusé
- M. Serge PERROCHON remplace M. Michel LEGENDRE, excusé

Excusés : Ghislaine JENNEAU, Fabrice CHOLLET, Yvon BEUCHON, Bruno FOUCHET, Daniel GRAVELET, Grégory MAISON, Jacques PESKINE, Alain PAILLERET,
Sylvain NIVARD, Frédéric DUPIN, Corinne TORCHY, Denys GODARD

Absents : Frangois DUMON, Eric LE PAVOUX, Alain JAUBERT, Fabien CHAUSSE, Gérard CLAVIER, Bemard OZON, Jean-Louis JALLERAT, Alain DOS REIS,
Alain LEBRANCHU, Vincent FAUCHEUX, Patrick TOURNANT, Alain URBAIN,

M. Christophe DRUNAT est désigné secrétaire de séance.

-6-
Appel a projets de ’ADEME et de PEtat : « Projet Alimentaire Territorial »

Présidente de séance : Madame Véronigue FENOLL

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;

Considérant que depuis plusieurs années, les acteurs locaux et les collectivités du PETR Centre-Cher
soutiennent la mise en ceuvre d’actions sur I'alimentation. La mise en ceuvre du CRST et des 2
programmes LEADER des GALs du Pays de Bourges et de Vierzon a également permis d’identifier le
developpement des circuits-courts comme un enjeu partagé du territoire et a démontré le besoin de
concertation, de coordination et de mise en cohérence des différents projets sur le territoire. Les

journées « Main a la PAT » ont notamment permis d’échanger sur I'outil PAT, projet alimentaire
territorial et sur sa pertinence pour notre territoire.

Le PAT est une démarche partenariale et opérationnelle. Il répond a I'objectif de structuration de
économie agricole et de mise en ceuvre d'un systéme d'alimentation territorial : objectifs
d’approvisionnement locaux dans la restauration collective (publique et privé), développement de
'emploi agricole, santé, culture et gastronomie, éducation au golt, accessibilité sociale a une
alimentation saine et équilibrée.

Sur notre territoire, les premiers constats sont largement validés par les acteurs. Ainsi, bien que
l'agriculture reste importante, aussi bien dans I'’économie du territoire que pour le dynamisme des
villes et des villages, avec de nombreux atouts (diversité des terres agricoles, 7 AOP, 1 IGP,
nombreuses exploitations en diversification), elle est en tension, voire en difficulté (baisse du nombre
d’exploitation, diminution des espaces agricoles, problémes de transmission, ...). De plus, certaines
productions, comme les légumes, restent insuffisantes pour répondre a la loi EGAlim et aux
demandes en pleine évolution des consommateurs. Enfin, des outils structurants (plateforme
logistique, légumerie, ...) sont nécessaires pour assurer le développement cohérent des circuits de
proximité en redevenant rémunérateurs pour les producteurs.
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Dans ce contexte, la publication de I”appel & projet national « émergence de nouveaux Projets
Alimentaires de Territoire (PAT) » apparait comme une opportunité pour initier I'élaboration d'un PAT
sur notre territoire et mettre en place a la fois les outils d’'un dialogue entre I'ensemble des acteurs et
des actions concréetes pour favoriser les circuits courts. Cet appel a projet est doté d'une enveloppe de
2 millions d’euros. Les projets sélectionnés pourront bénéficier d’un soutien financier (50 000 € max.)
pour des dépenses de fonctionnement (dépenses de personnel + frais de mission), ou de prestation
(accompagnement, études, conseil...) pour des actions de 24 mois au maximum. Les projets lauréats
seront dévoilés au printemps 2020 lors d’'une journée d’échanges dédiée au PNA, organisée par le
ministére de I'Agriculture et de I'Alimentation.

La candidature que pourrait porter le PETR Centre-Cher, en lien avec les partenaires (EPCI, Conseil
Départemental, chambre d’Agriculture, Associations...etc), pourrait étre axée autour de 5 axes :
e Elaboration d'une cartographie du Systéme Alimentaire Territorial,
Mise en place d’'un Conseil Local de I'Alimentation (CLA), ;
Réalisation d’un diagnostic agricole et alimentaire ;
Co-construction d’une stratégie alimentaire transversale ;
Coordination, suivi et évaluation du programme d’action qui en découle.

Le budget prévisionnel est d’environ 45 000 € / an pour 'animation du PAT, 60 000 € d’assistance a
maitrise d’ouvrage pour son élaboration puis environ 7 000 € / an pour la mise en ceuvre d’actions en
découlant. L'ensemble des frais peuvent étre soutenus a environ 80%, via l'appel a projet, le
programme LEADER ou le CRST.

Mme Véronique FENOLL rapporteur entendu, le Comité Syndical, aprés en avoir délibéré,

DECIDE
a l'unanimiteé

- d'approuver le lancement d’un Projet Alimentaire Territorial sur notre territoire,

- de répondre a 'AAP du PNA sur la thématique « soutien a 'émergence de nouveaux Projets
Alimentaires Territoriaux ».

Fait a BOURGES le 5 décembre 2019

La Présidente certifie sous sa responsabilité
Le caractére exécutoire du présent acte
Dép6t Préfecture le Affichage du

11DEC.2019 11 DEC. 2019

Pour la Présidente et par délégation,
Le Directeur du PETR Centre-Cher,
Julien FONTAINHAS

La présente délibération est susceptible de faire I'objet d’'un recours auprés du Tribunal Administratif d’Oriéans
dans un délai de deux mois a compter de la transmission au Représentant de I'Etat et de sa publication ou de sa
notification.

PETR Centre-Cher — Suite de la délibération n°6 du Comité Syndical du 4 décembre 2019
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P.E.T.R. CENTRE-CHER REPUBLIQUE FRANCAISE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU COMITE SYNDICAL

Pole d’Equilibre Territorial et COMITE SYNDICAL DU PETR CENTRE-CHER
Rural Centre-Cher

23-31, boulevard Foch

SEANCE DU 4 DECEMBRE 2019 a 18h30

18000 Bourges cedex au PALAIS D’AURON

Boulevard Lamarck
18000 BOURGES

Nombre de membres Présent Dont Absent E . Date d’envoi et

: résents r sents Xcusés d'affichage de la

en exercice Suppléants .
convocation
74 50 7 12 12 28 novembre 2019

Présents : Véronique FENOLL, Bemard ROUSSEAU, Jean-Pierre DELOINCE, Jean-Claude BEGASSAT, Sophie BERTRAND, Alain MAZE, Patrick BARNIER,
Jean-Louis SALAK, Frangoise CAMPAGNE, Jean-Claude LECHELON, Agnés SINSOULIER, Christian GATTEFIN, Didier PRUDENT, Roland GOGUERY,
Annie JACQUET, Bernadette GOIN, Robert HUCHINS, Corinne LEFEBVRE, Catherine VIAU, Fabrice CHABANCE, Bruno DIDELOT, Gilles GONTHIER, Michel BONNET,
Daniel JOLY, Michel HERAULT, Bénédicte DUCATEAU, Marie-France LOISEAU, Alain BLANCHARD, Pierre GROSJEAN, Pascal MEREAU, Jean MOINET,
Béatrice DAMADE, Joél DRAULT, Christophe DRUNAT, Piere FOUCHET, André JOUANIN, Georges LAMY, Annie LAUVERJAT, Blanche-Marie BEGHIN,
Bemard BAUCHER, Monique CONVERGNE, Franck MICHOUX, Jill GAUCHER,

Suppléants :
- Mme Sophie GOGUE remplace M. Pierre-Etienne GOFFINET, excusé
- Mme Olivia ESTEVES remplace M. Pascal BLANC, excusé
- M. Jean-Michel DAMIEN remplace M. Martial REBEYROL, excusé
- M. Emmanuel DUMARCAY remplace M. Philippe MERCIER, excusé
- M. Gilles DESROCHES remplace M. Daniel BEZARD, excusé
- M. David FLEURY remplace M. Stéphane GARCIA, excusé
- M. Serge PERROCHON remplace M. Michel LEGENDRE, excusé

Excusés : Ghislaine JENNEAU, Fabrice CHOLLET, Yvon BEUCHON, Bruno FOUCHET, Daniel GRAVELET, Grégory MAISON, Jacques PESKINE, Alain PAILLERET,
Sylvain NIVARD, Frédéric DUPIN, Corinne TORCHY, Denys GODARD

Absents : Frangois DUMON, Eric LE PAVOUX, Alain JAUBERT, Fabien CHAUSSE, Gérard CLAVIER, Bernard OZON, Jean-Louis JALLERAT, Alain DOS REIS,
Alain LEBRANCHU, Vincent FAUCHEUX, Patrick TOURNANT, Alain URBAIN,

M. Christophe DRUNAT est désigné secrétaire de séance.

-7 -
Gestion et animation des programmes LEADER : Modification des fiches actions du

programme LEADER du Pays de Bourges

Présidente de séance : Madame Véronique FENOLL

Vu le Décret n°2016-126 du 8 février 2016 relatif & la mise en ceuvre des programmes cofinancés par
les fonds européens structurels et d’investissement pour la période 2014-2020 ;

Vu I'Arrété du 28 octobre 2016 portant agrément de I'Agence de Services et de paiement comme
organisme payeur des dépenses financées par les fonds de financement des dépenses agricoles et
comme organisme de coordination en matiére de financement de la politique agricole commune ;

Vu le Programme de Développement Rural Régional de Centre-Val de Loire, approuvé par la décision
de la Commission européenne (C(2015)6922 final) du 7 octobre 2015 et modifié par la décision de la
Commission européenne du 6 février 2017 ;

Vu la convention relative a la mise en ceuvre du Développement Local mené par des Acteurs Locaux
dans le cadre du Programme de développement rural de la région Centre-Val de Loire signée entre
les structures porteuses du GAL Pays de Bourges et du GAL Pays de Vierzon, 'ASP et la région
Centre-Val de Loire ;

Vu la délibération du Comité syndical du PETR Centre-Cher en date n°9 du 12 juin 2019 portant
désignation du PETR Centre-Cher comme structure porteuse des Groupes d’Action Locale du Pays
de Bourges et du Pays de Vierzon ;

Vu la délibération de la Commission permanente du Conseil régional n°17.04.34.05 du 7 avril 2017
validant le modéle 'avenant aux conventions LEADER passées entre un Groupe d’Action Localse,
I'’Autorité de gestion et I'Organisme payeur ;
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Les membres des GAL animent les programmes LEADER du PETR Centre-Cher. Afin d’étre réactifs
avec les porteurs de projets et d'accompagner ces derniers ; les fiches-actions sont réguliérement
réécrites pour soutenir les dossiers qui répondent aux enjeux de nos territoires.

Au cours du Comité de Programmation du 5 Septembre 2019, les membres du GAL du Pays de
Bourges ont validé différentes modifications des fiches- actions, afin de soutenir les investissements
des porteurs de projets qui confortent les circuits-courts, la création d'ateliers de transformations et les
actions. L'insertion « aux aidants », au sein de la fiche 2, permet de soutenir les projets portés par le
Conseil Départemental du Cher, les CCAS et CIAS et associations qui s'investissent sur le maintien a
domicile.

Ces modifications feront ensuite I'objet d'un avenant visé par les représentants de 'ASP, du Conseil
Régional Centre-Val de Loire, du GAL du Pays de Bourges et du PETR Centre-Cher.

M. Alain MAZE rapporteur entendu, le Comité Syndical, aprés en avoir délibéré,

DECIDE
a l'unanimité

- de valider les modifications des fiches actions suivantes :
Fiche-Action 1 :

VERSION INITIALE : 1.1.5: Investissements permettant d’apporter de la valeur ajoutée aux
produits agricoles distribués en circuit-court et études préalables

PROPOSITION : 1.1.5: Investissements productifs et/ou permettant d'apporter de la valeur
ajoutée aux produits agricoles distribués en circuit-court et études préalables

VERSION INITIALE : 1.4.5 : Etudes d’opportunités et de faisabilités pour les projets annexes
des épiceries sociales et/ou solidaires (projets de ressourceries, recycleries, restaurants
associatifs)

PROPOSITION : 1.4.5: Etudes d’opportunités et de faisabilités pour les projets annexes des
épiceries sociales et/ou solidaires (projets de ressourceries, recycleries, restaurants
associatifs, ateliers de transformation)

Fiche-Action 2 :
VERSION INITIALE : Etude de besoins et animation pour initier des projets participatifs et
collectifs de soutien aux ainés - Bénéficiaires : PME (petites et moyennes entreprises) au
sens communautaire (sous-action 2 et 3 uniquement)
PROPOSITION : Etude de besoins et animation pour initier des projets participatifs et
collectifs de soutien aux ainés et _aux aidants - Bénéficiaires : PME (petites et moyennes

entreprises) au sens communautaire (seus-action2 et 3-uniquement)

(Fiches modifiées en annexe)

Fait a BOURGES le 5 décembre 2019

La Présidente certifie sous sa responsabilité
Le caractére exécutoire du présent acte
Dépét Préfecture le Affichage du

11 DEC. 2018 11 DEC. 2019

Pour la Présidente et par délégation, \" &l . j'_"_:..v ghique FENOLL
Le Directeur du PETR Centre-Cher, N Pipeall )’
Julien FONTAINHAS

La présente délibération est susceptible de faire I'objet d’'un recours auprés du Trnibuns :’}- inistratif d’'Orléans
dans un délai de deux mois & compter de la transmission au Représentant de I'Etat et de sa publication ou de sa

notification.

PETR Centre-Cher — Suite de la délibération n°7 du Comité Syndical du 4 décembre 2019
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P.E.T.R. CENTRE-CHER REPUBLIQUE FRANCAISE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU COMITE SYNDICAL

Péle d’Equilibre Territorial et COMITE SYNDICAL DU PETR CENTRE-CHER
Rural Centre-Cher

23-31, boulevard Foch

18000 Bourges cedex au PALAIS D’AURON
Boulevard Lamarck
18000 BOURGES

SEANCE DU 4 DECEMBRE 2019 a 18h30

Date d’envoi et
Nombre de membres Présents Dont Absents Excusés d'affichage de la
en exercice Suppléants convocation
74 50 7 12 12 28 novembre 2019

Présents : Véronique FENOLL, Bernard ROUSSEAU, Jean-Pierre DELOINCE, Jean-Claude BEGASSAT, Sophie BERTRAND, Alain MAZE, Patrick BARNIER,
Jean-Louis SALAK, Frangoise CAMPAGNE, Jean-Claude LECHELON, Agnés SINSOULIER, Christian GATTEFIN, Didier PRUDENT, Roland GOGUERY,
Annie JACQUET, Bernadette GOIN, Robert HUCHINS, Corinne LEFEBVRE, Catherine VIAU, Fabrice CHABANCE, Bruno DIDELOT, Gilles GONTHIER, Michel BONNET,
Daniel JOLY, Michel HERAULT, Bénédicte DUCATEAU, Marie-France LOISEAU, Alain BLANCHARD, Pierre GROSJEAN, Pascal MEREAU, Jean MOINET,
Béatrice DAMADE, Jo& DRAULT, Christophe DRUNAT, Pierre FOUCHET, André JOUANIN, Georges LAMY, Annie LAUVERJAT, Blanche-Marie BEGHIN,
Bernard BAUCHER, Monique CONVERGNE, Franck MICHOUX, Jill GAUCHER,

Suppléants :
- Mme Sophie GOGUE remplace M. Pierre-Etienne GOFFINET, excusé
- Mme Olivia ESTEVES remplace M. Pascal BLANC, excusé
- M. Jean-Miche! DAMIEN remplace M. Martial REBEYROL, excusé
- M. Emmanuel DUMARCAY remplace M. Philippe MERCIER, excusé
- M. Gilles DESROCHES remplace M. Daniel BEZARD, excusé
- M. David FLEURY remplace M. Stéphane -GARCIA, excusé
- M. Serge PERROCHON remplace M. Michel LEGENDRE, excusé

Excusés : Ghislaine JENNEAU, Fabrice CHOLLET, Yvon BEUCHON, Bruno FOUCHET, Daniel GRAVELET, Grégory MAISON, Jacques PESKINE, Alain PAILLERET,
Sylvain NIVARD, Frédéric DUPIN, Corinne TORCHY, Denys GODARD

Absents : Frangois DUMON, Eric LE PAVOUX, Alain JAUBERT, Fabien CHAUSSE, Gérard CLAVIER, Bernard OZON, Jean-Louis JALLERAT, Alain DOS REIS,
Alain LEBRANCHU, Vincent FAUCHEUX, Patrick TOURNANT, Alain URBAIN,

M. Christophe DRUNAT est désigné secrétaire de séance.

-8 -
Prorogations des programmes LEADER 2014-2020

Présidente de séance : Madame Véronique FENOLL

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu le Décret n°2016-126 du 8 février 2016 relatif a la mise en ceuvre des programmes cofinancés par
les fonds européens structurels et d’investissement pour la période 2014-2020 ;

Vu I'Arrété du 8 mars 2016 pris en application du décret n°2016-279 du 8 mars 2016 fixant les régles
nationales d’éligibilité des dépenses des programmes européens pour la période 2014-2020 ;

Vu le Programme de Développement Rural Régional de Centre-Val de Loire, modifié par décision de
la Commission européenne du 6 février 2017 ;

Vu la convention relative a la mise en ceuvre du Développement Local mené par des Acteurs Locaux
dans le cadre du Programme de développement rural de la région Centre-Val de Loire signée entre la
structure porteuse du GAL du Pays de Vierzon, 'ASP et la Région Centre-Val de Loire ;

Vu la délibération du Comité syndical du PETR Centre-Cher en date du 12 juin 2019 portant
désignation du PETR Centre-Cher comme structure porteuse des Groupes d’Action Locale du Pays
de Bourges et du Pays de Vierzon ;

Vu la délibération de la Commission permanente du Conseil régional n°17.04.34.05 du 7 avril 2017
validant le modeéle I'avenant aux conventions LEADER passées entre un Groupe d’Action Locale,
I'Autorité de gestion et 'Organisme payeur ;
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Considérant que le Programme LEADER (Liaison Entre Action de Développement de 'Economie
Rurale) est un programme européen en faveur du développement rural dont 'objectif est d'encourager
la mise en ceuvre de stratégies de développement durable et de soutenir les projets y contribuant. Il
est financé par le Fonds européen agricole pour le développement rural (FEADER).

Le PETR Centre-Cher porte 2 Groupes d'Action Locale (GAL). Leur role est d’assurer la mise en
ceuvre d'une Stratégie de Développement Local et de cofinancer des projets ayant un caractére
«pilote» a destination des territoires ruraux. Chaque GAL mobilise 1 000 000 € pour cofinancer des
initiatives et projets de développement.

Initialement, la convention liant les GALs LEADER, leurs structures porteuses, 'Agence de Service et
de Paiement (OP : Organisme Payeur) ainsi que la Région Centre Val de Loire (AG : Autorité de
Gestion) prévoyait une date limite de signature des engagements des subventions avec les porteurs
de projets au 31 décembre 2020.

La programmation LEADER au niveau national n’est pas satisfaisante et connait un retard, avec une
sous consommation de crédits. Suite aux demandes du réseau LEADER France, du Réseau Rural
National et des Autorités de gestion, la Commission européenne a confirmé la possibilité de repousser
la date limite d’engagement et a ainsi donné la possibilité aux différents territoires de projet constitués
en GALs LEADER d’optimiser la mobilisation des fonds.

La Région Centre-Val de Loire a fait le choix d’'un report au 31 décembre 2022 de la date limite
d’engagement des dossiers LEADER. Il est proposé aux territoires de prolonger de deux ans la
possibilité de déposer des dossiers, soit jusqu’au 31/12/2022.

Le taux de programmation des deux GAL portés par le PETR Centre-Cher est aujourd’hui d’environ
48%., A l'issue de I'année 2020, il pourrait atteindre 70%. La prorogation permettrait ainsi de continuer
a soutenir des projets et d'optimiser I'engagement des fonds européens, afin de présenter une future
candidature.

Toutefois, les fonds dédiés a 'animation et la gestion sont maintenus a 25% de la dotation, soit une
enveloppe maximum de 250 000 € HT mobilisable pour chaque programme LEADER. Celle-ci ne
permet donc pas de soutenir 'animation du programme au-dela de I'année 2020 (année initiale de
cloéture). Des démarches communes aux 24 GALs sont aujourd’hui initiées pour solliciter un
déplafonnement de ces fonds, mais n’ont pas encore abouties.

En conséquence, les enveloppes des GAL des Pays de Bourges et de Vierzon dédiées a I'animation
et la gestion seraient quasiment intégralement consommées dés la fin de I'année 2020. Le cout des 3
agents serait donc a partir de 2021 intégralement a la charge du PETR (120 000 €/ an).

En I'état actuel, ce colt ne serait pas supportable pour le budget du PETR, ce qui pose la question du
redimensionnement de l'équipe dédiée a l'animation et la mise en ceuvre du programme, plus
particuliérement si le PETR accompagne des projets structurants.

Si le PETR décide d'initier un Projet Alimentaire Territorial, un emploi d’animateur dédié serait a créer
et pourrait bénéficier d’'un soutien a 80% (soutien LEADER hors enveloppe animation). Il pourrait étre
pourvu par la réaffectation d‘'un agent actuellement chargé de I'animation LEADER, ce qui porterait
'animation LEADER a 1 ETP et la gestion a 1 ETP, soit 2 ETP contre trois aujourd’hui.

Dans cette hypothése, I'enveloppe d’animation/gestion LEADER du GAL du Pays de Vierzon serait
intégralement consommée des 2020, mais celle du GAL du Pays de Bourges pourrait permetire de
soutenir 1 ETP en 2021 (0,5 gestion et 0,5 animation). Un ETP resterait donc intégralement a la
charge du PETR en 2021 et deux en 2022 ; dans l'attente de davantage de visibilité sur la prochaine
programmation LEADER.

PETR Centre-Cher — Suite de la délibération n°8 du Comité Syndical du 4 décembre 2019
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M. Alain MAZE rapporteur entendu, le Comité Syndical, aprés en avoir délibéré,

DECIDE
a l'unanimité

d'approuver la prorogation pour deux ans des deux programmes LEADER,

d'approuver 'avenant a la convention GAL/AG/OP du GAL Pays de Vierzon prorogeant de deux
ans la durée du programme LEADER du GAL du Pays de Vierzon tel qu'annexé,

- d'approuver 'avenant a la convention GAL/AG/OP du GAL Pays de Bourges prorogeant de deux
la durée du programme LEADER tel qu'annexé, intégrant les modifications des fiches actions
validées par la précédente délibération,

- d'autoriser Mme la Présidente a signer tout document pour la mise en ceuvre de cette
délibération.

ait a BOURGES le 5 décembre 2019

La Présidente certifie sous sa responsabilité
Le caractere executoire du présent acte
Dépbt Préfecture le Affichage du

11 DEC. 2019 11 DEC. 2019

Pour la Présidente et par délégation,
Le Directeur du PETR Centre-Cher, u Cher, le
Julien FONTAINHAS

e

~

La présente délibération est susceptible de faire I'objet d’un recours auprés du Tribunal Administratif d’Oriéans
dans un délai de deux mois a compter de la transmission au Représentant de I'Etat et de sa publication ou de sa
notification.

PETR Centre-Cher — Suite de la délibération n°8 du Comité Syndical du 4 décembre 2019
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P.E.T.R. CENTRE-CHER REPUBLIQUE FRANCAISE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU COMITE SYNDICAL

Pole d’Equilibre Territorial et COMITE SYNDICAL DU PETR CENTRE-CHER
Rural Centre-Cher

SEANCE DU 4 DECEMBRE 2019 a 18h30
23-31, boulevard Foch

18000 Bourges cedex au PALAIS D’AURON
Boulevard Lamarck
18000 BOURGES
Nombre de membres Présents Dont Absents Excusés dl’):ftfiec:azr;vg:eel;
en exercice Suppléants convocation
74 50 7 12 12 28 novembre 2019

Présents : Véronique FENOLL, Bernard ROUSSEAU, Jean-Pierre DELOINCE, Jean-Claude BEGASSAT, Sophie BERTRAND, Alain MAZE, Patrick BARNIER,
Jean-Louis SALAK, Frangoise CAMPAGNE, Jean-Claude LECHELON, Agnés SINSOULIER, Christian GATTEFIN, Didier PRUDENT, Roland GOGUERY,
Annie JACQUET, Bernadette GOIN, Robert HUCHINS, Corinne LEFEBVRE, Catherine VIAU, Fabrice CHABANCE, Bruno DIDELOT, Gilles GONTHIER, Michel BONNET,
Daniel JOLY, Michel HERAULT, Bénédicte DUCATEAU, Marie-France LOISEAU, Alain BLANCHARD, Pierre GROSJEAN, Pascal MEREAU, Jean MOINET,
Béatrice DAMADE, Joél DRAULT, Christophe DRUNAT, Pierre FOUCHET, André JOUANIN, Georges LAMY, Annie LAUVERJAT, Blanche-Marie BEGHIN,
Bernard BAUCHER, Monique CONVERGNE, Franck MICHOUX, Jill GAUCHER,

Suppléants :
- Mme Sophie GOGUE remplace M. Pierre-Etienne GOFFINET, excusé
- Mme Olivia ESTEVES remplace M. Pascal BLANC, excusé
- M. Jean-Michel DAMIEN remplace M. Martial REBEYROL, excusé
- M. Emmanuel DUMARCAY remplace M. Philippe MERCIER, excusé
- M. Gilles DESROCHES remplace M. Daniel BEZARD, excusé
- M. David FLEURY remplace M. Stéphane GARCIA, excusé
- M. Serge PERROCHON remplace M. Michel LEGENDRE, excusé

Excusés : Ghislaine JENNEAU, Fabrice CHOLLET, Yvon BEUCHON, Bruno FOUCHET, Daniel GRAVELET, Grégory MAISON, Jacques PESKINE, Alain PAILLERET,
Sylvain NIVARD, Frédéric DUPIN, Corinne TORCHY, Denys GODARD

Absents : Frangois DUMON, Eric LE PAVOUX, Alain JAUBERT, Fabien CHAUSSE, Gérard CLAVIER, Bernard OZON, Jean-Louis JALLERAT, Alain DOS REIS,
Alain LEBRANCHU, Vincent FAUCHEUX, Patrick TOURNANT, Alain URBAIN,

M. Christophe DRUNAT est désigné secrétaire de séance.
=9

Convention de co-maitrise d’ouvrage entre le PETR Centre-Cher et la Communauté de
Communes Sauldre et Sologne dans le cadre de la GPECT

Présidente de séance : Madame Véronique FENOLL

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu l'arrété préfectoral du 20 décembre 2018 transformant le SIRDAB en Pble d’Equilibre Territorial et
rural ;

Vu l'arrété du 23 mai 2019 portant modifications des statuts du Pble d’Equilibre Territorial et rural ;

Vu la délibération du SIRDAB du 12 juin 2019 portant délégation de pouvoir du comité syndical au
bureau syndical et au Président ;

Vu la délibération du PETR du 16 octobre 2019 portant sur la réalisation d’une étude d’opportunité
d’extension de la Gestion Prévisionnelle des Emplois et des Compétences & 'ensemble du territoire
du PETR

Considérant que depuis le 1er juin 2019, le PETR Centre-Cher porte la Gestion Prévisionnelle des
Emplois et des Compétences Territoriales (GPECT) initiée en 2010 a I'échelle du Pays de Vierzon.
Son programme d'actions 2019 a été validé lors du comité de pilotage du 2 avril dernier. Il s’articule
autour de 3 grandes thématiques : observer et anticiper les mutations de I'emploi et du travail,
accompagner les évolutions de I'activité des entreprises, développer 'accompagnement RH.

Pour l'année 2019, les actions restent portées a I'échelle du bassin d'emplois vierzonnais, avec
toutefois un engagement pris par le comité de pilotage PETR de lancer une étude pour analyser
l'opportunité et les conditions de faisabilité d'une extension de la GPECT a I'ensemble du territoire du
PETR Centre-Cher, en accord avec les demandes transmises par les partenaires de la GPECT (Etat,
Conseil Régional...).
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L'objectif de I'étude est de disposer d’'une vision claire des enjeux territoriaux et des besoins existants
en matiere d’emplois et compétences, en identifiant les actions existantes et en évaluant si des
actions complémentaires seraient nécessaires.

Elle sera donc a la fois un outil de connaissance de la situation actuelle et des évolutions prévisibles
en matiére d'emplois et de compétence, mais aussi un outil de dialogue territorial contribuant a
développer une vision partagée des enjeux sur ce sujet.

De plus, trois Etablissements Publics de Coopération Intercommunale (EPCI) membres du PETR
Centre-Cher (la Communauté d’Agglomération Bourges Plus et les Communautés de communes
Vierzon-Sologne-Berry et Coeur de Berry) sont identifiés comme « Territoire d’'Industrie » aux cotés de
la Communauté de communes Sauldre et Sologne (membre du Syndicat Mixte du Pays Sancerre
Sologne).

Cette initiative Territoire d'Industrie s’inscrit dans le cadre de la stratégie de reconquéte industrielle et
de développement des territoires mise en place par I'Etat. Les aspects emplois et compétences
occupent une place centrale dans le cadre de cette démarche.

Des lors, il est proposé d’inclure I'étude d’extension de la GPECT dans le cadre de Territoire
d’'Industrie, en établissant un partenariat avec la Communauté de Communes Sauldre et Sologne.
Pour permettre 'émergence d’une démarche a méme de prendre en compte les enjeux locaux et
proposer des actions adaptées, les conditions d’'un partenariat entre le PETR Centre-Cher et la
Communauté de communes Sauldre et Sologne doivent étre definies par la signature d'une
convention.

La présente convention vise a définir les modalités d’association du PETR Centre-Cher et de la
Communauté de communes Sauldre et Sologne pour la réalisation d'une étude préalable a la mise en
place d'une gestion prévisionnelle des emplois et compétences territoriale. Elle prévoit une
participation financiére de Sauldre et Sologne a hauteur de 10% des colts supportés par le PETR,
déduction faite des subventions obtenues (critére : nombre de communes).

Mme Véronique FENOLL rapporteur entendu, le Comité Syndical, aprés en avoir délibéré,

DECIDE
a I'unanimité

- d'approuver la convention de partenariat entre le PETR Centre-Cher et la Communauté de
Communes Sauldre et Sologne ;

- dautoriser Madame la Présidente ou son représentant a signer la convention et tout document
nécessaire a la mise en ceuvre de la délibération.

La Présidente certifie sous sa responsabilité
Le caractére exécutoire du présent acte
Dépdt Préfecture le Affichage du

11 DEC. 2018 11 DEC. 2019

Pour la Présidente et par délégation, Acte dép0sé ala
Le Directeur du PETR Centre-Cher, Préfecmre dv Ch
Julien FONTAINH er, le

11 DEC, 2019

G

La présente délibération est susceptible de faire I'objet d’un recours atiprés du Tribunal Administratif d’Orléans
dans un délai de deux mois a compter de la transmission au Représentant de I'Etat et de sa publication ou de sa
notification.

PETR Centre-Cher — Suite de la délibération n°9 du Comité Syndical du 4 décembre 2019
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P.E.T.R. CENTRE-CHER REPUBLIQUE FRANCAISE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU COMITE SYNDICAL

Pole d’Equilibre Territorial et COMITE SYNDICAL DU PETR CENTRE-CHER
Rural Centre-Cher

23-31, boulevard Foch

18000 Bourges cedex au PALAIS D’AURON
Boulevard Lamarck
18000 BOURGES

SEANCE DU 4 DECEMBRE 2019 a4 18h30

D ‘envoi et
Nombre de membres Présents Dont Absents Excusés d’aaftfﬁ:ﬁaZe dle la
en exercice Suppléants convocation
74 50 7 12 12 28 novembre 2019

Présents : Véronique FENOLL, Bemnard ROUSSEAU, Jean-Pierre DELOINCE, Jean-Claude BEGASSAT, Sophie BERTRAND, Alain MAZE, Patrick BARNIER,
Jean-Louis SALAK, Frangoise CAMPAGNE, Jean-Claude LECHELON, Agnés SINSOULIER, Christian GATTEFIN, Didier PRUDENT, Roland GOGUERY,
Annie JACQUET, Bernadette GOIN, Robert HUCHINS, Corinne LEFEBVRE, Catherine VIAU, Fabrice CHABANCE, Bruno DIDELOT, Gilles GONTHIER, Michel BONNET,
Daniel JOLY, Michel HERAULT, Bénédicte DUCATEAU, Marie-France LOISEAU, Alain BLANCHARD, Pierre GROSJEAN, Pascal MEREAU, Jean MOINET,
Béatrice DAMADE, Joé&l DRAULT, Christophe DRUNAT, Pierre FOUCHET, André JOUANIN, Georges LAMY, Annie LAUVERJAT, Blanche-Marie BEGHIN,
Bernard BAUCHER, Monique CONVERGNE, Franck MICHOUX, Jill GAUCHER,

Suppléants :
- Mme Sophie GOGUE remplace M. Pierre-Etienne GOFFINET, excusé
- Mme Olivia ESTEVES remplace M. Pascal BLANC, excusé
- M. Jean-Michel DAMIEN remplace M. Martial REBEYROL, excusé
- M. Emmanuel DUMARCAY remplace M. Philippe MERCIER, excusé
- M. Gilles DESROCHES remplace M. Daniel BEZARD, excusé
- M. David FLEURY remplace M. Stéphane GARCIA, excusé
- M. Serge PERROCHON remplace M. Michel LEGENDRE, excusé

Excusés : Ghislaine JENNEAU, Fabrice CHOLLET, Yvon BEUCHON, Bruno FOUCHET, Daniel GRAVELET, Grégory MAISON, Jacques PESKINE, Alain PAILLERET,
Sylvain NIVARD, Frédéric DUPIN, Corinne TORCHY, Denys GODARD

Absents : Frangois DUMON, Eric LE PAVOUX, Alain JAUBERT, Fabien CHAUSSE, Gérard CLAVIER, Bernard OZON, Jean-Louis JALLERAT, Alain DOS REIS,
Alain LEBRANCHU, Vincent FAUCHEUX, Patrick TOURNANT, Alain URBAIN,

M. Christophe DRUNAT est désigné secrétaire de séance.

-10 -
Mise en place du Conseil de Développement du PETR Centre-Cher

Présidente de séance : Madame Véronique FENOLL

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu l'arrété préfectoral du 20 décembre 2018 transformant le SIRDAB en Pbéle d’Equilibre Territorial et
rural ;

Vu l'arrété du 23 mai 2019 portant des modifications des statuts du Péle d’Equilibre Territorial et rural ;

Considérant que le Conseil de Développement territorial est une instance de consultation et de
concertation constituée de membres actifs bénévoles issus de la société civile, obligatoire pour les
EPCI de plus de 20 000 habitants et pour les PETR. Il est consulté pour I'élaboration du projet du
territoire, pour les documents de prospective et de planification, et pour les projets de
contractualisation.

Il réunit les acteurs économiques, sociaux, culturels, éducatifs, scientifiques et associatifs du territoire
du Péle d’Equilibre Territorial. Ces acteurs sont :
- soit des personnes physiques habitant, travaillant ou ayant des responsabilités associatives
sur le territoire du PETR ;
- soit des représentants des personnes morales ayant leur siége ou leur établissement dans le
périmétre du PETR.

Il est composé de 60 membres, soit 10 membres par colléges (économique, social, culturel, éducatif,
scientifique et associatif) qui doivent étre issus de chacun des 7 EPCI. Sa composition doit également
tenir compte de la diversité des membres (mixité générationnelle, parité...).
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La liste nominative des membres du Conseil de Développement est arrétée par délibération du comité
syndical aprés un appel a candidature auprés des acteurs susceptibles de siéger.

Avant la création du PETR, plusieurs structures étaient dotées d’'un Conseil de Développement plus
ou moins structuré : Bourges Plus, les Pays de Bourges et de Vierzon. Aussi, pour créer le Conseil de
Développement du PETR, il est envisagé de lancer un appel a candidature auprés des membres des
Conseils de Développement précédemment cités et des membres du Cher siégeant au CESER. Les
membres du bureau, notamment les Présidents des EPCI, seront également sollicités pour proposer
des candidats.

En fonction des résultats de I'appel a candidatures, et notamment dans I'hypothése ol les
candidatures recues ne permettraient pas de réunir 10 membres pour chaque catégorie d'acteurs, le
Comité Syndical détermine le nombre de sieges basculant d’'une catégorie d’acteurs a une autre
catégorie. Enfin, le Conseil de Développement, une fois installé, pourra a son initiative instaurer des
commissions thématiques. Ces derniéres pourraient correspondre aux colléges d’acteurs ou a
d’autres thématiques identifiées par les membres du conseil de développement.

Mme Véronique FENOLL rapporteur entendu, le Comité Syndical, aprés en avoir délibéré,

DECIDE
a l'unanimité

- d'approuver la mise en place du Conseil de Développement territorial ;

- de valider la liste des membres en annexe ;

- d'autoriser Madame la Présidente & signer tous les documents s’y afférent.

La Présidente certifie sous sa responsabilité
Le caractére exécutoire du présent acte

Dépbt Préfecture le Afﬁﬁ% 7
11 DEC. 2019 T éj}fg
Pour la Présidente et par délégation,

Le Directeur du PETR Centre-Cher,
Julien FONTAINHAS

La présente délibération est susceptible de faire I'objet d’'un recours auprés du Trnibunal Administratif d’Oriéans
dans un délai de deux mois a compter de la transmission au Représentant de I'Etat et de sa publication ou de sa
notification.

PETR Centre-Cher — Suite de la délibération n°10 du Comité Syndical du 4 décembre 2019
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